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cheurs en histoire des travailleurs québécois. Cette publication. paraît trois 
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terminées â: l 1 Univers· é de Montréal 
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r·,sser~;bl.Ses localeS c:. de dis::.rict. Ja ns cette St~ rie On r~trouve 

deux constitutions d'assemblées locales canadiennes: 
Pert Hope et Brantford. 

2. Les bobines de microfilme {r-1-3676 - t~-3686) provenant de 
la Société historique du Wisconsin. On retrouve ici les 

procès-verbaux des Asse~blées générales entre 1878 et 1913, 

ainsi que les publications de l'Ordre: Journal of United 

Laber, 1880-1917, et Knights of Laber 1886-1888. En outre, 

plusieurs constitutions des assemblées locales , de district, 
et de l 1 Assemblée générale (1881-1906), et d'autres documents 

se rattachant aux Chevaliers du travail sont dispon i bles sur 

ces bobines. 

3. Les bobines de microfilme (M-4295 ~ M-4403) contiennent la 

correspondance de T.V. Powderly (1839-1~93) et W. Hayes 

(1881-1902). Cette 3e section du fond correspond aux parties 

II, III et IV de l'instrument de recherche. La 2.e partie, soit 

le guide de la Corporation américaine de microfilme consiste 

en une introduction générale sur les Chevaliers du travail et 
une description dHaillée du contenu des documents microfilmés. 

La 3e partie nous donne la conversion des nu~éro s de bobine, 
cor.1me nous l'avons indiqué plus haut. La 4e pa rtie, la plus 

intéressante pour notre travail, nous donne la l iste des docu­

men ts se r apportant au Canada. Bien qu'on y trouve presqu'ex ­

clusivement de l a correspondance entre Powderly et les membres 

can ad iens des Chevaliers du travail, ces document s nous révè lent 
l'histoire i nterne des Cheva liers e t appor ten t des écla ircisse­

ments sur la société de l'époque en général et sur la classe 
ouvrière en particulier. 

Part IV. Index to Canadian tlaterial on the Powderly and Hayes Papers. 

A. Introduction 

L'introducti on de 1 'index nous explique le sys tème de classement 

particulier qu'utilisait Powderly pour sa correspondance. 

B. Powderly Pa~e rs , I nco~in g corre spondance . Bobines M-4297 ~ 

r--1-4356. 

On retrouve ici l a li s te chronologique de la correspondance 

reçue par Powderly des membres canadiens des Cheval ie rs du 

trava i l . Pour c haq ~e lettre, 1 'index nous donne les informat ions 
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suivantes: le lieu d ' ori gine de la lettre, la date, le 

nu~~ro du local ou district, le nom du signataire et la 
date de réponse indiquée par Powderly. La plupart des 

lettres reçues de la Province de Qu~bec provenaient de 

Montr~al ou de Québec. Nous en avons dénombr~ prês d'une 

centaine dont voici les noms des principaux correspondants: 
Montr~al: John F. Redmond, William Keys, Georges S. Warren 

William W. Light, Ed. Tarte, Bernard Feeny 

Québec: Edward Little, Joseph Côté. 

C. Powderly Papers - Outgoing correspondance (M-4357 - M-4388) 

L'index nous donne la liste alphabétique des correspondants 

auxquels Powderly écrivit sur des sujets concernant le Canada. 

Ici encore, Montréal et Québec sont les deux villes au Québec 

qui reviennent le pius souvent; voici les noms des princi­
paux correspondants de Powderly: 

Québec: Joseph Côté, Narcisse Côté, H. Gagnon, A.T. Lépine 

Ed. Little. 

Montréal: Bernard Feeny, Llewellyn Jéhu, W.M. Keys, John F. 
Redmond, Ed. Tarte, Geos. Warren. 

O. Hayes Papers (M-4389 - 4403) 

E. 

Les papiers de W. Hayes, te ls que décr it dans le guide de 

la Corporation américaine de microfi lm, se divisent en 3 
parties: dans la premi êre , l es documents son t c1assés par 

ordre chronologique alors que dans les ~ suivantes, ils 

sont classés par ordre alphabétique. De cette correspon­
dance, très peu de lettres proviennent du Québec. 

Canadian Local Assembly Correspondance. 

On retrouve ici de 1 a correspondance classée par ordre 
numérique de locaux: 

L.A. i.::SO 8 Cap Rouge L.P,. 10061 Qu~bec 

L.A. 3484 Montr~al L.A. 10511 ~iontréal 

L.A. 4003 Qu ébec L..A. 10581 CJuéJe c 

L.A. 6023 i~o n t ;éa l L .. Cl.. l 08 c.:9 Lfvis 
L.A. 6i9i Montréal L.A. 10870 Qu ébec 
l.A. 6632 Sherbrooke 
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B- f-1G '-8, I 103 Congrès can_aQ_i e~ 

Originaux, s.d. 1833-1893, 1908-70 (53. 11 m.) 
Microfilmes, 1918-1928, 1956-70 (L4 bobines) 

(M-Z028 à M-2049), (M-~214 et M-3214) 

Instrument de recherche no. 49~. 

Les archives du Congrès du travail du Canada renferment les dossiers 

du Conseil des métiers et du travail du Canada,du Congrès pan-canadien 

du travail et du Congrès canadien du travail. La collection comprend 

aussi les dossiers personnels de J. Mackenzie, directeur de la 

Fédération nationale des ouvriers en chômage (1950) et directeur de 

1 •organisation pour le Congrès canadien du travail de 1953 a 1975. 

La première centrale ouvrière au niveau national fut fondée en 

1873 sous le nom de syndicat canadien du travail (Canadian Labour 

Union). Réorganisée en 1883 elle change son nom pour celui de 

Congrès canadien du travail puis, en 1886 pour celui de Congrès 

des métiers et du travail du Canada. (CMTC). 

En 1902, le CMTC devint le pendant canadien de la Fédération 

américaine du travail. Lors~ue celle-ci expulse les Chevaliers 

du travail et d'autres organisations ouvrières, les syndicats 

exclus fondent au Canada le Congrès national des métiers et du 

travail qui devint en 1908 la Féderation canadienne du travail. 

En 1927, la Fédération canadienne du travail forme avec d'autres 
syndicats canadiens indépendants, dont la Fraternité des employés 

de chemin de fer, le Congrès pan-canadien du travail. 
En 1939, le CMTC expulse un autre groupe de syndicats affiliés au 

Congrès pour l'organisation industrielle (C n I ) nouvellement 
formé. Ces syndicats s'unissent au Congrès pan-canadien du travail 
et fondent en 1940 le Congrès canadien du travail, lui-même affilié 

au C 0 1 Les deux grandes centrales canadiennes, le Congrès des 

métiers et du travail du Canada et le Congrès canadien du travail, 

se fusionnent en 1956, soit un an après la fusion des deux centrales 

américaines (FA T -C 0 1 ) pour former le Congrès du travail du 
Canada (C T C ). 



- 12 -

Les arct1ives du C. T C se divisent en t~·ois grandes parties corres­

pondant aux deux principales centrales qui ont précédé sa fon1ation. 

Le caractère pan-canadien de ces centrales rend parfois difficile 

la tache de circonscrire les élénents pertinents A une seule provin­

ce. Aussi. pour plusieurs parties du fond nous devrons nous contenter 

de fournir des indications d'ordre général . 

l. Congrès des 1 : a~t i ers et du trava i 1 du Canada, 1833, 1893-1958 

(vol. 1-18, ~36 et ~6~ . bobine M-3244) 

- International Unions (Vol. 1-8) 

Les dossiers traitent de plus de lOO fédérations internationales pour 

les années 40 et 50, classées par ordre alphabétique. Plusieurs 

de ces fédérations ont eu des syndicats actifs au Québec. Voici 

quelques exemples: 

Vol. l Boot and Shoe Workers Union 1946-57 

Vol. 3 International Garment \~orkers Union 1953-1958 

Vol. 3 Machinists' International Association 1942-1954 

Vol. 7 Textile Wor kers of Amer i ca, United 1944-56 

- National Union (Vol . 8-1 0) 

Ces doss iers conti enn en t des documen ts concernant une cinquantaine 

de syndicats nationaux qui ont oeuvrés soit ~ la grandeur du pays, 

soit A 1 ' i ntérieur d'une seule prov i nce dans les années 40 et 50 . 

Pour le Québec nous noton s: 

Vol. 10 - Pilots, United Montréal, 1955-1956 

Vol . lù- Québec district Council of T.U.C. Fédéral Unions l95i -57 

- Federal and Provincial Government Correspondance, (Vol. 10-1 2) 

La correspondance est cl assée se lon l es ministères fédéraux et les 

provinces. Les années en ca use sont les mêmes que pour les syndi­

cats nationaux et intern at ionaux. 

Vol. 12 - Provinc i al Government, Québec, 1946-57 

-Correspondance by ci ty (Vol . 12-13 ) 

Vol. 12 - Montreal, 194) -:}3 

Vol. 13- Québec, 1945- 55 
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-General Correspondance (Vol. 14-17) 
Ce fonds contient la correspondance adressée ~ différents organis­

mes et associations canadiennes tels que associations médicales, 
de consommateurs, Chambres de cor;unerce, etc .. Au vol. 15, on 

retrouve la cor~espondance du CMTC avec la Confédération des tra­

vailleurs catholiques du Canada entre 195~ et 1956. 

2. Le Congrès canadien du travail, 1927-58 (vol. 19-226, 264, 266, 268) 

a) International Unions (vol. 19-43) 

On y retrouve des documents relatifs à une trentaine de fédérations 

internationales. Le fonds contient aussi des dossiers spéciaux pour 

certains locaux ou districts des différentes fédérations, certaines 

grèves ou faits importants. Signalons parmi les fédérations actives 

au Québec: 

- International Fur and Leather Workers Union 

- United Electrical Radio and Machine Workers of America 
- Ama 1 gamated C 1 ot ing \·iorkers of Arne ri ca 

- Textile Workers 0nion of America 

- United Steelvwrkers of America 

- United Shoe ~Jorkers of Arnerica 

Pannis les dossiers de sections locales notons pour le Québec: 

Vol. 24: Canadian Radio officer's Association, Vancouver (aussi 

Montreal) 1947-52 

Communication Association, Canadian, 1943-47 

Communication As sociation, Canadian, Local 11 (r~ontreal 

1943-53 

Vol. 35: Shoe Workers of America, United. Local 249 Montreal, 
Vol. 38: U.S.\LA. Montreal, 1941 (Peck Rolling Mills) 
Vol. 38: U.S.W .A. local L524' ~~ont rea 1; 1942, r~li ne Mi 11 

account, 1949-50. 

Vol. 39: U.S.W.A., Lamoureux R. T., Montreal, 1941-44 

Vol. 39: U.S.W.A., Lamoureux R.T., Montreal, 1945-49 

Vol. 40: U.S.W.A., Wright, Alan C., Montreal, 1941-44 

Steel 

1940 

Workers 

Vol . 43: '..Joodworkers of Ar:lerica , Interna ti onal, r~on t rea l, 194 7- 52. 
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b) National Union and Chartered Local s (vols. 43-70) 
Ce fonds est divisé par local ou selon le nom des dirigeants ou 

organisateurs des syndicats. Il porte sur la période allant de la 

fin des années 30 à la fin des années 50. Dans bien des cas le nom 

de la ville est indiqué; il nous permet de distinguer plus facilement 

les dossiers qui concernent le Québec. Nous en avons dénombré près 

de 40 dont voici quelques exemples: 

vol. 46: Boilermakers and Iron Shipbuilders• Union of Canada 

Local 3, Lauzon 1940-41 

Local 1 ' Lauzon 1940-41 

Local 1 , Lauzon 1941 

Local 3, Lauzon 1941-43 

Local 3, Lauzon 1941-42 

Local 3' Lauzon 1942 

Local 3, Lauzon 1944-45 

Local 7' Lauzon 1943 

Local 7. Lauzon 1944-45 

Loc a 1 12, Montréal 1943-45 

Local 12, ~1ontréa 1 1944-45 

Local 13. Montréal 1943-45 

Local 13, Montréal 1944-45 

Local 6, Québec 1943 

Local 6, Québec 1943-45 

vol. 50: Ci vic Employees, Ca~ Brothe rh ood of' r~ontreal. 1947-43 
vol. 55: Fur \vorkers, Union of Montreal , 1941-1942 

vol. 57: National War Labor Board , decisions re: Wooden Ship Building 

(Ontario and Québec) 1944 

vol. 60: Operating Engineers of Canada, National Union of Montreal 

(4 dossiers touchant les années 1933-39, 1940-43, i943-46 

et 1946-50) 

vol. 61: Railway Employees, Canadian Brotherhood of Montreal and 

Regina, District Council, 1929 -35. 

vol. 65: Shipyard Worker's Union, Québec et Lauzon, Briefs and 

Correspond an ce, lJ43. 

Shi pya rd Worker ' s Un i oG Qu~~ec an d ~ aticna1 Wa r Lac er 3c3rd 

Direction 1943-44. 
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vol. 68: Textile Workers Organizing Corrr:1ittee, Paton Mnfg. Co. 
Sherbrooke, 1943-44. 

c) Chartered Locals (vol. 71-80) 
Ces dossiers se rapportent aux syndicats détenant une charte du 
C C T et oeuvrant dans une seule province. Les 14 syndicats du 
Québec sont classés aux volumes 76 et 77. 

d) Oefunct Unions (vol. 81-98) 
Le fonds est classé par ordre alphabétique; on retrouve pour chaque 
syndicat le no du local et la ville où il était situé. Ces rensei­
gnements nous ont permis de dénombrer 75 syndicats pour le Québec. 

e) Executive Council and Officers (vol. 99-104) 
Ces dossiers renferment lP.s ~recès-verbaux des congrès et des réunions 
du conseil, les appels au conseil exécutif, (executive Board and 
executive Committee) les documents du sous-comité de 1 1 éducat;on, 
les mémoires présentés au gouvernement et les rapports du comité pour 
1•unité qui fut formé lors du projet de fusion avec le C nT C Les 
vol. 101 ~ 104 nous donnent la liste alphabétique des dirigeants du 

CT C . Au vol. 103, on retrouve un dossier sur R.J. Lamoureux (1955-56). 

f) Sec.-Treasurer•s Files (vol. 105-119) 
Ce fonds comprend des documents sur les congrès de la centrale, les 
rapports financiers, et autres dossiers . 
vol. 113 : Statement of Incarne and expenses from chartered local unions: 

Québec 1947-48, et 1948-49 (2 dossiers) 
vol. 119~ Building Trades, United Steelworkers and syndicJtes in Baie 

Come au, 1958. 

g) Organizers and Regional Office Correspondance (vol. 122 -143) 
La correspondance est classée pa r ordre alphabétique. Dans la plupart 
des cas les titres des dossiers concernant les organisateurs (vol. 12i -
141) précisent la ville! laquelle ils étaient rattachés. Cette infor­
mation nous a permis de dénombrer plus d•une vi ng taine de dossiers 

sur des organi sateu rs qui ont travaillé au Québec. Quel que s dossie rs 

qui ne mentionnaient pas le lieu de travai l pourraient toutefois se 
rattacher a cette liste étant donné 1 •origine francophone des noms. 
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~ans le vol. 142 on retrouve la correspondance des bureaux régionaux 

du Québec: 
vol. 142: Montreal Regional Office, 1946-50 

Montreal Regional Office, Expenses 1944 

Noranda Regional Office, 1949-50 

Quebec, Quebec Regional Office, Advisory committee on 

Organization in Province of Quebec 1947 

h) Labour Councils and Provincial Federation (vol. 151-161) 

Correspondance de la centrale syndicale avec les conseils d~ travail 

et les fédérations provinciales. 

vol. 160: Québec- Quebec Labour Council 1928-38 
- Montreal District, Montreal Quebec, National 

Building Trade Council 1940 

-Montreal National Labour Counci1, 1935-49 

i) Federal and Provincial Government Correspondance (vol. 162-173) 

vol. 172: Correspondance with Quebec Government 

General 1937-56 

Premi er 1937-43 

Roads Department 1941 

Mines Bureau 19 ~ 7 

Labour OepartDent 19~8 -4 3 

La bou r Department 1944, 51-54 

j) Genera l Correspondance (vol. 173 -209) 

On retrouve ici, cl as sées pa r ordre al ;:;h abéti que, la corresponda nce 

du C C T avec le Congrès pour 1 'organisation industrielle (C 0 I ) 
avec diverses associations canadiennes de co1.H1erce et universités et 

avec des syndicats internationaux. Les dossiers renferr.1ent égale­

men t les messages du président de la Centrale lors de la fête du 

Travai 1. Voici quelques exemples pour le Québec: 

vol. 173: Asbestos Strike. Correspondance. List of donations, C.C.S.U. 

1949. 

vol. 175: Canadi an a.nd Catholic Confedt::rati on of Labour, Québec:, 1936 - 56 . 
vol. 177: Ca.nadian Cha~je r c~ Coni1e1·ce Montrea l, Québec 1947-50. 

vol. 186: "Les i'louvel1es ouvr iè res" ( French publi cation of C.C.L.) Québec 

City, Correspondance 1943-44. 
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vol. 139: The Gazette, Montreal, 1933-43 
vol. 196: Labour action, Meeting at Montreal Forum Feb., lst, 1944 

vol. 197: Laval University, 1946-50 
vol. 198: McGill University, 1931-39 

Montreal Board of Trade 1940-53 
Montreal Labour Institute 1948 

vol. 199: ~~ontreal Tramways strike-statement re: 1943 

vol. 202: Publications: 11 L!=_S nouvel_l_-:_s_ ouvrières .. Corresp. 1945-48 

vol. 203: Québec Labour Protective Fund 1944 
vol. 204: Submissions re: Quebec Bills 19 et 20, 1953-54 

k) Congrès (vol. 211-214) 
Ce fonds renferme tous les documents pertinents aux congrès: minutes, 
procès-verbaux, liste des délégués, discours, rapports du conseil 

exécutif, amendements à la Constitution, résolutions, etc .. 

1) The Canadian Unionist (vol. 214-216) 
vol. 215: -Québec advertiser (Miscelleneous), 1936-41,42,43 

- Canadian Car and Foundry Co. Ltd, Montreal, 1938-41 

- Canadian Ingersoll, Rand Co. Ltd, Montreal, 1937-40 

- Grothé, L.O., Ltd. Montreal, 1936-1937 

rn) J. McKenzie, Personal Fil es (1949-50) (vol. 266) 

J. McKenzie fut directeur Canadien de la Fédération ûes ouvriers un is 

du caoutchouc (United Rubber Workers) en 1941, président de la Fédéra­
tion du travail de l'Ontario de 1947 à 1951, puis directeur de la 

Fêdération nationale des ch~ncurs en 1950 avant d'être nommé en 1953 
directeur de 1 'organisation pour le CC T. , poste qu'il continuera 

d'occuper après la fusion jusqu'en 1975. Ses dossiers portent prin­
cipalement sur des f~dérations internationales dont plusieurs furent 

actives au Québec et sur la Fédération nationale des chômeurs. 

n) Organization Oepartment (vol. 267-268) 

vol. 267: Quebec copies of Secretary-Treasurer Correspondance (1953-54) 
vol. 268: Quebec expenses and activity reports, (ma i 1954- decembre 1955) 



- 18 -

3. ç_Q!~_d_u t r -.9-~~j]___c~_Ca n_q_q_a_, _j 2_~ J_-:-ZQ _1_lv_QJ__. __ 2 _ 6-2 62 et 26 5 , 

1956-1 96,}: bobines M- ~o.::e à Jl-~Cl__!_9_e~l:!_-22lli 

a) Exécutif Council Correspondance (vol. ~26-~27) 

Il s'agit de la correspondance du Conseil exécutif avec certains 

dirigeants syndicaux. Pour le Québec, nous notons: 

Vol. 2l7 Daoust, J. Harold, 19S9-6l 

Louis Laberge, 1953-61 

Provost 1 Roger, 1956-61 

b) Legislation Oepartment (vol. 2~8 - 246) 

Ces dossiers contiennent des documen ts sur la législation du travail 

Quelques uns se rapportent a des syndicats: exemple~: 
Vol. 233: Québec, Hospital Insurance 1961 

Vol . .::.38: r1e1:1oranda C. Jodoin, 1957-58 et 59-60 (~dossiers) 

Vol. 240 : Provincial Federation of Labour: Quebec Federation of Labour 

1956-57 

Vol . 241: Public Employees' Civil Service Association of Quebec 1959-61. 

c) Forsey notes and manuscr ipt (vol. 247-255 et bobine M - ~2 14) 

Eug~ne Forsey fut directeur de la recherche pour le CCT puis pour le 

C TC Les dossiers contiennent des notes et des manuscripts sur 

l 'his toire du mouvement ouvri er au 19e, et sur différents syndicats 
de métiers. 

M- 2i l4: History of the Canadian Labour Mouvement 181 2-1902 

Vol. 247 et 248: Notes by Tradt:: lJ:1ion : 

Vol . 247 : - Boat an d Shoe Worke rs Union 

- (arpen ter and Tanners, United Brotherhood 

of (Labour history) 

Vol . 248: - Elec trical Workers International Brothernood of 

- Kniçhts of Labour 

- Knights of St-Crispin 

- Machini st, International Association of, 
( ~ ; bou r hi s tor~,) 

- Transters International Brotherhood of 

Vol, 251: riotes by province and city - Quebec L:ibour history (2 files ) 
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d) d) Research ~ . .:p t. 1'137 -Ci:. . :voi . _c . .: ) 
Vol. l60 : Canadian and Cathol ic Co~federation of Labour: 1946-48 

Laval University 1945-5 ~ 

Quebec Federation of Labour 1955 

e) Jodoin Claude- Adresses and Press clippings (vol. 261) 

Originaire du Québec, Claude Jodoin fut élu premier président du 

CT C lors du congrès de fusion en 1956. 
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.:.) Férlération s ir.trl rn -1ti•):1 ,1l..:s (:,!:;e rican Labor Unions, constitutions 

and proceedings) (ilG ~ ~~ . : .... C:)) 

Microfilms 1836-1976. iù4 bobines no. M-5237 à M-5440. 

Instrument de recherche no. 749. 

Ce fond est considérable, autant par la quantité d'informations 
que par l'importance des documents qu'il contient. Il comprend 

les constitutions avec tous les amendements et les dates ~ir~i 

que les proc2s-verbaux de chaque conorès d'environ ~0 fédérations 

internationales 33 de ces fédérations sont encore actives alors que 

les autres ont soit définitivement disparues, se sont amalgamées. 

ou ont été absorbées par d'autres. La plupart de ces fédérations 

ont eu ou ont encore des membres au Canada et au QuP.bec. 

Les procès-verbaux peuvent être d'une utilité précieuse pour 

les chercheurs puisque lors des conférences internationales les 

représentants canadiens faisaient rapport sur la situation du 

syndicat partout où il y avait des membres au Canada. 

Ce fond comprend également les constitutions et procès­

verbaux de la Fedération a1:1éricaine du travail, (/I..I.L.) du 

Congrês pour l'organisation industrielle (COI) et pour la nouvelle 

centrale crée en 1955 de la fusion de ces dernières, la FAT-COI. 

L'instrument de re ch erche nous donne la liste des feJŒrations 
dont les constitutions et procès-ve rbaux ont été microfilmés 

avec les numéros de bobines correspondants. Les fédŒrati on s sont 

cla ssée s par groupe ·industriels et l'instrument de recnerc r1e nous 

donne également ceux dont les procès-verbaux et les constitutions 

seront prochainement mi crofilmés. Actuellement, on retrouve dans 

ce fond, les féd6rati on s reli0es aux secteurs industriels suivants: 

- Machinerie, Automotive and other transportation equipment 

- Clothing 

- Electrical and Electrical r··1achinery 

- Pub li c sector, State and Local 

- r~eta l, Prililary and F i!br~cated 

- T r 21 n s ::: or ta t ·j n 11 ; Ra i 1 r o ad 

- Transportation others 

- Paper , p rintin ~ J and publis ni ng 

- Services and trade 
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- Corm;1un ica ti on 

Dans le futur, 12s procès-verbaux et les constitutions des 

fédérations reli~es aux industries suivantes seront microfilmées: 

- Contract Construction 

- Chemical and Petroleum 

- Food and Kindred Products 

- Insurance 

- Leather 

- Lumber, ~-Joad and furni tu res 

- 1·1 i n i n g a n d Q u a r r y i n g 

-Public Sector- Federal 

- Rubber 

- Stone, clay and glass 

-Textile 

A) Association internationale des machinistes et ouvriers de 

l'aéronautique (fondé en 1888) (MG 28, I 191) 

Originaux 1901-1976 ~0 m. 

Instrument de recherche no. 1119 

Le premier syndicat de 1 'Association internationale des 

machinistes a été créé a Stratford, Ontario en 1890 , soit 

deux ans aprês la fondation de l a fédérat ion aux Etats - Unis. 

Elle devint rapidc rnent la r lus irnportante fédération au 

Canada, en raison du déve l oprernent ra pide des chemins de fer 

qui employaient de nombre ux ouvr i e r s r.1ach ini s te s . r~r.rès ·! il 

Oeuxiême Guerre n~ondi ale , l e dével opperne nt de l' industrie de 

l 'aéronautique provoq ue un changement dans 1 a campos i ti on de 

ses membres, les ouv riers de cette industrie devenant 1e groupe 

le plus important à l'inté rieur de la fédération. /\f in de 

rendre compte de ce tte nouvell e r éalité , la fédé ra tion chan ge 

son nom en l 9ô S po ur cel ui de l'Association inte rnationale des 

ma ch inistes et ouvriers de l'aéronautique. Actif au sein du 

Cf1T C dès 1893, i l s'affilie ensu ite au CTC et pa rticipe a la 

fondJtio n du iiP8 e11 lJ6l. En lJG3 , l' t;Ir·1 fonde l a Ligue 

po litique des i''3( :1 in ist~:s ca nadien :; , inté r>:ss2•:: à i 't~C:ucat ion 

pol itiq ue dt.:s SJi'•C~,-,,;.O::s . L'une des ;; ersonna!1t~s le s Jlr~ s 

en vue du syndicali s~ e québécois, Louis Labe r ge, a d' abord 

oeuvré au sei n des AIM avant de devenir président de la FTQ. 
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Le fond se divise en L: p,~~·ti:::s dont 8 èt l'intérieur desquelles 

on retrouve des éléments pertinents au Québec. 

1) Personal Files 1943-1976 1.4m (vol. 1-7) 

Les dossiers contiennent la correspondance des agents d'affaires 

et autres dirigeants des syndicats. Ces dossiers sont classés 

par ordre alphabétique: quelques uns, en plus du nom du diri­

geant font mention de la ville où il était affecté. Au vol. 14, 

on retrouve la correspondance de Louis Laberge entre 1960 et 

1964 (4 dossiers). 

2) Local Lodge Files, 1921,1934-76 7.1 m (vol. 8-42) 

On retrouve ici la correspondance entre les dirigeants des 

locaux et ceux du bureau canadien. Les principaux sujets 
abordés concernent les gr~ves, les négociations, les contrats 

collectifs de travail, les griefs et les fusions. Les 

dossiers sont classés par locaux et la ville correspondante 

est presque toujours indiquée; prês d'une centaine oeuvrent 

au Québec. D'autre part, le chercheur trouvera une liste 

complète des loaau x classés par ville au vol. 58 dans le 

dossier intitulé "1964 Grand lodge election analyses ". 

3) Abandoned Organizing Campaigns and Disbanded Lodges. 

1948-1970 95 cm (vol. 46-50) 

La correspondance se rapporte aux campagnes d'organisation 
ratées et aux contrats de tr ava il des locaux dissouts. On 

y traite d'une trentaine de locaux québécois. Les contrats 

sont classés par ordre alphabétique d'après le nom de l~ 

compagnie. 

4) Local Lodge Records, L.L.R. 1908-67, 90cm (vol. 50-54) 

Les dossiers contiennent les archives des loges dissoutes. 

Le vol. 54, contient trois dossiers sur la loge 2174 , Hull, 
Québec . 

5) Subject File s , genera l 1901 -1 973, ~. 1 m. (vc l. 55-65) 

Les dossiers . ~lassés ~ ~r crar2 alph dbétique , traitent d~ 

sujets coli :n1e: assL.r Jnc e- ;:. ëlaciF: ., campagnes d'ùrgél :: is ,o::~'J~I , 

plans de pension, congrès , constitut ion et histoire de la 
fédération, fond de grève , etc. 
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Vol. 60: Historical matéria1, lf",>l 1947-1960 

Vol. 60: Historical of IA11 in Canada, Memorandum, 1963 

6) Subject Files - Specifie Industries and Firms, 1934-72 

2.4 m. (vol. 66-80) 

Dans ces dossiers, on retrouve la correspondance, les 

contrats de travail et d'autres documents en rapport avec 

les industries de l'aéronautique, les compagnies d'aviation, 

les chemins ce fer, les services publics, les industries de 
papier, etc ... Classés par ordre alphabétique selon le type 

d'industrie, plusieurs dossiers se rapportent à des industries 

ou firmes québécoises: Quêbécair, Nordair, Northern Wings ltd. 

(Sept-Iles), Abitibi Paper, E.B. Eddy Paper. Le vol. 68 

contient un dossier qui donne la liste des contrats de travail 

signés par les syndicats du Canada pour les années 196~-65 

vol. 77: Railway employees Benefit Plan. Booklet (Québec) 1961 

vol. 78 " " " " Masters agreements 

regarding Quebec Hospitalization, 1957-59, 1966 

vol. 79: Railway C.P.R. -Angus Shop Montreal -Raid by 

C.N.T.U. Railways. Local correspondance, Mtl. 1954, 

1959-60. 

7) Education 1947-68, 8J cm (vol. 84-87) 

Les dossiers contiennent des documents et la correspondance du 

service d'éducation du syndica t. On y retrouve le I.A .M. 

Id~~~!j_9n __ ~u 1_1 et in ( 1956 -63) . 
Vol. 86: Montreal Machinist's Council Ed ucational Prog ram, 1962. 

Vol. 86: Questionaires on Educational Positions in Local Lodges 

1964 

8 ) Political Action 1 95~, 1959-70, 40 cm. (vol. 92-93) 

Le vol .93 co~ti ent des documents se rapportant au Nouveau 

Parti Démocratique au Québec de 1960 -1963. 

b) ~1etallurgistes Uni s d'Amérique , ~ureau central (r1g 28 , I i.63) 

Or i ~ina u x , s .d . l ~J:- 1 93~ , 1936 -1976 17.4 m. 

Instrur:1ent de recnc: rcne no. i 057 

Le syndicat f ut fond f au Canada en 1942 à la sui te des efforts 

entrepris par l e COI en 19 36 pour organiser cette industrie 
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au Can ada . L 'orqanisation co:,ï ,r_· nça t ou t d'abord dans les 

Maritimes po ur s ' étendre en su ite au Québec et~ l' On tario. 

Le Canada fut d ' abo rd divisé en deux distri cts, le di s trict 

5 pour les Maritimes et le district 6 pour le reste du 

Canada. En 1946, le Québec fut transféré au district 5 et 

en 1961, le distr i ct 5 fut restre i nt à cette province. Le 

syndicat fut três act i f au Québec; plusieurs dossiers le con­

cernent, entre autres ceux sur la gr~ve de la Gaspé Copper et 

sur les proc~s qui s'ensuivirent . 

La premiêre partie du fond re groupe les dossiers du National 

Director's office, (s.d. 1938-76,9.05 m., vol. l-51), sub­

divisés en plusieurs parties. Sauf pour les documents relatifs 

~ la grêve de la Gaspé Copper, ces dossiers sont aussi dispo­

nibles sur microfilmes (bobines C-13101 à C-13139). Parmi les 

subdivisions, voici celles que nous avons retenues: 

1) National Policy Conferences, 1938-64, 56 cm (vol. 1-3 ou 

bobines C-13101 à C-131 03) 

Cette part i e du fond contie nt la correspondance, le s minutes 

et les communi qués de pres se relatifs au x conférences annuelles 

tenues par la fédé rat i on de 1943 à 1966 . On retrouve auss i des 

documen ts du Stee l Workers Organizin g Comn1 ittee i nst i t ué par le 

COI en 1936 pour en t reprendre 1 'organi sa t i on des ouvrie r s . Les 

documents po r t en t sur l a période 1920 à 1941 . 

..:) St ee l Work ers Orqanizing Commit tee an d C. r. a. , co r res pondance 

193 7-1 94.: , 3 cm (vo l . 4 ou bo bine C- 131 04 ) 

Corres pondance ent re l e comité organisateur et le CIO au tout 

début de l' orga ni sa ti on au Can ada. 

3) Basic Stee l , 194L-47, 1949 , 1950, 46 cm (vol. 4-6 ou bo bi nes 

C- 13104 à C-l 31 J6) 

Documen t s de différ·ente s natures (correspondan ce, rapports , etc ) 

concernan t 1' industrie pri ri;aire de l' ac ier e t le travail d'orc_:1a -

ni sa t ion du syndicaL ;-,~,:; : docJmr:nts se ra pportant 0 l a ~o ; ,;r:;;s -

4) lJorninion Br idge Cie , 1947 , 1:149 -60 ci cm (vo1.7 , bobine C-l31U 71 

Correspon dance concernant l~s a c tivit~s d'orga nisation du sy ndicat 

l es contrats et les négocia~ions avec différentes compaq nies au 
Canada. Quel ques dossie rs se rapportent aux l oca ux québécois : 
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Do;qinion Br-id ge Coll\pany, La chi ne, Lccal 

2843 , co r respondance 1949 , 1 ~51 - 5 7 

5. Gaspé Copper Strike, n. -d. 1953-1954, 1957-67. 1.38 m. 

(vol. 7-14, bobine C-13108) 

Les documents toucherrt· l'organisation des ouvriers à 

Murdochville, la grève de 1957 et les prod~s qui s' ensuivirent. 

6. District and Area Offices, s.d. 1942-73, 1. 2 m. (vol. 17- ~...~ 

ou bobints C-1 311 2 à C-13117) 

Dossiers contenant de la co r re spondance, des coupures de 

presse et des rapports sur l'organisation, l es grèves, les 

négociations et les contrats. Les dossiers sont classés par 

province et district, ou par local dans chaque district. Il 

est donc asse z facile d 'identifier les dos si ers intére ssant 

le Québec, grâce au numéro de district et de locaux identif i és 

aussi par la ville: 

Vol. 17 District 5, Maritimes (le Québec en fait 

part i e jusqu'en 1946 ) . General Co rres pondance 

and Mi scelleneou s docume nt s (3 dos si e rs) 

Vol . 18 et 19 

s . d. , 1944 -60 

Concernant uniqu ement l e Québec et touchent 

le s l ocaux situés dans de s régions telle s que 

~1o nt réa1 , Bai e- Come au, Arvida , Gagnon, 

Chi bougame au, She fferv i 11 e , Ro uyr:-Noranda etc .. 

7) Labour Org ani zations Inside Cana da , 1937-74. 1. 62 rn. 

(v ol. 25 -33, bobines C - 131 ~ 0 à C- 13 1 ~8 ) . 

Corre spondance et d ' aut res doc ume nts qui ont trait au x re lations 

entre l e syndi ca t et les grandes centrales canadi en nes . Dans 

l es vol . ~8 et 29 , on retrouve pl us ie urs dossiers conce rnan t de s 

grève s déclenchées pa r des l ocaux quf bécoi s et qui ont nécess ité 

l'interventi on du Con grè s du Tr·avail du Cana da . 

Vol. 28 C. L.C. Juri sdic t ion al dispute - U.S . W.A. e t 

U . 1~. ~J. re : Ca na diar: Car an d Four.d ry , ~1tl . 

Vo l . ~9 

Ccrre s po~d2 nce 1 9 5~ 

C. L. C. in dJstri a1 dis;::, ute no' s 84 , 85, % , (:: ·J , 

93, 94. Mai ntenance of way - Vario us uni ons , 

Queoec's North sh ore . Co r re s ~ondanc e 1367 -68 . 
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8) Subject Fi1es s.d. 1':147, J-:,:,2 , 1954-74 92 cm (vo l . 35-

Jj, bobines C-13 130 à C-1 3134) 

Les dossiers classés par sujets comprennent de la correspondance 

des procès-verbaux, des rapports et d'autres documents sur 1 'or­

ganisation et les relations entre le bureau chef canadien et 

les différents districts. 

Vol. 38 Relations between the National office and 

District offices, correspondance, reports, 

circulars, 1952.-72 

9) Staff Files, 1944-71, LÜ cm. (vol. 40, bobine C-13135) 

Le chercheur trouvera ici une liste alphabétique des organisateurs 

et officiers du syndicat et leur correspondance entre autres 

celle de R.J. Lamoureux, important organisateur pour le Québec. 

10) Public Relation Department, s.d. 1944-45, 1954-69, 

1.8m. (vol. 5L-60) 

Le vol. 54 contient la correspondance du district 5 ainsi que 

les minutes et des i mp ri més pour les années 1955-67 (2 dossiers ) 

et des coupures de presse su r Rouyn-Noranda de 1951-54. Le vo. 

renferme une étude sur l'industrie primaire de l 'acier tMining 

survey 1965-66), un dossier sur la grève de la Stelco en 1958, 

des notes ainsi qu'u n manuscri t sur l'histoire des U.S.W.A. 

écrit par Murray Co tterel1. 

11) Agreements, 1941-67 , 80 cm. (vol. 63 -66) 

Ces dossiers sont classés par numéro de local et par compagnie. 

Habituellement on retrouve aussi le nom de la ville. 

12) Newspapers 1902-3 ~, 1936-76, l.4rn (vo]. 76-84, et vo]. 
127-128) 

On retrouve ici le journal officiel du syndicat et des journaux 

publiés par les différents distr icts ou locaux. 

V o 1 . 77 Le t·1e ta l 1 o 1 9 6 5 - 6 8 

Vol. 77 ~-1 2 t a 1lur <J istes 1947 -48 

Vo 1. 77 Sree~ ~Jbou r (Edition C an a d i ~ n ne ) ~916 - 7 ~ 

1 3 ) Sc ra pb o ok s 1 ·Ji+ J - 72 2.. • 1 m ( v o 1 . 8 5 - 1 2 6 ) 

les sujets touchés pa r les coupures de presse contenus dans ces 

"scrapbooks'' semblent assez variês. Les vol. 92 et 93 po rtent 
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sur des grèves dans 1' industrie de 1 'acier a 1 ors que 1 es 
autres volumes semblent contenir des informations beaucoup 

plus générales et des écitoriaux. A partir du vol. 109, il 

est fait mention s'il s'agit de journaux français ou anglais. 

C) Ouvriers unis de 1 'électricité, radio et de la machinerie 

d'Amérique (Fondé en 1936) (MG 28 I 90) 

Originaux, 1949-79 1.16 m. 

Microfilmes, 1937-55, 29 bobines, (M-2336 à M-2364) 

Instrument de recherche no. 906 

Fondée aux Etats-Unis en 1J36, cette fédération organisa son prer.: ier 

local canadien A la compagnie Westinghouse de Hamilton en 1937. 

La même année, au congrès international, le Canada obtint d'être 

considéré comme un district séparé, (district no. 5) avec droit 

d'élire un vice-président international. Installés principale-

ment au Québec et en Ontario, les Ouvriers unis de 1 'électricité 

connurent une expansion rapide durant la guerre avec 13,000 

ouvriers sous contrat. Première fédération à s'affilier au 

C 0 I , elle prit une part active à la formation du C C T en 

1940, duquel elle f ut explus ée en 1949 parce communiste. Au 

Québec, les Ouvrie rs uni s de l' él ectri ci té furent éliminés en 

1952, à la suite d'une grève à la compagnie R.C.A. Victor de 

Montréal. Depuis 1972, cette fédération est affiliée au C T C. 

Le fond se divi se en deux parties, des ori ginaux et les bob i nes 
de microfilmes . Les ori ginaux qui comprennent 8 vo lumes 
contiennent: 

1) Minutes and re ports of annual conventi ons , council meeti ngs 

and special conferences . Mi scell eneous submissions and 

pamphlets , 1949-72. 6. 4 m. (vol. 1-4) 

2) Soc ial l egislation department, Informat ion 1968, 1974- 76 , 
2 cm . (vol. 4) 

3) Researcn Deput:ncnr . F~s_::~_rc h t~·~l i etin 1 ':!53 - 72 - 1974- 1'] 77 -7 ~ 

20 cm (vol . 4- S) 

4) UE News (Canadiana) 1956-79 30 cm (vol. 6-8) 

Les bobines de mic rofil mes touchent les s ujets suivants : 
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conférences internationoles et conférence des autres 

districts du syndicat , conseil exécutif, dossiers sur 

les locaux et les bureaux ré~ionaux, rapport des organi­
sateurs, rapports financiers, dossiers-sujets, publications, 

et<.: ... Ces docu~ents ont été microfilmés par année. L'ins­

trument de recherche nous donne la liste des documents dans 

1 'ordre où ils apparaissent sur les microfilmes avec un 

numéro correspondant. Ce numéro n'apparaît pas sur le 

microfilme, mais permet de retracer les documents plus 

rapidement sur les bobines. A cause du système de classe­

ment par année, certaines rubriques reviennent plusieurs 

fois. Nous nous contenterons ici de les énumérer sans 

mentionner les nos de bobin€s correspondants, étant donné 

que chaque titre est facilement repérable dans 1 'instrument 

de recherche. 

- UE News (Canadian) 19 juillet 1941 - 31 décembre S4 

- Government (Provincial) Deputy Provincial Secretary office 1948 

- Government (Provincial) MPP's and ministers 1944-48 

- Government (Provincial) Dept. of Labour 1944-1946-1948 

- International U.E. Annual Convention 1943-1955 

-Montreal Office: 1943-1952 

-General Local Files: Local 528 (Mtl. Marconi-Northern Electric 

Mtl. Locomotive and Cambridge Machine 
Tool) 1944-53 

Local 531 (Mtl. R.C.A. Victor) 1946-1952 
Local 513 (Mtl) 1947-1953 

Local 518 (Mtl) 1947-53 

Local 511 (Mtl) 1949-52 

-General Local Files. Local 518 (Mtl) Ladies Auxiliary 1949-50 

- Organizers re por ts (ordre alphabétique) 1944-48 

- District Representatives 1945 

- Local secretaries 1945 - 54 

- Governme nt Provincial ~artime Labour Regional Board 1944-45 

- Loc a 1 P,· ~s i dents l 948 - b SO, 1953 - 54 

- Local e;:ecutiv<.:> 2oàrd r::e!:rbe rs 1J49-53, 1945 

- Local of fice s 194 5, 1949 - 19 54 
- Montrea·, Area 19 49- 52 , 1954 

-Confédération G2néral .:: du Travail 1949, 53, 54 

- Government, Provincial (Québec) Department of Labour 1949-50 
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- Quebec Ldbour Code (Bil l ~s) 1949 

- Research Associates, Montreal 1949 

- Russell W.J. Montreal 1949 

- Week1y Reports (Montreal) Jean Paré 1950-53 

- Area Representatives 1950-54 

- Government (Provincial) Quebec, Premier 1950-51 

Quebec Federation of Tenants 1950 

- Unions (Canada) of Bushworkers of Quebec 1950 

Government (civic) Mo ntreal - Miscelleneous 1951 

- Le Travail, MontrP.al 1951 

Unions (Canada) - Canadian Catholic Confederation of Labour 1951- : 

- Perreault and Perreault, Quebec Labour Court case re: 

de-Certification of U.E. in Quebec 195( 

- Province of Quebec, Area 1953-54 

- Quebec Civil Liberties League, 1953 

- Area Reports, Province of Québec 1954 

- Research Associates, Province of Quebec 1954 

-Montreal Labour Council Meeting 1944 

- Quebec Committee for Ocfense of Trade Union Rights 1947 

-Montreal Ladies Auxiliary 1949-51 

- Financial Reports - local 513 -1949 

local 518 -1949-52 

local 53 1 -1949-50 

local 511 -1951 
- Shop papers local 528 1951-53 

local 531 1946-52 
- Shop papers Que bec Area 1952 
- Per capita Re~orts local 511: 1945 

local 513: 1945 

local 518: 1945-53 
local 5~8: 1944-52 

- Organizing Drive, Montreal 1952 

-Correspondance and Circulars Letters. Province of Quebec 1955 
- Annual Meetin ~ 194 5 

Di strict C0L;; 1-:.1 : flr 1i ~ uai i·iee::ing 1946 

- District 5 hnnual ~c~ ::ing 1945 

- District Annu al Convention 1950 -54 

-District 5 coun cil, ;r inutes , reports, resolution, correspondance 

July 30 1938 to De cember 3 1949 
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- District 5, First National \.lage and li eur Conference. 

Minutes June lst, 1941. 

b) Travailleurs amalgamés du v,Hement d'Amérique (fondé en 1914) 

(MG 28, 1 228) 

Microfilmes, 1923-1966 (2 bobines, M-37J5-M-3706) 

Fondée dês 1~14 a la suite d'une scission au sein des Ouvriers 

unis du vêtement (United Garment Workers), les premiers locaux 

de cette fédération se sont établis a Montréal et Toronto durant 

la Premiêre Guerre mondiale. Le Conseil conjoint de Montréal 

(Montreal Joint Board) est formé peu aprês sa fondation alors 

que celui de Toronto apparait au début des années 20. En 1933, 

les représentants des conseils conjoints de Toronto, Montréal 

et Hamilton commencent à tenir des réunions conjointes afin de 
1 

coordonner les activités d'organisation et de négociation des 

contrats de travail. Le syndicat s'affilie à laFAT en 1933 

puis en 1936 au C 0 I. 

Les éléments qui peuvent intéresser 1 'aile qu~bécoise de cette 

fédération se retrouvent dans la premiêre partie du fond, inti­

tulé: "Toronto Joint Board, minutes, 1923-66", (bobines M-3705 

et M-3706). On y retrouve les minu tes des confPrences conjoin­

tes tenues à Toronto avec les représentants de Mont réal et 

Hamilton, conférences au cours desquelles ils donnaient des 
informations sur la situation, les griefs et problèmes part ic u­

liers de leurs locaux. On y retrouve également les rapports 

des conseils, de la correspondance et des documents sur l'emploi 

dans 1 'industrie du vêtement. 

E) Travailleurs ca nad iens de l'alimentation et autres industries 

(MG 28, I 186) 

Originaux, 1941 -1 970 (44 pi 4 po) 

Instrument de rec herche no. 389 

En 193Y , le CO I ~é1è rj :Je le "?a ck i nejho use ·~otkers Orga ni zinq 

Comm i ttee " :Jour c s:nn:e: ncL~ r l'orCJar:isa t ~Jn de cet ~.e indus t :-ie 

au Canada . De nouvea ux loca ux sont fondés ~ Toronto et Vanc ouver 

en même temps que le comité réorganise les locaux d'autres villes 

qui étaient affiliés aux syndicats de la F A T , au Congrès des 
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District 5. , First !'ta tional ~age and ti our Con f erer.ce. 

Minutes June lst, 1941. 

b) Travailleurs amalgamés du vJtement d'Amérique (fondé en 1914) 

{MG 28, I 228) 
Microfilmes, 1923-1966 (2 bobines, M-3705-M-3706) 

Fondée dês 1914 a la suite d'une scission au sein des Ouvriers 

unis du vêtement (United Gannent Workers), les premiers locaux 

de cette fédération se sont établis a Montréal et Toronto durant 

la Première Guerre mondiale. Le Conseil conjoint de Montréal 

(Montreal Joint Board) est formé peu après sa fondation alors 

que celui de Toronto apparaît au début des années 20. En 1933, 

les représentants des conseils conjoints de Toronto, Montréal 

et Hamilton commencent~ tenir des réunions conjointes afin de 

coordonner l~s activités d'organisation et de négociation des 

contrats de travail. Le syndicat s'affilie A laFAT en 1933 

puis en 1936 au C 0 I. 

Les éléments qui peuvent int6resser l'aile québécoise de cette 

fédération se retrouvent dans la première partie du fond, inti­

tulé: "Toronto Joi nt Board, minutes , 1923-66", (bobines ~1-3705 

et M-3706). On y retrouve les minutes des confPrences conjoin­

tes tenues a Toronto avec les re r résentants de Montréal et 

Hamilton, conférences au cours desq uel les i ls donnai ent des 

informations sur l a s ituat i on, les gri efs et probl èmes particu­

liers de leurs l ocaux. On y retrouve éga l eme nt le s rapports 

des conseils, de la correspondance et des documents su r l'emploi 

dans 1 'industrie du vêtement. 

E) Travailleurs canadiens de l' al imentation et autres industri es 

(i'·1G 2 8 , I 1 86 ) 

Originaux, 1941-1970 (44 pi 4 po) 

Instrument de recherche no . 389 

En 1939 , 1e CO I del~~~:~ J<~ 1 ·~ "Pack inghouse 'loiorkc(s Orgur i zinq 

Comrni t t ee " pour cor·m.ence r : ' or9an i sa t ion de cette 1naustr- ie 

au Canada. De nouveaJx l ocaux sont fondés a Toronto et Va ncouv er 

en même temps que l e comité réorganise les locaux d'au tres vill es 

qui étaient affil iés aux syndi cats de 1a F A T , au Congrès des 
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métiers et du travail du CJnada et au Congrès pan-canadien 

du trava ·i l. En 1943, le syndicat fondé sous le nom de United 
Packinghouse Workers of America, changera son nom en 1961 pour 

United Parckinghouse Food and Allied Workers A la suite de la 

syndicalisation d'industries connexes. Il prendra finalement 

son nom actuel quand il se fusionnera avec 1 'Amalgamated Mear 
Cutters and Butchers Workmen (F ~ T ) en 1968. 

Le fond est divisé en deux sections, elles-mêmes subdivisées en 

plusieurs par·ties correspondant aux deux grandes étapes dans 

1 'évolution de la fédération. 

Section I - Packinghouse Workers Organizing Committee and United 
Packinghouse Workers of America 

1) Conventions, Executive Board and Financial Records, 1941-69, 
(4 pi. 4 po.) (Vol. 1-7). 

2) Negociations, Agreements, Grievance, Arbitration and Staff 

Report Records, 1942-69, 17•pi. 4 po (vol. 7-35) 

Cette partie du fond contient des documents sur les négociations, 
les griefs et des rapports de dirigeants sur les activités et 
le fonctionne! i1ent de la fédération. 

Les vol. 8 a 12 contiennent des documents sur les négociations 
avec les compagnies Big Three, Burns, Canada Pa ckers et Swift's 

pour les ann ées 40 à 60. Les dossie rs sont cl assés par 
compagnie. 

Les vol. 12 à 14 intitulés "Collective agreements and Working 

Papers" nous donne la l is te de locaux qui ont négocié avec 
chacune de ces compagni es. 

Les vol. 16 à 19 contiennent des dossiers sur certaines unit és 

syndicales; ici il est possible de retracer celle s qu i sont au 

Québec grâce au nom de la vi lle qui est men tionné dans cha aue 

cas: nous en avons dénombré une qu inz ai ne. 

Les voi. iO à 22 se rapportent aux griefs classés par compa gnie 

pour la période 1946-1963. 

Dans les vol. 23 et :24, in titulés ".A.rbi trdtion ", on re t rouve 

q u ,~uécoi ~ -::s: 

Vol. 23 Arbitrat ion, local 357, Canada Packers, Mt] , 

1948 - 50 , 1960-61 
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Le vol. 34 

Vol. 34 

Vol. 34 

Vol. 34 

Vol. 34 
Vol. 34 
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r,r bitrat ion, local 359, Swift's, Mt1. 1948 

contient des ra ppcrts de dirigeants: 
Quebec Staff Report, General, locals ~25 et 359, 

1947-50 

Quebec Staff Report, General, locals 225 et 546, 

1953-55 

Quebec and Maritime Staff Report, General, locals 

225 et 675, 1955-60, 1960-61, 1963 

Quebec Staff Report, locals, 22 5 et 359, 1947 - 50 

Quebec Staff Report, locals, 22 5 et 546, 1953- 55 

3) Correspo!i.dance Records, 1941-69, 13 pi. 2 po. (vol. 35-49) 

On retrouve ici la correspondance entre les locaux et le bureau 

canadien et international de la fédération. Les vol. 41, 44-45 

et 46 contiennent des dossiers sur plusieurs locaux du Québec. 

4) Subject Files, 1941-68, 6 pi. 8 po. (vol. 49-58) 

Les sujets abord0s se rapportent à 1 'affiliation de la fédération 

au Congrês du travail, à l'action politique, à l'organisation 

et aux grêves. Les titres des dossiers sont trop généraux 

pour qu'il soit pos sible de préciser lesquels conce rnent le 

Québec; nous avons cependant retenu l e vol. 58, "Wages Schedu les, 
Canada Packers , 1957-59" qui peut contenir des éléme nts i ntéres ­

sants sur les sala i res . 

5) Publication, 1949 -69 , 1 pi .9 po. (vol. 59-61 ) 

- Canadian Pack inghouse Wo r kers , (1 952-69 ) 

- Canadian St aff Letters, ( 195 1-58) 

-Thèse de George S. Bain : "The Uni ted Packi nghouse Fooc and 

Allied Workers , its development structures, Col lect i ve 

barbaining and future, with particular reference to Canada". 

6) Sc rapbooks 1941 -66 , 5 po. (vol. 61-62) 

Coupures de presse sur les dif férentes grèves menées pa r l es 

unités syndical es et l es campagnes d'organi sat ion du "PackincJn nv, c· 

Workers Organi zing Committee". 

Section II - Ama 1 gama ted Meat Cutters and Butchers Workmen of North 

America 

-Agreements Records , 1947 -68 , 3 ~o . (vol . 63) 

- Correspondance Records , 1·; 34 - 70 , S 1)0 . (vol . 62) 

Les dossiers à 1 'intéri eur de ce volume sont classés par numéro 
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de local, on y t~0 uve les conventions collectives signées 

entre les compagnies et les unités syndicales et de la 

correspondance. 

F) Travailleurs unis des transports (fondé en 1969) (MG 28 I 216) 

Originaux 1886-1974 (30.1 m) 
Instrument de recherche no. 1004 

Le syndicat des Travailleurs unis des transports fut 

1969 de la fusion de quatre syndicats d'employés itinérants~ 

La Fraternité des chauffeurs et mécaniciens de locomotive 

(Brotherhood of locomotive Firemen and Enginersmen), la Frater­

nité des agents de train (Brotherhood of Railway Train-men), 

1 'Ordre des conducteurs et serre-freins de chemin de fer (Order 

of Railway Conductors and Brakemen) et le syndicat des signaleurs 

de train de 1 'Amérique du Nord (Switchmen's union of North america ) . 

Les Archives possèdent les fonds de la Fraternité des chauffeurs 

et mécaniciens de locomotive et de la Fraternité des aoents de train. 

Fondés respectivement en 1872 et en 1883, ces deux syndicats furent 

très tôt parmi les plus i1nportantes du Canada en terme d'e-ffectif' 
Lors de la fusion en 1969, la Fraternit~ des agents de train,qui 
fut toujours le plus important syndicat des chemins de fer au p ay~ 

comptait 21,000 membres alors que la Fraternité des chauffeurs et 

mécaniciens de locomotive n'avait que 7,000 membres. Les membre s 

de ce dernier syndicat se recrutaient surtout parmi les chauffeurs 

a1ors que 1a majoritr des mécaniciens appartenaient à la Fratérnité 

des mécaniciens de locomotive. La Fraternité des agents de train 

englobaient plusieurs groupes d'employés itinérants tels les 
serre-freins, les employés de wagon-restaurant, les manoeuvres 

(yardmen), etc ... 

A cause du caractère ~ an-canadien des compagnies de chemin de fer, 

les syndicats ont dével o~pé s des structures originales qui rendent 

compte de cette pa rticul arité. 

Des "local l cdges " fure nt établi es aux points stratégiques des 

di ffére ntes ! i gnes de chemin de fe r et chact.me de ces "loca l iodq;oç 

regroupaient les emp loyés travaillant sur leur portion de l i gne. 
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Chaque "Lodge" élisait un co1nité local d e <J r ief av ec un prt"s ident. 

Les présidents locaux d'u n même district fo rmaient le comité 
général de griefs avec à sa tête un président généra:; ces comités 

locaux et généraux s'occupaient de négocier les conventions collec­

tives de travail et de voir~ leur mise en application. 

La Fraternité des chauffeurs et mécaniciens de locomotive avait 

trois comités généraux de griefs sur les lignes de chemin de fer 

du Canadien National et un sur les lignes du Canadien Pacifique. 

Au dessus du président général, on retrouve un vice-président 

canadien (Protective vice-président) élu au congrès i nternational. 

A partir des années 40, les deux syndicats avaient chacun deux 

vice-présidents, un pour la région est du Canada, ~ partir de 

Thunder Bay, et 1 'autre pour 1 a partie ouest. 

Un comité législatif du syndicat était chargé de surveiller les 

législations mises en oeuvre par les gouvernements provinciaux 

et fédéral. Des représentants locaux formaient des comités provin­

ciaux, eux-mêmes chapeautés par un comité national. 

De même que pour la Fraternité canadienne des cheminots , empl oyés 

des transports et autres ouvriers, les structures spéci ales de ce 

syndicat ne nous permettent pas de déte rmi ner clairement t ous l es 

dossiers qui concernent le Québec. D'une faç on gén éra l e, dison s que 

tous les éléments du fond se ra pportant à l a région es t (Ea s t ern 

region) peuvent conten i r de la documentation s ur ce tte prov i nce. 

Malheureusement, en raison de leur trop grand nombre , no us n 'avons 

pu retenir tous les titres . 

Le fond se divi se en deux gra ndes secti ons cor res po ndant au x 

deux fédération s . Chacune de ces sections est à son t our divisée 

en sous-sections corre spondant à la Fraternité de s ch auffeurs et 

mécaniciens de l ocomotive et deux se rattachant à la Fraternité 

des agents de train . Cha cune de ces sous- sections comprend un e 

ou plusieurs subdivisions. 
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I) Frate rnit~ des chauffe urs e t m{canici ens de 
~5 m (vols . 1-1 ~3 et 15 1-1 5~) 

loc on;ot ive (i88b -1974 ) 

A) Canadian Vice-President (Protective) 1907, 1917-1':171 13.4nl 

(vol. 1-67) 

Les archives du vice-p résident canadien responsable de la né­

gociation des contrats collectifs de travail et de l eur app l i­

cat i on, comprennent des dossiers-sujets et des dossiers portant 

sur les différentes loges dont il avait la charge. 

1) Numérical Files (vol. 1-57) 

Cette série de dossiers, la plus importante, contient environ 

600 dossiers-sujets couvrant la période 1920-1960. Classés 

par ordre chronologique, elle comprend surtout de la correspon­

dance. On compte plus d'une centaine de dossiers pour le 

Québec dont voici les plus importants: 

Vol. 2 no . 22B A i2K: Montreal Agreement, Reorganization of 

Seniority district on CNR 1926 

Questions and answers 19?6 

Miscelleneous, n. d. 19~1-1926 

Seniority List 1917, 1926 

Amendments 1926-38 

Tra ns fert of 23 Enginmen from 7 to 9 Sen iori t 

Di s tr i ct C.N .R. 1926-1 930 , 1928 -30 , 1930, 

1n6 , 1929- 32 

Mo ntreal Ag reement s , Admendme nts re: 7 to 9 

Sen iori ty Distri ct 19L5 -3l, 1935 

Vol. 17 no. 192: Montreal Agreement, amendments and understanding, 

1926-45. Les dossiers se rap portent a la 

réorganisation des distri ccs s uite à la format i on du C. :LR . 

Vol. 8 no. 62 Na tional Harbours Board Terminal Ra ilway Mo nt real . 

V.W. L. B. ce rt if i ca tion of B.L.F . and agree n>e nt s . 

1940 -41' 43, 46 -48. 

Vol. 8 no. 64A t~ont r ea l Off ice and office equi pment contracts 

Vol . 10 no. 96 

a ne' re cci ;.;ts 19 4S- 49, 195 l -54, 56-6 ï, 69 

~enority dispute. Case in Quebec Super io r Co~ 

CNR 1935. 

Vol. 23 no. 253 Can adi an Legislati ve Board, Reports on Qué bec , 

1943 -52 
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Vol. 39, no. 370 QuE:Jec ~~ortr1 Shore and LabrJdor P.a i lway 
New System proposals n.d. 1949, 1954-59 

Vol. 43, no. 394 National Harbours Board, Montreal, General 

Correspondance, 1956-58, 1961 

Vol. 47, no. 417 National Harbours Board Montre a 1. Certification 

of Engineers 1958-59 

Vol. 52. no. 491 Investigation on affairs of Lod ge 118' 
Richmond, P.Q. 1962 

Vol. 53, no. 518 Investigation on affairs of Lodge 857, Que bec 

P.Q. 1963 

no. 519 Investigation on aff airs of Lod ge 335, Montreal 

P.Q. 1963 

no. 544 Investigation on affairs of Lodge 747, Montreal 

1964-66 

Vol. 16, no. 180 Quebec Railway Right & Power Co. Revision of 

Agreements, 1941-42 

Vol. 

no. 181 Quebec Rai1way Right & Power Co. Agreements, 

1946-51 

no. 182 Quebec Railway Right & Power Co. Certification 

for same groups of employees 48 

38, no. 318 Que bec Railway Ri ght & Power Co. Acquisition 

by CNR 1951-52 

no.318B Quebec Railway Right & Power Co. Passes issued 

ta employees correspondance 1952 -56 

2) Alphabetical Files (vol. 57-64) 
Documents de nature très général e . Que lques titres seul ement 

concernant directement les activités du syndicat au Québec 

Vol. 59, no. 10 National Harbours Board, Montreal Agreement 

Vol. 60, no.9 

Vol.6l,no.L 

and correspondance 1967-70 

Quebec central Railv<ay Co. Agreement etc . 19 33- 36 

Shawinigan Fall s Terminal Railway, certif ication 

Hearing Transcript 1964 

Vol. 57, no. 1!5 Brotherhood of Rai lway Trai men and Brothe rhood 

of l ocornoti ve enginer·:;s , ag reen~en :s, cont.racts 

correspondance. ~n1é~s 50 2t 60 

Vol. 58 no. H.5 Generai Grieva11ce Cornmi ttee, CNR and CPR 

Easte rn et Cen tral and Easte rn Region , 

Correspondance and minutes, années 30-40- 50-60 
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3) Lodges Files (vol. GS-67) 
Les documents inclus dans ces dossiers se rapportent prin­
cipalement aux affaires de routine des différentes loges. 
La plupart concernent les années 50 et 60; une quinzaine 
environ touchent directement le Québec. 

B) General Chairman C.N.R. (Central Region) 1922-67 (5.4 m) 
(vol. 68-95) 
La région centrale comprenait A 1 'origine les 1ignes entre 
Montréal et le nord-ouest de 1 'Ontario. En 1961, cette région 
fut divisée en deux par le C. N.R.: région des Grands Lacs et 

région du St-Laurent, et en 1964, les anciennes régions,centrales 
et est, furent réunies en une seule appelée ligne de 1 'est 
(Lines East). 
Divisés en huit sections, les dossiers du président général se 
rapportent aux griefs et aux loges dont il avait la responsa­
bilité; ils comprennent également des dossiers-sujets. 

1) Numerical Subject Files (vol. 68-77) 

On retrouve ici des dossiers touchant les négociations, les 
accréditations et le fonctionnement du comité général des 
griefs pour la régi on centrale du C. iLR . Certains problèmes 

particuliers ~ la région sont également abordés. Plusieurs 
de ces sujets se retrouvent également dans les dossie rs du 

vice-président. Au vol. 68 et 69, on note plusieurs dos siers 

se rapportant au "Montreal Agreement". Les vol. 70 et 73 
comprennent les minutes des assemblées conjoi;ltes, régulières 

et spéciales du comité général des griefs (General Grievance 
Committee) pour les années 1927-28, 1941, 45, 47 et 1951. On 

ne retrouve pas de dossiers importants touchant airectement 
le Québec. 

2) Alphabetica1 Subjects Files (vol. 77-82) 
Vol. 77 Agreements Grand Trunck Railway, r~iscell 

(Printed) 1915- 19 

Vol. 78 
Aqre e1 :~e nts CP.R, t'1 isc2ll .. (Pri n ted) 1917-53 

Gene ral Grievance Committee CNR Centra l Region 

Circul ars notice s etc., 1960-67 



Vol. 79 

Vol. 80 

Vol. 81-82 
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Financial s tatements, 1961,62-65 
Meetings minutes, 1~45, 47, 51, 57 
Special meeting, 1958 

Regular meetings 59, 63-67 
Minutes and special meetings 1961 

Seniority Lists CNR (Central and Eastern 

region 1959-70) 
Wage and rule movement- CNR- conciliation 
Board 1952-62 

3) Pay Claims Files (vol. 83-89) 
Les dossiers contiennent environ une quarantaine de cas 

touchant les loges québécoises et en particulier la loge no. 

15 de Montréal. 

4) Discipline Appeal Files {89-90) 

Cinq dossiers concernant des cas de discipline reliés a 
la loge no. 15 de Montréal. 

5} Complaints Files (vol. ':ll) 

Vol. 91 no. 1827 Complaint- member lodge no. 118 Richmond­

Extra service jurisdictional dispute, 1954. 

6) Seniority Case Files (vol. 92-93) 

Sept dossiers se rapportent a des causes québécoises, la 
plupart provenant de la loge no. 15 de Montréal. 

7) Disability Cases Files (vol. 94-95) 

Vol. 95 no. 2072 Disability case member lodge 15 Montreal 
Physical Di sability 1962-63 

8) Lodge and Seniority Di s trict Files (vol. 95) 

On retrouve ici la correspondance du président général avec 

les présidents locaux et l es dirigeants des chemin s de fer. 

Les sujets t raités dan s ce tte correspondance concernent en 
grande parti e des problêmes de travai l. 

Vol. 95 Lodge no . 15 ~1 on t r é a1 , ÇJébec 1959-61 

Lodge no. 11 8 Ricnmond , Québec 1959-60 
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C) General Chairrnan CNR (Eas t ern Region ) vol. 96-98 
La région de 1 'est comprend les l i gnes a 1 'est de Montréal. 

En 1958, Terre-Neuve fut ajoutée a cette région . Les dossiers 
comprennent des dossiers-sujets et des dossiers sur les "lodges" 
sous la responsabilité du président général pour la région est. 

1) Alphabetical Subject Files (vol. 96-97) 

2) 

Tout comme la 2e série que nous détaillons plus bas, les 
dossiers-sujets traitent principalement de problèmes de 
travail. Voici quelques exemples des dossiers que 1 'on 

retrouve ici: 

Vol. 96: 

Vol. 97: 

Lodges Fil es 
Vol. 97 

Vol. 98 

- Cambelton to Mt-Joli Crews 1950 
- Detention of crews at Mt-Joli 1951-52 
- Freight Service (Extra) between Montreal 

and Garneau 1955 
- General Grievance committee. Appeal of ~odge 

no . 879 Quebec City re: jurisdictional dispute 

1955 
- General Grievance committee, Merger with 

Central Region committee 1955 
- Seniority District, Transfer of territory 

Sorel and Lévis subdi vis i OiiS 1349 

(vol. 97-98) 
Lodg e no . 118 - Ri chmond Québe c no. 2 distr ict 

1956 -60 
Lodge no. 114 - Montreal Quéhec 1945, 1954.-60 
Lod ge no. 610 - Charny Québec 1955-59 
Lodge no. 61 0 - Charny Québec 1960 

Lod ge no. 857 - Québec, Québec 1955-58 

Lodge no. 857 - Québec, Québec 1959-60 

Lodge no. 879 - Québec, Québec 1954-60 

D) Secretary-Tres. CNR (Eas te rn Region ) 1909-1968 6 m. vol. 99- 101 

l) Sub j ect Fi les (vo l. 99 - lOlj 

les dos sie rs du sec ré tai re - t réso r i er du com ité général des 

gri efs cont iennent l es mi nu te s, l es ra pports f in anciers, l a 

correspondance et le s appels au comité. Les documents 

portent sur les année s 20 à 60. 
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E) Bunkhouse Survey and 197 3 Conci1 ,i at i on an d Arbit ratian 

Printed Items, 1966, 19 73-74 1 m (vol . 102-106 ) 
Ce fond comprend les témoignages et les r apports de 1 'enquête 
sur les locaux de séjour (Bunkhouse) au CNR dans l'est du Canada 
(1966). On y retrouve également les propositions présentées 

aux séances de concilliation dirigées par Emmett Hall lors du 

conflit entre les compagnies de chemin de fer et leurs ouvr i ers 

itinérants, et non-it i nérants et d'ateliers (shop craft ) . 

F) Canadian Vice-President (Legislative) 1907-71 (2.8 m) vol. 107-1 20 

1) Numerical files (vol. 107-118) 
Dossiers-sujets contenant de la correspondance et des ra pports . 

des autres vice-présidents . On y retrouve également la série 

complète des documents du vi ce-président (Protective) ainsi 

que des dossiers sur les loges. 

Vol. 109 General organizers, correspondance, 1947-66 

Vol. llO Intern . President 

Vol. 112-115 Files on Lodge by Prov ince 
Quebec: Vol. 115 (9 lodges) : 
Lodge 15 , t~ontréal , 1919-66 

Lodge 11 9, Rivi~ re du Loup , 1934-59 

Lodge 134 , Farnh am , 1930-46 

Lodge 144, Cha rny , 1924-57 
Lodge 335 , Montréa l , 1933- 54 
Lodge 550 , Troi s - Rivi êres , 1958 
Lodge 616, Québec, 1924-61 
Lodge 747 , Montréal, 1919 -41 
l odge 879 , Charny , 1930-67 

G) General Ch airman CPR 1886- 1970 (1. 6 m.) (vol. 120-1 29) 

Dossi ers sur les l oges sous l a responsabi l i t é du prés i dent ­

généra l. Certains doss i ers conce rnent les déci sions et l es 

causes soumi ses au Ca nadian ~.11h-1ay Board of A,jj ust:':en t. 

1) Numeri cai Fi les (v•JI . 12> 123) 

Les dossi ers ~e rapportent a des cas de di f f érents ouvri ers . 

Une di zai ne de ces cas concernent le Québec: 
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2) Canadian Railroad Board of Adjustments no. 1 Files 
( vo 1. 124-125) 

Vol. 124 Decision 672- Dispute re: Hostling being done 
by other classification at Three-Rivers. 
Lodge 550 - 1955-57 

Vol. 124 Decision 683- Claim of firemen R.A. Williams, local 134 

for deadheading from Montreal to Farnham 
1951, 1956-57 

3) Subject Files (vol. 128-129) 

4) 

Vol. 129 Brotherhood of Locomotive Firemen, Ontario 
and Quebec Divisional Board (Minutes of special 
meeting) 1899 

Vol. 129 B.L.F. & E.-C.P.R. Collective agreements 1903-

27 CPR rates schedules 1886-189i. 

Lodges Files ( vo 1. 126-128) 

Vol. 126 Lodge no. 134, Farnham, Québec, 1964-70 

Vol. 127 Lodge no. 335, Montréal, Québec, 1963-70 
Lodge no. 550' Three Rivers, Québec, 1965-68 

Vol. 128 Lod ge no. 747, Montreal, Québec, 1965-70 

H) Sec. Trés. CNR (Central Region) n.d. 1918-1930 3 m. (Vol. 150-lt>l) 

Correspondance 

II) Fraternité des agents de train 1897 -1971 (4.4 rn ) (vol. 129-15 1) 

I) Canadian Vice-President 1899 , 1918-71 1.4 rn (vol. 129-149) 

Les dossiers du vice-président canadien touchent les salaires 
et les conventions co l lectives. 

1) Wages and Rules Mo vemen t Files (vol. 129-149) 

Ce fond porte surtout sur les négociations quoique 1 •on retrou­

ve égalerr.ent d•autres sujets corrrne par exemple les conflits 

de juridiction entre le syndicat et 1 •ordre des chauffeurs de 
trains. 

Vo l. 129 '...J . R. ('.<iaoe <1n c R.Jle) Concilliation be>ôrd :· :;2 

(Mont rea l an d Sou thern count i es Railway ) Labc 
Gazette report 1926. 
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Vol. 139 

Vol. 142 

Vol. 143 

Vo 1. 144 
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W.R. Qut"bec Central and Dominion Atlantic 
Railways. Agreements 1954-55 

W.R. Montreal and Southern Counties - 1956 

W.R. Napierville Junction 1956 

W.R. National Harbours Board Tenninal Mtl. 1956 
W.R. Quebec Harbour Rai1way 1956 

W.R. Thousand Island Rai1way 1956 

W.R. CPR East 1958-59 

W.R. CPR All and Eastern Agreement B.R.T. 

W.R. C~R East B.L.E. Agreement 1959 
W.R. National Harbour Board Rai lway (Montreal) 
1958-59 

W.R. National Harbour Board Railway (Québec) 
1958-59 

W.R. Québec Central Railway 1958-59 
W.R. Québec North-Shore Railway and Labrador 
1958-59 

/ W.R. C.N. ~1ontmorency subdivision (fermely 

Quebec Railway Light and Power co.) 1954, 
1958-59. 

J) Miscelleneous Printed Items (1897-1969) 1 m. (vol. 150) 

Les documents se rapportent aux contrats signés avec le C. P.R. 

Vol. 150 Printed Agreements CPR Eastern, 1906, 10, 18, 

20, 1929-38, 46, 54, 62. 

~) Union des ouvriers du textile d'Amérique (fondé en 1945) 
(MG 28 I 219) 

Originaux, s.d. 1920-1970 (4.21 m.) 
Instrument de recherche no. 111 0 

Cette fédération commença son organis ~ t inn au Canada en 1945 

a la demande du Congrês canadien du travail qu i dési rait soli­

difier l'organisati on de l' industrie du textile. Les unités 

syndi cales af fili ées au Congress Texti le ~or~ers O r~ an~z i n~ 

Committee et au Na t i onal Union cf Tex til e ~o~kers se joignirent 

a cette fédération qui devint dans les années 50 l a plus importante 
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de cette branche de 1' industrie. La majorité de ses membres 
se retrouvaient en Ontario et au Québec et deux comités 

conjoints, un pour Toronto et l'autre pour les Cantons de l'Est 

furent mis sur pied afin de coordonner et superviser les 

activités des locaux. En 1976, les Textiles Workers Unions of 

America se fusionnèrent avec 1 'Amalgamated Clothing Workers of 

America pour former 1 'Amalgamated Clothing and Textile Workers 

Union. 

Le fond de cette fédération est divisé en plusieurs parties: 

nous avons retenu seulement celles susceptibles de contenir de 
la documentation sur le Québec. 

1) Biennal Canadian Conference, 1953-67, (7.5 cm) (Vol. I) 

On retrouve ici la correspondance, les procês-verbaux, les 

rapports et résolutions des congrês biennaux. 

L) National Office Circulars, 1954, 1957-61, 1971, 1973 (2.5 cm) 

Vol. 1 

3) Staff Conferences, s.d. 1963-67 (5 cm) (vol.l ) 

Procês-verbaux des congrès et correspondance des dirigeants 

des syndicats portant sur 1 'organisation des différentes 

usines. 

4) Miscelleneous Files n.d. 1950-52, 1955, 1958, 1962-68 

( 1 2 . 5 cm ) ( v o 1 . 1 - 2 ) 

Documents (correspondance, rapports, minutes d'assemblées 

circulaires etc) en relation avec les activités du Bureau 

National du syndicat. 

5) Joint Boards, n.d. 1962-67 UO cm) (vol. 2-3) 

Vol. 2, no. 8-1 3 Eastern Township Joint Boards, 1965 -68 

Minutes, by-laws, correspondance, financial 

statements (6 file s) 

Dans ces dossiers, on retrouve des documents sur la rivalitP. 

entre les TWUA et le syndic 3t ca t holique du textile qui éta1 t 

três actif da.ns le:: C:an tons de l'Est. 
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6 ) Loo 1 Un i ons n . ~1. 1'1 ;i 1 , ~...: , 1 9 6 3 - G 7 ( 9 . ~ . 5 cm ) ( v o 1 . 3 - 7) 

Cette partie du fond est la ~lus i mportante en volume. Elle 

contient, pour chaqu e local: la correspondance, les rap po rts 

de négociations, les rapports financiers, la liste des officiers, 

etc. Il est aussi question, quand c'est le ca~ des rivalités 

avec d'autres syndicats. 

L'instrument de recherche nous donne la liste des locaux avec 

le numéro du local, la ville où Ïl se trouve et le nom de la ccr.1;;a­

gnie qui correspond au local. Nous en avons dénombré plus de 

45 pour le Québec, tous ces dossiers portent sur les années 60 . 

7) Organizing Campaings n.d. 1963-67 (20 cm) (vol. 8) 

Ces dossiers contiennent la correspondance et des notes sur la 

Confédération of National Trade Unions 

Vol. 8 no. 19 Quebec Locals Relation with the Confederation 

of National Trade Union1 correspondance 1964, 

65. 67. 

8) Organizer's Re p ort ~ and Staff Files s.d. 1951, 1955-67 

( 80 cm) ( vo 1 . 9- 12) 

On retrouve ici une liste des rapports et de la corres po ndance 

des organisateurs de la fédération par ordre alphabétique. Pour 

le Québec nous avons retenu: 

Vol. 9 no. 1-5 Beaucage Azelus, 

Cor respondance, expenses and activity repo r ts, 
1955 - 6 7 

9) Other Labour Organizations s.d. 1948, 1956, 1'360-68, 

(12.5 cm) (vol. 14) 

Vol. 14 no. 22 Confederation of National Trade Uni ons. 

Correspondance, 1966 

10) Subject Files, s.d., 1950,..55, 1957, 1962-1971, (47.5 cm) 

(vol. 15-1 8) 

Les dossiers son t classés par ordre alphabétique de s uj et et 

portent sur l'orga nisatior. , l ' éducation , les corn!J1i ss~ ons 

royales d'en quête , les :arifs do~ anier s , le CcGsei1 ca n a ai~n 

du textile etc. On y r2trouve de la correspondance, des 

rapports, des études statistiques, etc. 
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Vol. 15 no. 12 

Vol.l7no.6 

Vol. 17no. 7 

Gilin t.J uali s"' élnd 3iculturalisrn- T.w.U.S. 

Partici;Jat~on in the Royal Conunission. 

Correspondance 1965 

Tariffs - General Correspondance 1963-65, 1967 

Tariffs - Anti-dumping Committee, correspondance 
s .d. 1967 

Ces deux derniers dossiers, bien que três généraux, ont été 

retenus èn raison de leur importance pour 1 'industrie textile 

canadienne. 

11) Staff Union, s.d., 1953, 1964-67 (10 cm) (vol. 18) 

Vol. 18 no. 6 Federation of Textile representatives. 
Agreements, s.d. 1965-67 

12) Publication, s.d., 1953-57 (30 cm.) (vol. 18-20) 

Vol. 18 no. 19 et 20 Textile Laber (Canadian edition), 1953-77 

H) Union internationale des travailleurs de 1 'électricité de la 

radio et de la machinerie d'Amérique (fondé en 1949) (MG Z8 I 264) 

Originaux, 1943-73 (1 m.) 

Cette fédération fut fondée en 1949 pour concurrencer les U.E. 

(United Electrical, Radio and Machine v1nrk"rs of America) qui 

furent exclus du C.O.l. et du Congrès canadien du travail à 

cause de leur tendance communiste. Dans la structure des I.U.E. 

(International Union of Electri cal Radio and Machine Workers of 
America) le Canada devint le district no. 5. La fédération des 
I.U.E. fut active surtout au QuP.bec et en Ontario et réussit à 

attirer plusieurs locaux appartenant aux U.E. 

Il n'y a pas d'instrument de recherche correspondant au fond de 
ce syndicat. Aussi, nous ne pouvons donner en détail les dossiers 

se rapportant au Québec . 

Le fond se divise en cinq grandes parties: 

1 ) Loc a 1 Fi 1 es , s . d . , 1 9 51 - 7 2 ( 3 0 cm ) ( v o 1. 1 -2 ) 

Circulaires, coupures de presse et contrats collectifs de 

travail concernant plus ieurs loca ux , entre autres cel ~i de 

la R. C. A. Vi ct or à ~'iont réa l, loca l no. 513 

2) Organizing Campai gn, s .d., 1958-72 (4 cm) (vol. 2) 
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3) Agreements 19:>7-éJ , (1 c~. ) (vol. 2) 

4) District 5- m·iscelleneous rnateri .:1 , s.d. 1954-72, 

(4 cm) (vol. 2-3) 

5) Miscelleneous, s.d. 1943-72 (1 cm) (vol. 3) 

Dossiers sur les locaux des U.E. et d'autres syndicats 

indépendants. 

3) Fédérations nationales 
A} Fra ternit~ ca.1adienne des cneminots, employés des transports et 

autres ouvriers (MG 28 I 215) 

Originaux, 1907, 1912-1968 (71 pi. 11 po.) 

Microfilme, 1908-70, bobine M-3199 

Instrument de recherche no. 774 

Fondée en 19J2 par des cheminots non-itinérants de 

l'Intercolonial Brotherhood of Railway E1n;Jloyee, cette fédération 

regroupe des travailleurs de 1' Intercolonial au Québec et dans 

les r~aritimes. Il s'étend dans l'ou~st après 1919 et peu à pe u 

organise les travaill eurs du transport autres qué les cheminots, 
quoique ces derniers restent toujours la majorité . Indépendan t 

jusqu'en 1917, il s'affilie au Cong r~s des métiers et du travdi l 

du Canada dont il est exclu .:: n 1920. Il dc ·.;int alors u:î n;e r.~b re 

important du Congrès pan-canadien du travail pui s du Congrfs Ju 

Lra va i 1 du Canada. Le Cil rac t~re r an -c1nad i en de ce S J i icJ i cu t t: t 

des compagnies de chemin de fer le rend ~)lus difficil e à ét ud ier 

dans une seule province; les syndiqués sont regroupés par caté ­

gorie, à l'échelle nationale, et non pas par unité locale de 
négociation. Aussi, lorsqu'il y a grève, négociation ou contrat 

collectif de travail, tous les ouvriers d'une même cat égorie à 

travers le Canada en sont af fectés; l es titres des doss iers dans ces 

cas se réfèrent à l a cat~gorie d'ouvriers ou à la com~a g ni e de 

chemin de fer en ca us e, sans mention spéciale pour les régions ou 

provinces . Nous n' avons pas re tenu les titres de ces dossie rs en 

raison de l eur grand n o: :~ ü re . 

La première pa rtie ~u ~ond toucne 1es procès - verbaux des · 

congrès de la fédération pour les années 1908-1970: elles sont 

sur microfilme, bobine M-3199. 
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Les autres doc uriicnt s sont des originau x, di vis és en cinq 

parties, dont quatre où nous avons retracé des do ssiers portant 

sur le Québec: 

1) Records of the Executive Officers and Committees and 

Administrative Staff, 192 1-67 (13 pi.) (vol. 1-19) 

Procês- verbaux et correspondance des dirigeants du bureau 

national. On y trouve ~galement la correspondance et les 

procès-verbaux du Conseil exécutif national, du comité conjoint 

de protection et des comités régionaux et locaux. 

Vol. 3 Protective Fund Assesment- Legal Ribbon 

receipts -Montreal Tramways 1947, 1946-48 

(3 dossiers) 

Vol. 4 

Vo 1. 12 

Vo l. 13 

Vol. 14 

National Executive Board Protective Fund 

establishment~Quebec 1949-51 

Nati onal Executive Board Protect i ve Fund 

Protest by division 219, Montreal Tramways, 1947 

General Grievance Committee, Central Region 

Mi nutes 19 ~9-32 , 35,38 

Gener al Ad j ustment Committees ,. Central Re gi on 

Min ut es 1941 -55 

Genera l Adj ustment Committees 1 Al1-regi ons Min ute s 

1967 

General Adj us tment Comm ittees, St-Lawren ce ~~e~~ ~ Jn 

corres ponda nce 1964 -65 

General Adjustment C ommittee~ Mont real 

Transportation Comm i ssion, election, 1954- 55 , 

1957. 

Genera l Adjustment Comm i ttees, Mon trea l 

Transportat ion Comm is sion, Tume books 195 7-63 

Ge neral Adj ustment Co mm ittees, Montreal 

Transportation Commi ss ion, Corres pondance 196 11 - 65 

2 ) Fin an cial Records 1926 - 65. Originaux (2 pi. 4 po . ) voï . 19 - 22) 

Rapports finai1cie r·: an;lUels et tout ce: qui concerne le s fina::c t:: 

du syndicat; sû:ùiies, cotisat~ons syn dica1 2s . e !~c. 

Vo l. 20A Financial data: Montreal Trans por tati on 

Commis si on, 1 ega 1 fees 1949-58 

Financial da ta : Mon treal Tr ans ~ortation 

Comm i ssi on Expres s 1954 
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Finan c ia~ data: Montrea l Transportation 
Co;1~n i ~ si on G.A.C. 1954-55 

3) National and International Labour Or ganization 1917-20, 

1934-38 Originaux (10 pi.~ po.) (vol. :3-34) 
Les dossiers portent sur 1 'affiliation et de la participation 

du syndicat au sein des centrales syndicales canadiennes et 

des organisations ouvrières internationales. 

Vol. 23 T.L. C. Expulsion of the CB RE 1920 
Inc1ude in this file: "Synopsis of proceedin(js 

of meetings of Canadian representatives of 

organi zations affiliated to the T.L.C. and t he 
" executive Council of the T.L.C. May 1920. 

Tapies discussed at this meeting include 

catholic unions in Quebec. 

4) Subject Files 1907-1970, originaux (55 pi.) (vol . 34-89) 

Campagnes d'organisation, négociations, grèves et rapports 

soumis ! différents mini s tères et con~issions gouvernemental es. 

Vol. 38 Sus En1p loyees/Fournier Autobus Ltd, 1947-48 

Vol. 38 Bud Employees/ Eas tern Canadian Greyhound 

Co rrespondance ~ t négocia t ion 1:Li 1, l':f33- GS 

Vol. 39 

Vol. 50 

Vol. 52 

Vol. 57 

Bus Empl oyees /Hull Ci ty Trans po rt Ltd 1947 -48 

Bus Emp loyees/Hul l City Trans port Ltd 1948- 49 

Bu s Emp l oyees/Quebec CentrAl Transporta ti on Co. 
She rbrooke, negociation et correspondance 19 5J - ~ ; 

Bu s Emp l oyees / Saguenay Autob us !ne, Ch i couti mi 
district, correspondance 1951 

Bus Emp l oyees, Sherbrooke Ci ty Trans i t Co. 

Sherbrooke , mi sce l1eneous correspondance 1957, s: 
54. 

Charny, Québec, Mi sce 11 ene~us Corres pon dJ nce 

CB RE Di vis ion 1912-3 7, 1954 

Cl erks and othe r cl asses cf employees , CNR, 
R.e·;enu acc.:> untin g de ;:: ar~:r:ert, Montre:;i , 1 9~ '·. -.-: ~ 

l 9d C; iage negociation 1934 ; concillia ti on jo~rc 
1921-22 

Co-operd tive Co~monwea1th Federa t ion, Québec 

Labo ur c o~nittee cor respondance 1960 
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Vol. 63 

Vo 1 • 65 

Vol. 67 

Vo 1 . 68 

Vo 1. 75 

Vo 1 . 76 
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Co-operat i ·1e Con u;,onwealth Federation Quebec 

section 1948-49 

Defalcation J.T. Thivierge. Champlain division 

122 Quebec 1941-45 

"The historica1 background, origin and the 

Progressive Record of the CBRE and OTW 1908-55" 

by E. Simpson 1956 

- historical documentation- Correspondance and 

Printed matter 195:- ~5 
Il 

Il 

Il 

Il 

Il 

Il 

CNR pay schedul es 

1922-24 

Correspondance 1915, 

22' 29' 41' 48' 52 
Material re: to W.N. 

Collins 
Il Il Official documentation 

for membership 
Il 

Il 

Il 

Il 

- Printed material 

Ri tua 1 1908 

- historical Memorabi1ia - From W. McMi11an Pré-

1908 

histortca1 Sketches of CBRE 1946~ 50, 52 

- History of CBRE - Initial plans for pub1icat1 on 
1953 

Insurance (Health Plan) Québec 1963 

InsJrance (Heal th Service) Québec, Mt1 office 

Staff 1962-63 

Minimum wage commission, Quebec Emp1oyee's report s 

1940-51 

Montreal and Southern Counties rai1way, 

Agreemen t and Correspondance 1943-46 

Montreal Premier div ision no. 115 - minutes ot 

11:eet ings 1927-40 

-i·lo r r is Co::1mis si on In (j ui ry , su bmiss~D:t S lo cë; . ...~ .:.... .. ._; 

2u ur;a rT: o i s , :ni nu t es l J 60 - 63 

-!•:o rr i s Co:Timis si on Inqui ry, so umi ssi ons , local 'L 

~1o ntréa 1_. mi nu tes 1960-63 

Norri s Co1nm i ss ion Inqui ry, SoL;mi ss ions St-Law ren u :: 

Sea~ ay authority Welfare Plan 1956 
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Vol. 80 

Vol. 81 

Vol. 87 

Vol. 88 

Trans~or t Co~çany, ~t1. Cast of 

livl~g :anus. Appeal to ~ational War Labour 

Boar-d 19~4. 

-Provincial Transport Company, Mtl. Miscelleneous 

correspondance 1945-4 7, 51 , 52, 55 

- Pro v i n c i a l T ra n s po r t C om pa n y , :~ t l , P r i n t i n g o f 

Agreements 1945-1947, 1949, 50, 53 

-Provincial Transport Company, Mtl. Sherbrooke 

Agree111ents, copies 1944-45 

-Provincial Transport Company, Mtl. Sherbrooke 

Agreements correspondance 1944-47 

Restaurant employees CNR, Central Station Mtl. 

1947-48 

Temiscouata railway, Rivière-du-Loup, negociations 

agreements, correspondance etc. 1935, 1941-50 

Tramways employees, Mtl, Concilliation Board 

1940-41 

D'autres dossiers portent d'une façon génPra1e 

sur l'assurance-chomâge, les employés du taxi , 

et autres catégorie d'employés des chemins de fer. 

B) Syndicat canadien de la fonction publique (6.1 m) (fondé en 1963) 

(MG ?.8 I 234) 

Originaux 1944-1975 

(Clas sement en cours) 
Le syndicat canadien de l a fonction pub li que est né en 1963 de la 

fusion du syndicat nat ional des employés des services pub l ics et 

du syndicat national de la fonction publique. (National Union of 

Public Services Employees et National Union of Public Empl oyees) . 

Les dossiers que possêdent les Arch ives proviennent de l'anci en 

président S.A. Little, et de ses assistants exécutifs F.K. Eady 

et A. Millard. S.A. Little, après avoir oeuvré au sein du syndica t 

national des employés des se rvices publi cs COJ~m1e directeur de 

l'orga ni sation, directeur r. at i onal et président nat i onal, de,;-i".t 

l e prern i er président nà ~ion al du synd ica -c car. ad i en ce 1::. fon '- :_ ·;n 

publique. Il fut élu d. ce pos~e lors du congrès de fondacion en 

1963 et le conserva jusqu'en 1975. 
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F.K. Eady, dev int sen assistant exécutif en 1963 ~prè s avo i r 

travaillé au sy nd icat des employés de 1 'Hydra -Ontario et du 

syndicat national des empl oyés des services publics. 

Divisé en trois parties, le fond était en classement lors de 

notre visite a Ottawa. Aussi il nous est impossible de donner 

les numéros de volume et de dossiers correspondants a chaque 

rubrique. Les deux premières parties du fond concernent le 

National Organization of Civic Utility and Electrical Workers, 

et les documents du Synd·icat national des eliip loyés des services 

publics. La troisiême partie se rapporte au Syndicat car.adien 

de la fonction publique et comprend plusieurs dossiers sur ses 

locaux québécois entre autres ceux de 1 'hydra-Québec touchant 

les négociations de 1972. 

Voici une liste des principaux dossiers que nous avons retenu: 

- Renional Correspondance, Quebec region, oct. 67 et aug. 75 

- CUPE convention 1963 (CUPE convention 1963- NUPSE convention 63) 

- CUPE convention 1965-67-69 

- CUPE journal 1964 -69 

CU PE bulletin 1964 

- CUPE correspondan ce re: Quebec region janv. 67- av r il 70 

-Conseil du Québec du syndicat canadien de la fonction publique 

Congrès 1967 

- Québec-riyd ro 1966 

- Québec - F2deration of La bo ur convention 1967 
Il Il " " Il 1969 

- St-Lawrence Seaway concil l iation 

-Hull transit concilliation Board 
Quebec Hydro- degociation 1972 

L. 2000- Hydre -Québec "S pecial Bull eti n" 19r 

Salary comparison in Public Utility commission, Canada 

Electric PovJer- Pl'Ovincia 1 Hydro - avril 71-mars 72 

- Co l lt~-:ti v e agreeli1ent provisions in maj or electx ical 

19 71 
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- Hydro-Québec - nés oc 1 at. i or.s 19 72 

-Hydra-Québec - Jo b classif ication and salary scale 19 70-71 

- Hydra - classification level comparisons 1970-71 

l. 1000 - Hydra-Québec - Etudes du questionnaire et projection 

- La commission hydro-électrique du Québec - Local 2000 -

Le syndicat des employés de bureau de l'hydra-Québec -

Sentence arbitrale - Annexe tempte Aug. 72 

- Locals 957, 1500 & 2000, Hydra-Québec- 7 aout 72 

"tvlémoi re" au médiateur Y. Dansereau 
Historical présentes (par provinces) 

L. 301 

L. 301 

- City of Montreal 1960-70 

- Ville de Montréal 1962-66 

L. 305 - La commission des services électriques Clerical 1961-67 
L. 1244 - Université de Montréal Administration - Clerical and 

technical 1970-71 

L. 1L44 - Université de Montréal 1971 
L. 1244 - Université de t~ontréa 1 - University campa ri son 1971-72 
L. 1500 - Quebec hydra - outside 

L. 1500 - Quebec hydra - historical 1966-70 
L. 2000 - Quebec hydra - 1967-71 
L. 2000 - Quebec hydra - Cl erical 1967 

Negociations1 hospitals in Que bec 1969-71 

Masters agreements, P. Q. Hospitals - L's - 899- 989- 944, 977, 

311, 31 3,975 

Toronto Regional Office files 

Correspondance du bureau régional de Toronto avec les locaux -

les derniers sont numérotés de 1 a 1462 sans mention de la ville 

En plus de ces dossi ers , l es APC pos sêdent certaines 

communications présentés pa t· F.K Eady et couvrant la période 

1956-1970. On ret rouve au vol. 13-14 des dossiers intitulés 
Québec Liaison, 1966-70. 

B) Personna 1 i tés 'jli n . o n d~ :,_.mdi cal 

l ) Cohen ,J.L. (: 897 -1 950) Avoca t (i~G 30 A 94) 

Originaux, n.d. 1923-1951 (10.5 m.) 

Instrument de reche rche no. 1044 
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Jacob Lawrence Cohen fut avocat dura~t 1es ann~es 30 et 40. 

Il fut conseiller 1 ég~1 de P1 usieurs féd~rations et f ut de ce 
fait mêlé a plusieurs conflits ouvriers. Il se fit le défen­

seur des dirigeants de la gauche durant les années 20 et ' fut 

membre pendant 6 mois en 1943, du Conseil national du travail 

en temps de guerre. 

Le fond Cohen est divisé en quatre parties. L'instrument de 

recherche nous donne la liste des dossiers contenus dans 

chacune des parties en plus d'une liste alphabét ique des 

dossiers. 

a) Dossiers juridiques 1929-49, (9.4 m.) (vol. 1-47) 

Cette partie du fond contient de la correspondance, des 

documents légaux et des notes en relation avec les causes 

que Cohen a défend ues . On y retrouve égal ement des notes 

sur des négociations de contrats collectifs de travail et 

des études faites par Cohen pour des fédérations et pour le 

gouvernement. Parmi les fédérations avec lesquel le s co:1en fut 

en relation dans des causes lé~ales ou comme conseiller 

mentionnons pour le Qu~bec: l'International Association 
of Machinists, 1 'International Fur Workers Union , Canadian 

8rotherhood of Railways Employees and otne r Transport 

Wor kers, 1 'Internat ional Lad i es Garment Work ers Union, la 

United Textile Wo rkers of America et la Uni ted Elect r1cal 

Radio and Ma chi r.e ~·iorkers of Amei" ica ~+ , ~ 
·- L. ...... .. On ret ro uve 

également entre autre un dossi er sur Fed Rose: (vol. l no . 7) 

et sur la grève d la Peck Rolli ng Mill s de Mtl. de 1940 

(vol. 3 no. 2836 et 2836A) 

b) Divers n.d. 1923 - 51 (GO crn.) (vol . 48-·51) 

On retrouve des soLm isshm s, des publica t ions et de no!nb re u:( 

documents de plusieurs ty f)es provenant de diffc: rèi ltes féd(~rations 

et autres orgA ni smes. Les titres de la plupart des dossie rs 

sont cependan t pl us généraux . 

Vol . t 8 "'iO . ::7 Ur1it'=d t:1ec~r·ical ?eJ~o and il:ach ine \•Jcr k:-:·· s 

Vol. 49 no. 4 Labor Legislation, capie of provincial and 

ame rican laws with index 
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c) Cahier de coupures de JOurnaux 1929-1945 (40 cm) 

(vol. 51-55) 
Contient des coupures de presse sur plus1eurs sujets 

d'int~rêt général pour le monde ouvrier et sur la 

participation de Cohen au Conseil national du travail 

en temps de guerre. 

d) Canadian Seamen's Union, n.d. 1937-39 (5 cm.) (vol. 56) 

Le vol. 56 conti ::n t des publications provenant de l'Union 

canadienne des marins tels que le National Seamen's Union 

Bu ]_1 e_!:: Ln. et Se a r:_çb._1_igb_~, 1 'organe officie 1 des C. S. U. 

2} Forsey, Eugêne Alfred (né en 1904) 1 sp~cialiste en politique 
et sénateur (MG 30 A 25) 

Originaux, s.d. 1919-1974 (2.71 m.) 

Photocopies, 1854, 1886, 1969 (2.5 cm) 

Instrument de recherche no. 712 

Eugêne Alfred Forsey fut directeur de la recherc h2 pour le 

Congrès canadien du travai 1 puis pour le Congrès au travail 

du Canada. En 1963, i 1 commence, pour ce dernie r , l'étude 

du mouvement ouvrier au 19iême siêcle. Il fut memb re de l a 

Ligue pour l a Re const ruction sociale et cand i dat du C.C. F. 

à trois reprises dan s les années quarante . Il fu t 0ommé 

sénateur An 1970 . 

a) Canadian Labour h-istory , n.d. 1964 - 72 (20 cm) (vol. n - 12) 

Dans ces deux volumes on ret r ou ve des not es s ur la 

b) 

section canadienne de la Amalgamated Societies of Engineers, 
Carpenters and Joiners et des cop i es de thêses et d ' 2rti cles 

sur le monde du travail. Vo i ci quel ques exemples : 
Vo 1. 11 

Val. 11 

Vol. 12 

Vo 1 . 12 

Derne rs Hugue tte "Les syndi ca t s ca t holiques " 

Qu ébec Government 

Martin ~au; ue s "Le Mou vement ouv r i er da ns là 

Prov ince de Québec " 

Labour history, no t es a'l d a r tic-:es, 1.j . 1964 

Sr_;tject Files , n . .J . 1936- 74 (1.5 

17-1 8) 

\ 

m. } (vol. 9-n, :z-h, 

Pa rmi ces doss i ers -sujets , on re t rouve au vol. 15, 3 dossiers 

in ti tulés: Valli êres Case ll 970 -72) , War Measu res Ac t 
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(1970-71) et Political Prisoners (1973-7~), qui laissent 

supposer qu'il est ques tion de la Crise d'Octobre de 1970. 

Dans cette partie du fond on retrouve également les 

dossiers suivants: 

Vol. 10 French Canada s.d. 

vol. 15 Bilingualism in Montreal factories: A report on 

Followsh ip for Christian Social Order, 1936, 1940-44 , 

1961 

vol. 18 Bilingualism 1965-70 
v o 1 . 1 8 Mi s ce 11 e ne o us no tes on ca na d i an h i s t o ·r·y . 

c) Parmi les documents non encore classifiés du fond Forsey 

se trouve de la correspondance avec 1 'historien Roger Graham 

(1960-73) et des dossiers concernant le bil~nguisme, le sépa­

ratisme, le bill 22 du Québec sur la langue, des grèves dans 

les chemins de fer et des notes, manuscrits et publications 

sur 1 'histoire du monde ouvrier. 

3) Madeleine Parent & Kent How ley, Dirigeants ouvri::rs (MG 31 8 19 ; 

Originaux 1939-69 (7.5 m.) (voi. 1-18 ) 

Madeleine Parent et Ken t Rowley furent les fondate~ rs et 

dingeants canadiens des Ouvriers Ul l is des t e;,tile d;Amérique de 

1943 à 1952.Cette fédératio11 du te xtil e étJ it ;;lors l a ;J:1..:s i :o1por-· 

tante au Québec. J:.cc.Jsés d ·aï 1 égence ·.::or:m1un i s (ê ;:>è"' :)u ç i 2::: si;, 

la grève à la t'i')ntreal Cot ton (Valleyf i eld) e t à la Doiniri·:J, ï 

Textile de Montréal en l9St servit de prétexte a leur ex pG 1 ~i or 

et~ leur remplace~en t pa r des dirigeants plus modérés, dont 

R. Provost. alors président de la F P T Q , qui devint le nouveau 
président canadien d2 la ftdéra tion. 

Après 1952 , M. Pc rent et K. RO•tJley poursuivirent lf~u r 

travail en Ontario en fondant le Conseil canadien du t~xtile, 

syndicat i~ dépend a nt auj o~rd'h ui conn ~ saGs le ncm de synd icat 

can adien (~li ce xti 1 e ec de s pr odu its c him ~ques . 

ge an t s c::: s 0 u vr ~ e r s u n i s des t ex t i 1 e s d ' Am é r ic: u e ~ 1 e s e: u t r 2 s 

parties se rapporten t a~ Conseil canadien du textile. Notons 

que ce fend est actuel lement en voie d'êt re reclass i fié. 
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A) United Textile . ..,.orkers _ _g_~ .l\;::e_c_icë!_ (vo l. 1-3) 

Vol. 1 no. 1-16 Court records: ~otes, coupures de ~ resse et 
autres documents .-:ur les procês intentés à 

M. Parent, K. Rowley et Azeleus Beaucage en 

marge des grêves de Valleyfield (1946) et 

Lachute (1947). 

Vol. 1 no. 17-19 Correspondance: correspondance de la fédf:ration 
avec le bureau international (vo l. no. 17; 1J44 -

4i) et avec le Congrès des métiers et du travai 1 

du Canada (vol. 1 no. 19: 1943-47, 1949 ) 

Local Files- vol. ~ nos. 1-18 
Correspondance, coupures de presse, communiqués de presse et , 

documents portant sur les grêves menées par certains locaux. 

Les nos 1 à 4 concernent les locaux lOO et 102, Mtl Cotton 

Valleyfield et Dominion Textile (1945-46), le no. 14 se rappor te 

au local 164, Ayers and Dominion Shuttle, Lachute (n.d. 1944 ) 

et le no. 16 au local 175, Bel ding Corticelli, Coati cook (1946-47 ) 

Subject Files - vol. 2 nos 19-25 et vol. 3 no. l-14 

Correspondance des organ isa teurs du syndicat, les déclarations 

d'Azeleus Beaucage lors de son renvoi du syndicat (1950), et 

coupures de presse. 

B) United Textile Workers of ,l\merica (vol. 5-15) 

Conférences vo 1 . 5 no. 1 à 18 
Les dossiers pol·tent sur les congrè s annuels ue la fédé rati on ~2 :, 

réunions du conseil canad ien et sur d'autres ~onfé rences spécia le s 

telles la conférence d'urgence sur les textiles (1943) et la 

conférence sur les salaires dans le text ile (1946) 

Carres pondance vol . 5 no. 19-26 

Correspondance du directeur canad ien, (K. RJv1ley) de M. Parent, 

des directeurs canadiens de la recherche et de la publicite, ains i 

que la correspondance de 1a f~dération avec les memb res de s 
gouvernements prov i nciaux e·t féd f ra1, av ec l a Cumm issi o11 du 

sal aire mini mcnn :Ju QuébE:c et avec le min ·i stère du ser vice 

na ti ona 1 de guerre . 
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Local Files, vol. S no .• ~ 7- 32 , vol.(, A 13 ( n o ~. 1 J L ) 

Dossie rs sur les diff~rent s locaux du syndi cat par ordre 

numérique de local. Une grande partie de ces dossiers ·sont 

consacrés aux locaux lOO et 102 (Montreal Cotton et Dominion 

Textile) qui furent sans aucun doute les plus actifs au Québec. 

Chaque local est identifié selon la compagnie et parfois la ville 

où il était situé. Les docum2nts qui sont inclus couvrent tous 

aspects de la vie syndicale de ces locaux: correspondance avec 

le bureau chef, liste des membres et des officiers, communiqués 

de presse, liste d2 piquet de grêve, coupures de presse, notes 

et documents sur les négociations ou déposés devant les commission s 

de conciliation , d'arbitrage et les Conseiis national et 

r~gional du travail en temps de guerre. S'y trouvent également, 

les propositions de conventions collectives et des copies de 

celles qui furent signées ainsi que des études spéciales sur la 

situation financière des compagnies, des comparaisons de taux de 

salaires, 1 'étude de certains plans bonis, etc. 

Subject Files vol. 13 no. 13 au vol. 15 no. 14 

Les dossiers sujets sont classés par ordre alphabétique e t 

renferment une foule d'informations sur les activités de la féd é­

ration. On y t rouve des cou pures Je presse, des dossiers sur l es 

campac,;nes d'orgatiisation ratées et l es ra pports financier s de ce r ­

ta ines compa anies de tex :i -le. Plu sieurs doss i ers c:mcernent les LL 

sociat ion s dont la féa éra t ian fit par tie ou dont e lle encau rasea 1[ 

acti vi t és . La constitut ion et 1es rê gl ements de la fedéra tion 

ainsi que des dossiers sur d'autres syndicats du textile et sur 

le CM TC sont également inclus. Tous ces documents portent 
sur la période 1938 à 1952. 

C) Publica t ions vol. 16 nos 12 ~ 27 

Publications du ministère du travail, du Canadian Textile Jo L,;rn a l 
ainsi que d 'au t l·es publi ca t ions provenant de différen ts syn c ic~t s 

ou tîa ita~ ; t du syndica l isme. Au no. L: ~. on re t:--ouve le s proc ès -

verbaux rl es co r ~r~s de !S44 ~ t 19t6 aes O ~vri2rs ~n i s des t2~~i1e c 
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D) News~a~er5 vol. 17 

vol. 17 no. 1 Jou rna 1 of the United Textile Wo rke rs of 

AIT.erica Libération 1945 - May 1946 

vol. 17 no. 2 U. T.W.A. Canadian District News The Li be ra tor 

Déc. 1946 - Aug. 1947 

vol. 17 no. 3 Canadian District U.T.W.A. U.T.W. News 

Sept. 48 - Apr. 50 

vol. 17 no. 4 Canadian District U.T.W.A. The Textile Worker 

Oct. 50 - r~ay 5L 

vol. 17 no. 5 Canadian District U.T.W.A. L'Ouvrier du Textile 

Nov. 48 - r~ay 52 

vol. 17 no. 8-10 U. T. W. A. The Voice of Textile: La Voix des Texti l E 

Déc. 52 - Mars 66 
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LES FONDS D'AOCHIVES EN REIATic:NS DU TRAv'AIL CCNSERVES A IA DrJISic:N DES 

ARCHIVES DE L'UNIVERSITE lAVAL 

par Daniel GUNAR 

Gérard GOYER 

et Guy DINEL 
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Les fonds d'archives en relations du 
travail conservés ~ la Division des archives 

de 1 'Université Laval 

Conformément au mandat qui lui a été confié, la 

Division des archives de l 'Universitê Laval conserve les ar-

chives officielles de 1 ' université et plusieurs f on ds et co l-

lections d'archives pr i vés. Les archives of fic i elles se corn-

posent des documents émanant des différentes unités de 1 'ins-

titution . Quant aux arch i ve s privée s , e l l e s son t c on s ti tuée s, 

d'une pa rt , des f o nds et c olle c t1 on s prov e na n t de profe s seurs, 

d'adm i n i strat eu rs e t d ' a utr es per s onn e 5 p hy s i~ue s ou mor a les 

oeuvra n t a 1 ' uni ve rs i t é ; e 1 l es s e c ompose n r.. , d ' au tre part • des 

do cu ment s qu i, sans concerner 1 'h i stoir e de 1 'ins t itution , s us-

cit en t un intèrêt part i culier pour 1 ' enseignemen: et la r echer -

ch e . Ce tte der nière catégorie d'archives rep r ésente une docu -

mentation riche et abondan t e qu'il importe d'e x ploit~r au max i -

mum, et c'e s t dans ce t t e per s rec tiv e qu e s 'i nscrit l e p r ~ se ~t 

article. 

Oe~ui s sa cré a tio n e n 1965, la Div isio n de s ar: h i~e s 

de ' :.! r. ; ver s i té L. a v 3 l ,;, f .j ·: -~ 1 ' a c q ..: j s l t ; : n c e nom ~l ; e u .< f ~ nd s 

e t c o l l e c t i o n ~ c · :, ! - :: : . • ., .,. _: "l · · : ··' •.~ s . 

fournir aux che rc heurs les re s s)urc e s doc0mentai r e s néc es sa 1res 
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a la poursuite de leurs travaux tout en permettant ~ 1 'Univer-

sitê Laval de jouer un rôle actif dans le domaine de la pro-

tection du patrimoine qu~b~cois. Les professeurs ont été des 

intermédiaires indispensables dans la réalisation de cette opê-

ration. En plus de connaître les besoins et les orientations 

de la recherche dans leur champ respectif, ils sont en rela­

tion constante avec les propriétaires d'archives, ce qui, dans 

la plupart des cas, a grandement facilitê les négociations en 

vue de la donation ou du dépôt des fonds. Gr~ce A 1 'initiati-

ve et au dynamisme de ces collaborateurs privilégiés, la Divi-

sion des archives a pu développer des ressources documentaires 

très riches dans certains domaines de recherche, not~mment ceux 

de l'architecture traditionnelle et des relations du travail. 

\ 

A 1 'instar de 1 'ensemble des sciences sociales, les 

relations du travail représen t ent un secteur de recherch e qu i 

s'est grandement dêvel oppê au Québec au cours des de i·ni ères 

années . .- -- -- -- --- --- Pendant cette période, le nombre ci' C> tu-...__ ____ -----
diants inscrits aux programmes de relations industrielles of-

ferts par les différentes universités a considérablement aug-

mentê ; de même la production scientifique (thèses, articles 

et travaux divers) a connu un essor remarquable. Une des rai-

sons pouv a n t e xpl i que r un tel déve 1oppe ment es t la pla ce mêm e 

que les relation s d u tra vail oc c upe nt a a ns 1 'ensem b ~ e de s r e -

lations sociales de toute socié t é. Parce qu'e l les touchent~ 



- G4 -

la vie des individus et des groupes, ~elles-ci, aux dires de 

Gérard Dion,« ont donné naissance A une multitude d ' organisa-

tions et d'institutions propres qui ont influencé la vie so-

ciale, économique, politique , culturelle et même religieuse 

d . 1 e notre prov1nce ». La nécessité d ' acquérir et de traiter des 

archives pour soutenir la recherche dans ce secteur s'est 

donc fait sentir. 

Q u e 1 a 0 i 'v i s i o n d e s a r c h i v e s a i t f a i t d e s r e 1 a t i c n s 

du travail un de se~ secteurs documentaires privilégiés ne re-

lève pas du hasard . En effet, consciente de 1' i mporta nce des 

relations du travai 1, 1 'Université Laval a mis sur pied, dès 

1943, un dép a rte ment des relatio ns ind us tri el le s et , depuis 

ce temps, elle s 'est toujou r s préoccupée de ce domail"e de re-

cherche . Par son ehs2ignement , sa r'=:herche e t ses publica~ 

tions, 1e Département des r-elations industriel l es de l'Un i ver-

s i té la v a 1 a 1 ar ge m ~~nt con t ri b :..; 2 à 1 ' a v an ce men t d es conn a i s -

sances dans le domaine des relations du travail et a acquis 

une réputation envia bl e. 

La Division des a1chives p0ss~ d 2 actuellement onz e 

fonds d'arc hives pri vés dont le contenu con ce r ne , en tout ou 

e n p a ;~ t i ~ ' 1 e s r · ' : ; ,, i_ - - 1 -

1- Texte de Gérard Dion i ntitulé~ Un centre d' a rchives en 
rela ti ons d u triivai l >> , datt: du 29 mai 1980 et présenté 
au vice-~ ec t e ur ~ 1 'e ~ seign e ment et ~ la reche rc he de 
1 ' Un i v e r s i té L a '' a 1 , p . 1 . 
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1977. Ces fonds, quQ constituent un des.plus importants re­

groupements d'archivl~s sur le sujet, ont été acquis au cours 

des dernières années grace A la collaboration très étroite de 

certains professeurs ., notamment Gerard Dion, du Département 

des relations industrielles, et Jean Hamelin, du Département 

d'histoire. La prov~nance des fonds étant assez diversifiée, 

cela donne 3 1 'ense~ble une plus grande valeur. En effet, 

certains fonds provii~nnent de syndicats, d'associations pro­

fessionnelles et pat~onales, d'autres de militants syndicaux, 

de journalistes et d~ professeurs. 

Dans le but de faire connattre ces onze fonds d'ar­

chives en relations du travail conservés A la Division des ar-

chives, nous les présenterons séparément ci-dessous. En plus 

de fournir pour chacun une description technique, nous trace­

rons une esquisse biographique des personnes ou un bref hi s to­

rique des groupements qui ont produit ces fonds. Sui1ra, en f in, 

un aperçu du contenu de chaque fonds qui permettra, croyons-nous, 

de faire ressortir la nature des documents qui nous semblent 

être les plus importants pour 1 'étude des relations du travail 

au Québec. 

* * * 
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117 Fonds Gêrard'Oion, professeur. 

Originaux. 1942-1977 . 7,80 m. Instrument de travail 

répertoire numérique. Consultation avec l'autorisation 

de M. Dion. 

Né en 1912, Gérard Dion est diplômé en théologie, en phi-

losophie et en sciences sociales. Professeur ~ la Facu1-

té des sciences sociales de 1 'Université Laval depuis 

1944, il fut 1 'un des fondateurs du Département des re-

lations industrielles dont il occupa le poste de direc-

teur-adjoint, de 1947 à 1956, et de directeur, de 1956 

A 1963. Depuis 1945, il dirige la revue Relations 

industrielles. 

' A pl us ieurs occasi on s , 1e professeur Dion a été app2lé 

a co ll aborer~ d i verses commissions d ' enquête ou d 'ét u-

de au r rès des gouvernements, des syndicats et des ass o -

ciations patronales. Il fut, entre autres, président 

de 1' Instit~t c a nadien de recherche en relations indus-
/ 

triel les en 1966 et . d e 1967 a 1969, membre de 1 'Equipe 

spécialisée en relations industrielles. Il a pub li é de 

nombreux ar1:icles et ouvrages, dont le Dictionnaire c ana-

dien d1::s relat~ o ns du t r avail (Québec, 1976). 

') 

0 n : r .~ · ~ 1 r: .:_; i· i! s c "= f 0 ,~ l ' 5 - l , j c 0 (' r 2 ::. p J r: (j a ;-• c e oj e ::J , ;J (; ::. ' 

t r e d e p r é s ~ ci e n t d u C o m i t é s y n d i c a l - p a t r o r. a 1 d e 1 ' i n ri u s t. r i e 

-z:-ce-ro-nd o:; -e s t -e-.~ L· 'l~r-· d!' se :::on ': "C i t uer. La müjPure partH, 
s ' e n : r o u v P ci C· J : . r r: ;' 1_· •l r; a r1 : • d ; ë D i v i s i u n d 2 s a r c.. r, i v e '> . 
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canadienne du textile, de membre de la Commission sa-

cerdotale d'études sociales ou encore de membre de dif-

férentes commissions gouvernementales. Cette correspon-

dance concerne surtout le mouvement ouvrier et les asso-

ciations sy~dicales et patronales, mais aussi les con-

flits de travail au Québec, dans le reste du Canada et 

même ~ l'étranger ; par exemple, la correspondance rel a-

tive au conflit entre les travailleurs et les grandes 

entreprises viticoles de Californie. On y trouve égale-

ment des notes de cours et des textes de communications 

prononcées par Dion. 

La documentation concernant la grève de l'amiante ~ As-

bestos en 1949 constitue une partie importante du fonds. 

On peut y lire divers ra pports éma nant du syndi cat , des 

' patrons, de la police et de 1 'Eg l ise. Le fonds r enfe r me , 

en outre, un e documentation abondante sur l~s relat i ons 

du travail, documentation inspirée par la doctrine offi-
f 

cielle de 1 'Eglise et s ouven t acc omp agn ée d'une interpré-

tatien des encycliqu es tou chant le domaine soc ial. 

Ce fonds co~tient enfin une documen t ation importante con-

cernant surt out l e s co ngr~s et le s ~~i en. 6t icn s s ocia ~e s, 

syndi ca l es e t po 1i tiq ue s de d ivers e ~ ce~tra~es sy nd i cal es, 

dont la Centrale de 1 'enseignement du Québ ec ( CEQ), la 
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Centrale des syndicats démocratiques (CSD), la Confédé­

ration des syndicats nationaux (CSN), le Congrès du tra­

vail du Canada (CïC) et la Fédération des travailleurs 

du Québec ( FTQ). 

176 Fonds de l'Association des professeurs de l'Université 
Laval (APUL). 

Originaux. 1951-1977. 7,50 m. Instrument de travaii 

répertoire numérique détaillé. 

Le 15 janvier 1951, 55 professeurs de carrière fond~rent 

1 'Association des professeurs de carrière de 1 ' Universi-

té Laval . Celle-ci avait trois objectifs favoriser 

les rencontres et 1 ' ent ra ide entre les enseignant s de s 

diff~rentes facultés, étudier certains probl~mes prc fes -

sio~nels et pédag ogi ques et, enfin, collaborEr avec l es 

autres associations ayant des objectifs similaires. 3 

Suite a l ' adoption de nouveaux statuts par i'université 

en 1965, 1 'associ a tion commença a participer aux aff~i-

res d e 1 'i nstit~tion. L'année suivante, le secrétaire 

de l a pro v i nce de Qu~b2c autor~sa, e n ve r t u de la la ~ 

3- Statuts et règlements de 1 'a ssociation, 15 janvier 1951 
(176/3/1). 
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La nouvelle association se donna pour objectif d'étu­

dier, de défendre et de développer les intérêts écono­

miques, sociaux et moraux de ses membres. 4 

Ainsi commença le processus de syndicalisation de cet-

te association. En effet, les sondages, les discussions 

au sein du conseil exécutif et les lettres et rapports 

des professeurs eux-mêmes en faveur de 1 'accréditation 

syndicale aboutirent~ la création, en 1970, d'un comi­

té pour la formation d'un syndicat des professeurs de 

1 ' U n i v e r s i t ~i L a v a 1 . C e c o rn i t é e x i s t a p a r a 1 1 è 1 e m e n t d 

1 ' A P U L j u s q kt ' a u 2 8 o c t o b r e 1 9 7 4 • d a t e d 1 a q u e 1 1 e 1 e s 

professeurs adoptèrent une résolution décrétant la dis-

solution de 1 'APUL. Le Syndicat des professeurs de 

1 ' U n i v e r s i t ~! L a v a 1 ( S PU L ) f u t o f f i c i e 1 1 e m e n t r e c o n n u 

pa r 1 e m i n i ~ ; t re d u t r a v a i 1 1 e 1 2 j u i 1 1 e t 1 9 7 6 . 5 

Le fonds de 1 'APUL comprend la correspondance, les rap-

ports, les ~tudes et la documentation générale cancer-

nant son fonctionnement i nterne ainsi que les procès-

v e r b a u x d e !i o n c o n s e i 1 e x é c u t i f e t d e s e s a s s e m b l é e s 

générales, de 1951 a 1977. Il renferme une docu me nta-

ti a n abondante concer nan t l e s relati ons du t r a và; 1 , la 

----- ---·--· 

4- Constitut io n d e 1 'A PUL , 16 ;n a; 1::66 (17 6/3/1). 

5- Lettre du Ministère de s cons ommateurs, coopérat i ves et ins­
titutions financières, 12 juillet 1976 (17 6 /3/1). 
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première con~ention collective et les étapes de syndi-

calisation pilur les années 1970 A 1976. 

C e f o n d s r e v 1~ t u n i n t é r ê t p a r t i c u 1 i e r p o u r c e u x q u i 

s'intéressent A 1 'évolution d'une association profes-

s i o n n e 1 1 e v e t· s u n s y n d i c a t . La çorrespondance et la 

documentatioh échangées entre 1 'APUL et 1 'université 

po r te n t s u r '1 e s s ta tu t s , 1 e s doc urne n t s co n c e r na n t 1 e s 

co 1 1 o que s a y lin t pour objet l ' ens e i g ne rn en t su p é r i eu r et 

l e s g ra nd e s 1) r i e n ta t i on s d e s u n i v e r s i té s . 0 n peu t y 

c on s u 1 te r d e ·; d o s s i e r s re 1 a t i f s a u x d i f f é r e n t s co rn i t é s 

de l'association, tels le comité des chargés d'enseigne-

ment des oro f esseurs et celu i des traitements . On tr ou -

v e aussi dans ce fonds l a c orr es pondance ent r e 1 'APUL 

et divers or ga ni sm es e x~ ~ri e urs : les assoc~ a tions et 

l e s s y n d i c a t s d e s a u t r e s u n i v e r s i t é s , e t l e s g o 1_1 v e r n e -

ments fédéral e t pr ov in ci a l. Ce fo nds con t ie n t fin a l e -

ment les différents journau x publiés par 1 'a s sociati on. 

- --. t n effet, d è s 1966 , l'APUL ava it co ns cience '--------de 1 'im porta h ce d e poss éd er un organe d'in f or ma t i on pou r 

~ - ( , 

diffuser des nou ve l l es conc e r na~t 1 ' ass oc iation, des r e n-

sei g ne ment s •; ur 1 e t ra v a i 1 de s d i vers co 1.1 i t é s • et c . Le 

so n d2 ! · ,~v ~~ i_ ~ ..J e 1· or: ( ;~jrp1 a =;J pd r' ; ~ rev : .. :e ~or 4n1 ~~i i "'·~r -

si taire. 
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193 Fonds Jean-Marie Martin, professeur. 

Originaux. 1941-1976. 3,50 m. Aucun instrument de 

travail. 

Jean-Marie ~artin vécut de 1912 3 1976. OiplOm~ en 

sc i ences ag~icoles et en sciences économiques, il fut 

professeur~ la Facult~ des sciences sociales de 1 'U-

n i v e r s i t é Lin a l . De l 9 5 4 A l 9 6 l , i l o c c u p a 1 e po s t e 

de doyen de cette facult~. Il a joué un rOle important 

dans 1 'orga~isation de la coordination des oeuvres d'as-

sistance sotiale. 

La première partie de ce fonds comprend la documentation 

ayant trait aux activités pédagogiques et adm i nis t rati-

ves de Martin, tels les procès-verbaux du con seil de la 

Faculté des s c i e nces socia l es, la correspon da nce, e t 

l e s n o t e s d ·e c o u r s d o n n é s a u D é p a r t e m e n t d ' é c o n o m i q u e 
, 

e t ~ 1 ' E c o 1 ·e d e s e r v i c e s o c i a 1 • E 1 1 e r e n f e r m e a u s s i 

de la documentation co ncernant les activités profession-

nell e s de Mart i n au Ce ntr e de recherche social e . 

La deuxième pa rt i e e ngl obe divers documents se rappo r -

tant aJx a f f a ir e s s oci ale s et ~c onom i que s e n g~ n é r a l . 

0 n y t ro u v e en pa r t i cu 1 i 2 r d e s doc ~1 men t s co nce r na n t 1 e s 

relations ent r e la vill e de Mont réa l et s e s empl oyé s , 

les conv e nti ons coll e c t i ves de travail dan s d i ver s es 

bra nc hes d ' i n1us trie et de se rvi ce~ . e t le s c entral~~ 
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syndicales. On y d~couvre enfin une importante docu-

mentation concernant le Conseil central des oeuvres et 

le Conseil canadien de bien-être, ainsi que quelques 

numéros des bulletins Bien-être public, du gouvernement 

du Canada, ~t Information, du Service de liaison et de 

publicité d~ Conseil central des oeuvres du diocèse de 

Qu~bec. 

Fonds de 1 ·~ssociation des manufacturiers de chaussures 
9~_Q_uébec (I~MCQ). ----- --

Originaux. 1901-1968. 1,80 m. Instrument de travail 

r ~ p e r t o i r e 'n u m é r i q u e d é t a i 1 1 ê . 

L ' A s s o c i a t i 'O n d e s m a n u f a c t u r i e r s d e c h a u s s u r e s d e 0 u é -

bec fut fon~êe en 1901 par une qu inz aine de manufactu-

r i e r s d e 1 a r é g i o n d a n s 1 e b u t d e << s ' a i d e r m u t u e 1 i e m 2 n t 

et promouvoir les intérêts généraux de leur industrie et 

régler toute question qui pourrait affecter le commerce 

6 des chaussures». En outre, les premiers règlement s 

de 1 'association prêvoyaient une procê~ure pour résou-

dre les conflits @~e ntuels entre les employeurs et leurs 

ou v·r .; -:?r .; , 

6- Règlement de 1 ' As sociation des manufacturiers de chaussures 
9_~ - _Q~_ ~ b t? _S_ ( s 0 1 0 ' 1 9 0 1 ) ' p 0 7 ( 2 0 4 1 l 1 1 ) 0 
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si nécessaire. ~ 1 'assemblée générale, le pouvoir de 

se transformer en comité de conciliation. 7 Plus tard, 

ce comité devint permanent~ 

Ce fonds comprend les procès-verbaux du bureau de di-

rection de 1 'AMCQ, et ceux des assemblées générales des 

membres et du comité de conciliation,de même que des 

rapports annuels. On y trouve. de plus, la correspon-
, 

dance avec les associations syndicales. 1 'Eglise, les 

membres de l'association et les autres manufacturiers 

de la ville de Québec, de la province et du Canada, tel-

le 1 'Association des manufactu~iers canadiens. Ce 

fonds renferme aussi diverses conventions collectives 

conclues entre syndicats et patrons de la réqion de Qué-

bec, ainsi que des documents concernant des cas d'arbi-

trage. On peut finalement y consulter des dossiers con-

cernant la production dans 1 'industrie de la chaussure à 

Québec, au Québec et au Canada. 

212 Fonds Alfred Charpentier, syndicaliste. 

Originaux. 1902-1971. 2, 1 0 rn. Instrument de travai l 

ré p e r t o i r e r'l u m é r i q u e . 

7- Ibid., p. 14. 
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A 1 f red C h a r ~~en t i e r e s t c o n s i d é ré c o rn me 1 ' u n d e s f o n d a -

teurs des syndicats catholiques au Québec. 

Né en 1888, Charpentier exerça, de 1905 ~ 19 15, l e mé-

tier de maç~n . Par la suite, il travailla comme pom-

pier a la ville de Montréal, jusqu'en 1940. Très tôt, 

il commença a s'intéresser au syndicalisme. Membre ac-

tif des unions internationales, il se convertit , comm e 

il l'a écrit, au syndicalisme catholique . En 1921, i l 

participa a la fondation de la Confédération des tra­

vailleurs catholiques du Canada (CTCC) dont il fut pré-

sident de 1935 a 1946 . Il te r mina sa carrière syndi ca le 

comme membre de la Commission des relation s ouvr i è re s 

d u Qu ébec e 11 1 9 50 . 

En 1927, s on t ra 'J ai1 au s~i n des syndi c ats c a t ho li q ue •~ 

1 u i v a 1 u t u i1 e g r a nd e d i s t i n c t i on ; l e pa p e P i e X I i u ~ 

d é c e r n a 1 a ln éd a i 1 1 e B e n e M e r e n t i M a g d a 1 i a . E n 1 9 4 7 , 

il fut déco~é par le roi Geor ges VI qui le nomm a offi -

cier de 1 'o~ d re de 1 ' Em pire bri ta nniqu e. l e fo nds A l -

fred C harpe ,., t i e ,~ cons t i t ue u ne s o ur c e r. t a j eu r e pour 1 ' 0 -

t ude du s y n• j i ca 1 i s rn e a 'J Québec . 8 

-------- ------
8 - v 0 i r .~ 1 ci (' ~~ 2 ·j ~~ s .: n -~ }_~ J ~ : ~ . ! - ~. . '-. ;"' d j ~ r r ~ (i i : r -:: '! -~,.:_ .:\ ~ f f :.: j c h -: i ~.: ~- •• -

t i 2 r )'; • J\ r c r, i './ 2 -=) ~ n 7 -~ . ~ ; pp ~ 4 - ~ 2 . 
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On peut div~ser ce fonds en quatre parties. La première 

comprend la correspondance entre le donateur --- -

a titre d'officier syndical ou de pr~sident de la erce. 
et diverses personnes du milieu ecclésiastique, journa-

listique, gouvernemental, des affaires, universitaire 

et syndical. 

Les écrits personnels de Charpentier qui portent sur 

divers sujets sociaux et syndicaux, composent la deuxiè-

rn e p a r t i e d ~~ f on d s . 0 n y t r o u v e 1 e s o r i g i n a u x d e s e s 

a r t i c 1 e s p u t1 1 i é s d a n s 1 e s r e v u e s L a V i e s y n d i c a 1 e e t L e 

Travail, et les textes de ses causeries et discours pro-

noncés aux c:ongrès syndicaux. On y dr:couvre également 

u n c a h i e r d ~! t e x t e s , u n j o u r n a 1 e n d i x v o l u rn e s e t u11 e 

autobiographie en deux volumes. 

La troisièmè fraction du fonds consiste en d~vers dos-

siers dont 1e sujet principal est le monde du travail au 
------------·--

Canada et son histoire. La majeure partie 
- --- -- --

de ces documents concerne 1 'histoire des travaille~rs et 

de leurs associations syndica i es pour les 60 premières 
0 

années du xx~ siècle. 

La derniè r e parti? de cet impos~nt f onds ren f erme des 

coupures de presse. 11 s'agit d'articles touch~nt le 



- 76 -

monde du travail, parus dans des journaux ouvriers com-

me Le Travailleur et Le Monde ouvrier, ou bien dans la 

presse quotidienne, notamment La Presse, La Patrie et 

· The Gazette, de Montréal. 

250 Fonds de l'Alliance des professeurs de Montréal. 

9-

Originaux. 

travail 

1919-1976. Environ 70 m. Instrument de 

1· é p e r t o i r e n u rn é r i q u e • 

L'associatibn des instituteurs et des institut~ic e s de 

Montréal fuit fondée, sous le nom d'Alliance cathoiique 9 

d e s p r o f e s s 1~ u r s d e M o n t r é a 1 , e n l 9 1 9 . Elle avait po~r 

objectif de regrouper les enseignants~ qui tiennent ~ 

1 ' ho n n eu r d i; 1 eu r p r o fe s s i o il e t q u i c on d a rn n e n t e t r é :J r o ·~ · 

vent tout ac te d'insubordinati on c omme contraire~ le u-
1 0 engagement ~ta leur dignité»· 

Selon 1 'auteur de 1 ' historique, l•a11ianc e commer.ça à 

défendre les int~rets de ses membres seulement so us la 

direction de Fe rnand Lavign e (19 39-1942). ~ En 1944, ~ , -

le s e cons t itua e n s ynd~ c?t p~of~ ~ si ~ n~el et 

C'est seulement en 1966 
r~ct è r e c o ~f~s s i 0n n~l 

. ' 

qu e l 'A11iance ren on ça d ~on 
~ 1 1 e d e v i n t a 1 o r s 1 · f.. l l i a r, c ~ 

· ·' Cl . ' ) • 1 

ca-
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de Montrêal signêrent leur prem1êre convention collecti­

ve. Cependant, en 1949, lors de la première grève, ju­

gée illégale, 1 'alliance perdit son certificat de recon­

naissance syndicale. Il lui fallut dix ans pour le récu­

Pérer dé f i n ·1 ti verne nt . 

Ce fonds coinprend la documentation sur les origines de 

l'Alliance tles professeurs de Montréal sa constitu-

tien, ses r~glements, son certificat d'accréditation 

s y n d i c a 1 e , 1~ t c . 0 e s d o c ume n t s po r t a n t s u r 1 a r é g i e i n -

terne, tels des procès-verbau x du conseil d'admfnistra-

t i o n , d e s rn 1; mo i r e s e t d e s r a p po r t s d e r é u n i o n s • d e c o m i -

tés et de ct) n grès en font ê ga 1 erne nt parti e • de rn ê rn e que 

des documents se rapportant au x négociat i ons de 1 ' allian­

ce avec la Commission des écoles ca th olique s de Montréal. 

Ce fonds renferme également de la correspond an ce, les mé­

moires et les rapports concernant les relations entre 

1 'alliance et diverses associations syndicales, telles 

la Corporation des instituteurs et institutrices de la 

province de Québec et la Ce ntrale d'en seig ne ment .du Qu~­

bec. On y trouve aussi la correspondance et divers do-

c ume nt s r e1 ~ ti f s a ux re l a t io ns e lt r e 1 ' a ll ianc e e t 

les o rga:ïismes extérie '.J t S, c omme la Co mr1issi on des êco-

1 es ca thol i '1 u es de Mc nt ré a 1 et 1 e gouv e rn ement du Québec . 
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Enfin, des ~ossiers d'action pédagogique, profession­

nelle, syndicale et politique compl~tent ce fonds. 

265 Fonds Thomas Poulin, journaliste. 

Originaux. 1914-1925. 30 cm. Instrume nt de t~a v all 

état sommaire. 

Thomas Poulin vécut de 1888 ! ·1934. Il fut journal i st t:: 

au journal 1.e Droit, d'Ottawa, de 1913 ~ 19 24, et a 

l'Action catholique, de Québec, de 1924 A 1934. 11 

participa A la fondation de la CTCC en 1921 et, de 1924 

a 1933, il <:ollabora a son secrétariat A Qué bec . I l 

fut délégué du Canada ~ 1 ' Organisation in t er na tional2 

du travail ! OIT ) ct Genève et pa r ti c ipa ~ la fondë t ic~ 

de l 'Un ion c a th o liq ue des c ul ti vèt ,: u r s. 

L e f o n d s Tr1 o m a s P o u l i n c o rn p r ;:; : i J s '-l r t o u t d e s c o u p j ~~ e s 

d e !> a r t i c l e s e t d e s f d i t o r i à u x s i g n t- s p .~, ':' P G , ' --

lin. Ceux-ti concernent les conditions de trava i l 'l a 

l o i s u r l a j ou r n é e d e h u i t 11 e ~,; r 2 .:; , i a l é g i .:; 1 a t i o n J ·) t ~· J -

vail, le mouvement ou vrier da ns l e mo nde , les a~~oc t ~ -

t i ons s y nd i ca l es , surto ut ce 1 1 es oeuv r a nt au x :: t z, t s - U ~~ i ·.: 

et au Cana da, ainsi qu e des articl~s portart sJr le ~~ o-

tl èn:e 

~.. ...... 1 . ,. -. . ....... ~.,...__ . 

la grè ve de 1 'Uni on in terna~ianal2 ~ l a C0moagn i e E. B. 
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Eddy, de Hull, ~n 1921. 

Ce fonds contient, en outre, plusieurs articles de Jo-

seph-Ernest Grégoire parus en 1918 dans 1 'éphémère jour-

nal La Défense, de Windsor en Ontario ; ces articles 

concernent la défense des Canadiens français de 1 'Onta­

rio sur le plan ethnique et religieux. 

270 Fonds du Syndicat national catholi ue des em lo és de 
maisons d'éducation de Québec Inc. SNCEMEQ . 

Originaux. 1946-1975. 90 cm. Aucun instrùment de 

travail. 

Fondé en 1946 et affilié~ la CSN. le Syndicat na t io-

nal catholique des em p lo yés de maisons d'éducation de 

Québec se donna pour objectif d'améliorer les candi-

tions de travail de ses membres. Le SNCEMEQ regroupait 

les employés de 1 'Université Laval et du Séminaire de 

Québec auxquels vinrent s'affilier par la suite les tra-

vailleurs d'autres maisons d'enseignement de la région 

de Québec. En janvier 1949, il fut reconnu officielle-

ment par la Commission des relations ouvrières du Québec. 
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Jusqu'en 1961. le SNCEMEQ ne représentait ! 1 'université 

que le perso~nel masculin. L'année suivante, il accep-

ta i t d a n s s e ·s r a n g s 1 e s e rn p 1 o y é s f é rn i n i n s . Pour dive r -

ses raisons, dont certaines d'ordre idéologiq ue, il s e 

produisit une scission au SNCEMEQ en 1969. Ce dernie r 

devint le Syndicat national des employés de 1 ' Univers it é 

Laval (SNEUL) qui resta affilié ! la CSN. Par contre, 

le Syndicat des employés de 1 'Université Laval (SE UL), 

affilié ! la FTQ, vit le jour. Le SNf.UL f ut , t outefo is, 

dissout en 1975 après avoir pris, deux ans plus tôt . un 

vote de désaffiliation de la CSN. Après sept ans de sé-

pa ra t i on , 1 e ·s e rn p 1 o y é s fu re n t de no uv e a u ré u :1 i s , e n 1 9 7 6 • 

e n u n s e u 1 S :v n d i c a t d e s e rn p 1 o y é s d e 1 ' U n i v e r s i t é L a v a ; . 1 ' 

L e f o n d s d u :s N C E M E Q c o rn p r e n d d ' a b o rd 1 e s ;:; ; o c è s - v e r b :: u ." 

du co ns e i l e l(é c ut if et de ses di f f é re nts c omités pa t.F 

les années a l lant d e 19 4 6 {i 1 97 5 . On y t rouve é g:1l -::rn 2 n·r: 

la correspon~ance entre 1 'exécutif du syndica t et ses 

membres, cel l e échangée avec l a direction de 1 ' uni~ersi-

t ê , p 1 u s s p é 1: i a l e m e n t a v e c 1 e S e r v i c e d u p e r s 0 n n e 1 , e t 

avec les or g3nisme s de 1 'ex térieur concer~an t 1 'org~nis:-

tion de la v i e s ynd ica le a 1 'Univers ité Lava l . 

l 1 - No u ~ tenon s à rem 2 r c i ':' ~- rn c n '· L" _, r ·~ .:· :i :· : J -: L .: : l 2 r :. , ·' " : : ; -. 
président J u S E~L . pa~r 1~ ~2 r 11i~~~~n .~· 11 10J S a ~J~ né 2 
co ns u ) t e r son t e:..: te rr. r; nus cr j t. :: ur l ' tl i .': t :J i re du S ~ :.J L . 
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1 'analyse d~s conditions de travail des employés, on 

peu t s e re p 1) r te r a u x con v e n t i ons co 1 1 e c ti v e s et a u x d é -

cisions d'a~bitrage concernant les griefs survenus en-

tre 1 'université et le syndicat. Le fonds renferme, 

enfin, les livres de comptabilité. 

275 Fonds des Compagnons boulangers de Québec. 

Originaux. 1900-1970. 25 cm. Instrument de travail 

répertoire numérique. 

Fondée le lB août 1900, l ' association des Compagnons 

boulangers ile Québec s'affilia~ l'Union internationale 

d e s b o u 1 a n 9 1~ r s e t c o n f i s e u r s j o u r n a 1 i e r s d ' Am é r i q u e . 

Pa r 1 a s u i t 1~ • e 1 l e c h a n g e a d ' a 1 1 é g e a n c e e t s e t r a n s f o r -

ma en syndicat catholique. Elle prit divers noms, dont 

1 ' Un i on na t 'i on a 1 e ca tho 1 i que des co m pa 9 non s - bou 1 angers 

d e Q u é b e c , '1 e S y n d i c a t n a t i o n a 1 c a t h o 1 i q u e d e 1 ' i n d u s -

trie de la boulangerie, de la p!tisserie et de la con­

fiserie de Québec lnc., et le Syndicat de l'industrie 

de la boulangerie, pâtisserie et de la biscuiterie Inc. 

de Québec. 
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En 1929, l'Wnion nationale catholique des compagnons­

boulangers de Québec se donna pour but Il l'êtude, la 

protection et le développement des intérêts profession­

nels~ de ses membres. 12 En janvier 1970, le Syndicat 

de 1 'industrie de la boulangerie de Québec fut d i ssout , 

pour adhérer au Syndicat de boulangers et patissiers 

de Québec. 

L'histoire ~e cette association constitue un exemple 

d'un phénom~ne qui s'est produit au début du XXe siê-

cle au Québ~c, c'est-~-dire la transformation d'une 

u n i o n i n t e r rt a t i o n a 1 e e n u n s y n d i c a t c a t h o 1 i q u e . 

L e f o nd s d e ~ i C o rn p a g n o n s b o u 1 a n g e r s d e Q u ê b e c c o rn p r e n d 

hu i t reg i s tl' es de pr oc ès - ver baux cou vr ant 1 e s années 

190 0 a 1929 et i940 à 1970. 11 s ' agi t des proc~s-v er -

bau x des a s!> e rn b 1 é e s géné ra 1 e s et du cons e i 1 e x écu ti f 

ai n s i que d ~~ s rapports de di f f é rent s co mi tés . le fonds 

contient au~si un reg i stre des revenus et dé pen s es pou r 

les années 19 30 ~ 1951 . Pour étudi e r 1 'i déolog i e et 

les relations du trava il , on peu t s e repor t e r a la cons -

t i t utio n de 1929 . 

1 2 - C o n s t i t u t i o n e t r è c l e ,., e :~ t s c :: ! ' 1 l r; ; c n n a t "i o n i:J 1 ."" ·.·· '1 t ~ ::; i i .. 

~~{-~-~{ s ( ~~-~-H~:~~-~-~~-~-f!l ~~~-j~~~- s-( ~ ~~~;~--~~~-d a~ ; ·-·s· ,~Q~~s_i~~~ --
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277 Fonds Wilfrid Brousseau, syndicaliste. 

Oriqinaux. 1928-1971. l ,95 m. 

répertoire numérique. 

Instrument de travail 

Wilfrid Brousseau est né a Pont-Rouge en juillet 1902. 

D'abord fermier, ensuite ouvrier a la Oonnacona Paper, 

de Pont-Rouge, il occupa, enfin, le poste d ' infirmier~ 

1 'HOpital Saint-Michel-Archange pendant 24 ans. Il com­

pléta son ex~érience de travail par des études théoriques 

dans le domaine du travail en suivant, entre au t res, des 

cours du soir a la Faculté des sciences sociales de 1 'U­

niversité Laval. 

En 1937, alors qu' i l travaillait a 1 'HOpital Saint-Michel­

Ar change, Brousseau devint mem bre de s sy ndicat s ca t hol ~ ­

ques oQ il occupa de s poste s im port an ts sec rét a ir e ­

archiviste du Conseil central de Québec pendant 15 ans 

et secrétaire général, durant 17 an s , de l a Fédéra t ion na­

tionale des services dont i l f ut 1 ' un des pr i nci pau x fon ­

dateurs. I l term i na sa c arri~re en tant que perma nent 

syndical. 

Le f ond s contient beau coup de rensei~ne m ents sur 12 3 

activ i tés s yndi cales a Québ ec entre l e s ~ nnées 1937 et 
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1970. Il est particulièrement intéressant pour quiconque 

veut étudier 1 'histoire des institutions hospitalières 

dans la région de Québec, mais on y trouve également des 

documents concernant les organismes de santé du Québe c. 

la CTCC, la CSN et le syndicalisme canadien en gê nê r a 1. 

Ce fonds comprend la correspondance de Brousseau en tant 

que secrétaire général du Syndicat national catholique 

des services hospitaliers de Québec, ainsi que la cons t itution 

et les règlements de ce syndicat. On y trouve également une 

documentation importante sur les principales activités 

de la Fédération nationale catholique des se r vi ce s ho s ­

pitaliers, tels les rapports du comité pe r ma ne nt sur l e 

chômage et le placement, le co mit é parit a i r e du servic e 

h o s p i t a 1 i e r e t 1 e c o m i t ê d ' é d u c a t i ·) n . 

Le fonds renf e rme de s documents concer na nt les cor.grês 

de la Fédération nationale catholique des services hos ­

pitaliers et de la Féd ération nationale ca t holique des 

services. f f ig urent auss i l es t ext es des d i s cour s pro ­

bablement pr"ononcés aux con g r~s, ainsi que les mémoires 

e t 1 e s r a p p C• r t s p r o v e n a n t d e d i f f é r e n t s s y n d i c a t s r a t -

tachés aux 1.ravailleurs de s i nst itutions hospi t al i è r~s . 

En plu s de ~ iv e rses conventi ons collect i ves , 1e fo r js 

contie nt la cor respon da nce êc han gêe ent~e l e Sj nd i c a t 
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nat i on a 1 cath o 1 i que d.e s se r v i ces ho spi ta l i ers de Québec 

et les différents hôpitaux de la région. 

Outre des lois provinciales et fédérales concernant le 

monde des travailleurs, ce fonds comprend finalement 

la correspondance entre le Syndicat national catholique 

des services hospitaliers de Québec et divers organis-

mes extérieurs, tels 1 'archevêché de Québec et les geu-

vernements du Québec et du Canada. 

290 Fonds de 1 'Union protectrice des cordonniers-monteurs 
de la ville de Québec et de ses environs. 

Microfilm. 1869-1941 . 9 bobines. Aucun instrument 

de travai 1. 

Le 28 aoOt 1898, 42 cordonniers-monteurs fondèrent l'U-

nion protectrice des cordonniers-monteurs de la v i lle 

de Québec et de s e s environs. Ils élirent un conseil 

général de 9 of f iciers auxquels s'ajoutait un chapelain 

nommé par 1 'arche vêque de Québec . Par une act i on col-

lect i ve, le s cordonnie r s-m ont eurs de Qué bec ch e r c ha ie nt ~ 

obt e ni r ~ 1 ~ f o is des prix r ais onn ables pour l e ur s pra-

d 't t d d ' t ' d t . , A 0 b " 13 E u 1 s e e ~ · c o n 1 1 o n s e r a v a 1 t: q u 1 t a 1 e s . n 

13- Con s t it uti on cie l'un i on ( s.d. ) (290 . bobi ne 1) . 
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, 
faisant appê!l ~ l'Eglise pour les~ guider dans Qeur~ 

. ...d' t. ~ 1 4 . 1 b d . t 1 Justes reve,, 1ca 1ons v , 1 s su or onna 1en eur a c-

tian A la d~ctrine sociale de celle-ci. 

Ce fonds contient 1e préambule a la constitutio n, îa 

constitution elle-même et les règlements de l'unio n. 

En outre, on y trouve les procès-'verbaux des assemblées 

pour les années 1898 ~ 1941, la documentation concernant 

les décisions d'un tribunal d'arbitr age et la correspc n-

dance êchangée entre 1 'union et différentes associa tions 

syndicales, de même qu'avec les membres du clergé. 

C e f o n d s c o tn p r e n d é g a 1 e rn e n t 1 e r a p p o r t d e 1 a s i x i è m e 

c o n v e n t i o n tj u C o n g r ~ s n a t i o n a l d e s rn é t i e r s 2 t d u t r a .. 

v a i 1 du Ca n il da , tenue d. Q u ~ber: en s 2 pte m br e 1 9 0 8 , :2 i : · 

s i que 1 e r · ~pp or t d e i homac; Pou l ·: ;, c on c er;1.an r. i e 

rend entre l' AMCQ et l ' union en 1926. 

Av ant-pr opos de 1a r:o~ s ti !u ~io~ le 1 ·~ ~·~r {s n . · 

bobine 1 ). 
! .; .~ 
' - ~· -' . 
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* * * 

Les fonds que nous venons de présenter comprennent 

une documentation de première importance pour 1 'enseignement 

et la recherche dans le domaine dej sciences humaines en géné­

ral et des relations du travail en particulier. Cependant, 

l'enseignement et la recherche dans ce secteur ne peuvent pro­

gresser convenablement sans 1 'acquisition de nouvelles ressour­

ces documentaires ayant trait au monde du travail. 

Depuis quelque temps déj!, le Département des rela­

tions industrielles de l'Université laval et, plus spéciale-

ment, les professeurs Gérard Dion et James Thwaites, préconi­

sent la création d'un centre d'archives en relations du tra-

vail. Un projet en ce sens, entériné par 1 'Assemblée des pt·o­

f e s s eu r s d e c e d é ~ · a r t e me n t , a é t é p r é s e n t é a u x a u t o r i t é s d e 

1 'université en mai 1980 . Le projet n'a pas encore été accep-

té mais, de 1 ' avis de plusieurs, l a mise sur pied de ce cen t r e 

d'archives devrait. être une priorité. Selon Gérard Dion, il 

est essentiel de s'occuper de cette quest i on au plus tOt car 

(l. i 1 y a r i s q u e q li' e p 1 u s i eu r s d e c e s a r c h i v e s d i s p a r a i s s e n t 

a jamais )). 15 

Dans ce contexte, il faut profiter au maximum des 

contacts pe rsonnels qu e ce r tains profe s seurs entre t ienn en t 

15- Op. cit., p. 2. 
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avec les pionniers des relations du travail pour recueillir 
' les ressources doc~mentaires dispo ni bles. A cet ég ar d, i l 

ne fait aucun doutft que l'Université La va l est dans une s i· 

tuation privilégié~ pour organ i se r un tel cent r e d ' arch i v ~s. 
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lm ::::ours de l ' été 1981 , un g:coup2 de ci11q étudia~·;t. ::: a été e.~-

tauché par la CSN afin d'effe::tuer un classEment des archives lccaliséss a u 

Centre de doc~entation de la C~J. Des projets se~blables, av cours des éts s 

1974 et 1975, ont, pour leur part , pemtis de rece."1ser des e.rd':ives ap?art.e-

nant à des Conseils centraux ai..r1si q .. 1 'une pa_rtie des arc:h i.T.'es de j a CSN ::.c~: · _, .::l-

lanent entreposées au Port de Mcat..·éal. 

Ne di.sPJsant, au début. du projet, c.r...:.e â. 'c.1;.e éval'...:::;:dor. a,_:.pre;-

xirnative du contenu des archives localisées au Centre de documentation de :;_a 

CSl·J, l'équipe décida de suivre la filière traditj_I.Jr:.nell·2 è<::ns ce genre { :2 

situation, c' est:-à-dire de faire un recec1sement n1Jrr:"irique t-=:e ce q .. :ü devie.:,-· 

ara, à la fin du projet, quelques cinq mille dossiers. 

lès archives étant déjà grossièrement classées p::u .i..nst..i:JEce:::, r.c.-u.s :J.v:x,.:; 

~~eprcduit et systérna.t1sé ce classerr,,:•nt initial. 

-. ( ' .: 

,.-;- ___ , _.~:-~ .1 

2- Quatre-vingt-douze tirc.:~ . .l:-S de ::lé3.SScLr ..:.c t-Or.J.l :-el.'îti : :: 

syndicats locaux 

I.e::.; docurne!1t..S r.es p:::--§s i dc: .. .:::ô:S --·'tl .. , -. - :~ --..l-

......... ..... . . 
- ! '- -· -

........ ... '-- '--~-. 

c.:ocLUî.;ents ;_:e plusiew::-s '- .;:. _ ' , -· 
"-~ · - - .J ....... ··~· ~-
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différents comités et centrales syndicales américaines. 

Quatre-vingt-douze tiroirs contierment des dossiers sur tou­

tes les instances de la CSN et couvrent principalement la période 1940-1981. 

Ces dossiers se composent surtout de procès-verbaux, d'études, de publica­

t i ons, de journaux, etc •.. 

Enfin, vingt-sept tiroirs concernent les syndicats locaux. 

On y retrouve essentiellement des documents relatifs à leur accrédit ation et 

à leur affiliation. Quelques dossiers sont cependant plus élal::xJrés, mais 

cela demeure l'exception. 

L'instrument de recherche réal isé au cours de l'été se divise 

en quatre parties: 

1- lli1e liste de chaque dossier contenu dans les quarante­

huit boîtes des présidences Picard et Pépin 

2- un index onosmati que pour ces boîtes 

3- lli1e liste de chaque dossi er contenu d.:ms les quatre- vingt­

douze tiroirs de classetrr (1) 

4- lme table des matières permettant la localisation des 

t iroir s attribués à chacune des instances (2) 

Bien que ce travail nous sEmble un acquis très important pour 

les militants et chercheurs, nous croyons cependant qu ' une homogénéi sation 

du recensement effectué pendant les ét és 1974 et 1975 avec cel ui de l'été 

1981 , ainsi que le recensement des archi ves non- trai tées entreposées au Port 

(1) : Voir anne~e II 

( 2) : Voir anne~e I 
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de M:Jntréal doit être fait.. Une foi s .recensés et classés selon les L.--;.s tar .. :::es . 

il sera possible de choisir les documents ~Ji lront, soit à l'entreposage, ~oi~ 

au Centre de documentation de la CSN. Cette étape terminée, il sera alors 

loisible à la CSN de décider si elle veut investir pour r affiner le trait.e-­

nEnt de ses archives (microfilmage, traitement analytique ... ) mals, tout &u 

moins, l'ensEmble de sa documentation aura été sorti de l'ombre. 



,~---
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ANNEXE 1 

TABlE DES MATIERES TIROIR 

Ainendernents . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . • . . . • . . . . . . . • . . . . . . . . . . . 1 

Assiette fiscale. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . • . . . . . . . • . • . . . . . . . . . 10 

Bureau confédéral .............................................. 86-87-89-90 

Bureaux régionaux. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 9 5 

ca.isse d ' éconarlie . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 19 

Caisse populaire. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 19 

Ccx:les de règles de procédures. . . . . . . . . . . . . • . . . • . . . • . . . . . . . . . . . . 1 

Carlité d'orientation........................................... 19 

Canité de stratégie. • . . . . . . • . • . . . . . . . . . . . . . • • • . . • . . . . . . . . . . . . . . 94 

Comité de la condition f éminine ................................ 21 

Cami t é exécutif . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 9 2 

Ccmité inter-conseils centraux................................. 19 

Comité inter-conseils centraux et inter-fédérations ....... .. ... 19 

Cc:mité inter-fédérations.. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 20 

Congrès. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 71-72-7 3 
74-75-76 

Conseil central de Beauharnois-Valleyfield ........•...........• 27 

Conseil central de Drurrrnondville ....................... . 

Conseil central de Gr anby ..................................... . 27 

Conseil central de Hull-Ottawa ................................ . 27 

Conseil central de Joliette ........ . .......................... . 27 

Conseil central de Montré a l ... ..... . . ......................... . 28- 29- 30 

Conseil central de Québec . . .......... , .... . ............. ~ ..... . 

Conseil central de Rirrouski ................................... . 32 
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Conseil central de St-Hyacinthe ...•............................ 34 

Conseil central de St-Jean. " . ........ .. .......... .. .. -- .... . ... .. . 35 

Conseil central de Sept-Iles ......... , .... . ....... .. ........ . . . 33 

Conseil central àe Shawinigan ..... . .. . .... . ............. . ..... . 33 

Conseil central de Sherbrooke . . . . . . . . . . . . . . , . . . . . . . , . . . .. . , . . . . . 34 

Conseil central de Sorel ............ . , .. .. . .......... . .... . .. . . 34 

Conseil central de Thedford-Mines ............................. . 35 

Conseil central de Trois-Rivières .... . ........................ . 

Conseil central de Victoriaville ............ . ......... .. ... . .. . 35 

Conseil central de la Côte-Nord . . . . . . . . . . . . . . . . . . . • . . . . . . . . . . .. 27 

Conseil central de la Gaspésie ......... ........ . .............. . 27 

Conseil central des Iles de la Mê.delei..1e ..... ....... .... .. . . .. . 

Cons e i l central des Laurentides . . . . ... .. ... . . .. , . . . . . .. . . . ... . . 27 

Conseil central du Nord- Ouest q'..lél:écoi..:; . ... .. . ... . . . ..... .... .. . . 

Conseil central du Saguenay-L:J.c St--- .::-.:::::,.:1. • • • • • •.• _ • • . • • • • _ • . 

Co;-,seil confédéi·a 2_ . . . _ .. _ . . . . _ .. . 

Coordination des se r vices .. ... . _ . . . . . . . . . , . ... ... . . 

Déclarations de prilîcipes de la CS!'J . . . . .. ~ . . .... o • • • • '" • -) . • . .. . • • ... .. • .. l 

Directeurs de s P_r v i ces . . . . .... . 

Directe'.lrs régionaux .... .... _ .. . .. ..... . . . . . .. . .. . . , ... . . .. . . . . . . 

Fédération des .J.ffaires soc:Lales. , . . . . . . 

_, """ 
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TIROIR 

Fédération des professionnels salariés et cadres du Québec ..... 52 

Fédération des syndicats des mines, de la métallurgie et 
des produits chimiques......... . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 50-51 

Fédération des travailleurs du papier et de la forêt ........... 42-43 

Fédéra ti on du CŒlTlerce. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 4 4 

Fédération du textile-vêtement-chaussure ....................... 45-46 

Fédération nationale des communications .........•..•........... 59-60 

Fédération nationale des enseignants du Québec ................. 57-58 

Fédération nationale des syndicats du bâtbnent et du bois ...... 53-54-55 

Fédérations: liste des syndicats. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 9 

Finances . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 10 

Fonds de défense professionnelle ............................... 2 et 5 

Fusion de services. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 19 

Grèves. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 123-124-125 

Immeubles . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 19 

Industrie de l a chaussure .................. , . .................. 125 

JotJ.rnaux de la CSN. . . . . . . . . . . .. . . . . . . . .. . . . . .. . . .. . . . . . .. .. . . . .. . . . . . . 16 

Mémoires, représentations et positions ......................... 11-12-13 
14-15 

Programmes- souvenirs. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 6 

Publications . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 3- 4-16-17 

Service d 1 action politique..................................... 18 

Service d'éducation ............................................ 22-23- 24 
25- 26 

Se_c ; i ce d 1 in_fonrotion . ....... .... . ..... .. .. . ......... . ... ... ... _;__9 

Service d ' organi sation.................................... . .... 21 

_ _j 
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TIROIH 

Service de documentation-info~ation .. . . . .. . .. .. . .. . ... . ......• 19 

Servi ce de reche.:cche ..... . . . . . ... ... . ..... .... ..... . ...... ... , . 21 

Service des grèves ...•. , . . . . • . . . . . . . . . . . . . . . . . . • . • . . . . . . . . . . . . . 19 

Service àu budget familial ... . . . . . . ........... . . ... .. . , . . . • . . . . . 19 

Servi ce du génie industriel .. . · . . .. . .. . ....... • .. ... ... . . . .. . , . . l9 

Service du person.'1el. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 20 

Statistiques et cartes syndicales ...•••.....••..•.•.......•.... 7-8-9 

Statuts et règlmtents àe la CSN.. . . . . . . . .. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . l 

S"tructlll:"es de la CSN . ............... .. .... ....... .., .. ...... . .. .. ........ G l - 2 

Syndicat des employés de la CSN .•... . ..•.••••...•.....••••..... 56 

Syndicat des fonctionnaires provinciaux du Québec ... ... ...... . . 36- 37 

Syndi cats .... .. ..... . . .. ~ ... ... _ .. .... .. .. ........ ... . .... ...... .. .. .. ,....... 96 ~-: l]~ 
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.1\NNEXE II 

TIROIR NO 52 

Fédération des professionnels salariés et cadres du Québec 

52.1 

52.2 

52.3 

52.4 

52 . 5 

52.6 

52 . 7 

52 . 9 

52 .10 

52 . 11 

52.12 

52 . 13 

- Statuts et règlenents: 

Statuts fédéT..aux: constitution et buts 
1967 

Statuts fédéraux: constitution et buts 
1969 

Statuts fédéraux: constitution et buts 
1972 

- Procès-verbaux des congrès: 

P. V. et documents annexes 
1966 

P.V. et documents annexes 
1967 

P.V. et documents annexes du congrès spécial 
1968 

P . V. et documents annexes 
1970 

P .V. et documents annexes 
1971 

P.V. 
1975 

Documents annexes 
1976 

- Procès- verbaux du Comité exécutif 

P.V., 6e réunion 
déc . 1973 

P.V., 2e réunion 
janv . 1974 



52.14 

52.15 

52.16 

52.17 

52.18 

52.19 

52.20 

52.21 

52.22 

52.23 

52.24 

52.25 

52.26 

52.27 

52.28 

52 . 29 

- 98 -

- Procès-verba.ùX du Bureau fédéral: 

P.V., 4e réunion 
Avril 1971 

P.V., 2e réunion 
Janvier 1974 

P.V., Je réunion 
Mars 1974 

Rapport du directeur du journal "Cadres" 
1965 

Bilan financier 
1966 

Préparation du colloque sur l'affiliation 
1975 

CorresfX)ndance 
1967-1971 

Divers 
1966-1974 

Communiqué et conférence de presse 
1966 

Protocole d 'entente (négociation) 
1974 

- Etudes : 

Comparaisons salariales 
1966 

Quelques ~~errples illustra~t l'augmentation salariale 
1966 

Structures et services à la CSN 
1971 (?) 

~Jolution de la législation québécoise sur ~a SjTnica­
lisation des cadres 
1972 

Brève histoire du syndicalisme ~hez les cadres québécois 
1974 

La qr ancie et la pe~j_ "-e his::oire de ncb:.-e foé1ér::.tti·.;i'_ 
l9ï6 



52.30 

52.31 

52.32 

52.33 

52.34 

52.35 

52.36 

52.37 

52.38 
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Préparer l 'avenir: 2e partie 
S.D. 

r-1érroire: "Une législation du travail txJur les cadres" 
1971 

- Journaux: 

Cadres 
1964-1973 

Bulletin d'information 
1976 

Bulletin de la CortxJration des ingénieurs du Québec 
1964 

- Publications: 

"Le syndicalisme txJur les cadres" 
1970 (?) 

"Les débuts d'un rrouvenent" 
1977 ) ?) 

"Les ingénieurs et cadres et le syndicalisme" Fédération 
française des syndicats d'ingénieurs et cadres (FCTC) 
1962 

Coupures de presse 
1966 
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THESES ET .MEMJIRES 

FAMILY SEPARATION: THE CASE OF THE WCMEN LEFT BEHIND 

(M.A., histoire, Université Concordia, Montréal, 1980) 

par ISABELLE ST-MARI'lli 

The developnent of Canada' s staple industries has always 

relied on the work of men who were obliged to leave their hames for vary~!g 

lengths of time. Fran the period of the coureurs de rois to the more recent 

war periods, Canadian w:::men have had to deal wi th tl1e absence of the ir hus­

bands and/or fathers. This study examines the w:::men left behind in this 

fo.rm of family separation. First-person accounts manoirs. le<::ters, 

oral intevJiews, life histories , and especially autobiographies allow 

an insight into women's responses tc family separation. Most autobiographi­

cal works by Canadian wamen represent life in frontier conditions in the 

late 19th to mid 20th century. The bias of autobiographical work is toward 

portraying fairly successful adjustments to family separation and to family 

reunion, although this might not necessarily be tl1e most common response to 

the stressful situation. These sources nevertheless dEmOnstr::tte t..'"le exte.."lt 

of the pattern, and its acceptance as tanporary, expedient and normal. 

The study places contemporail' fawily fl~{ibility into a histcrical cont~{t 

émd argues that farni ly separati on should be seen a s a stase in farri.l-.r for ­

rœ.tion. 
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THESES EN HISTOIRE DES TRAVAILLEURS INSCR..i.""I'ES A L'UNIVERSITE CONCORDIA A 

Bettina BRADBURY 

David GROENINGER 

Russ McLEAN 

Eda NEUHEIMER 

Patricia SMITH 

The Working Class Family and Industrial Capita­
lism, 1861-1889. (Ph.D.) (directeur: Ronald 
Rudin) 

The Rubber Workers of Akron, Ohio (M.A.) (di­
recteur: Steve Scheirù::erg) 

The Wall Streef Journal and Labour Issues (M.A.) 
(directeur: Steve Scheirù::erg) 

Study of the Struggle for Collective Bargaining 
in the Canadian Civil Service (M.A.) (direc­
teur: Richard Di ubaldo) 

The Brewing Industry in Sixteenth Century En­
g land (M.A. ) (directeur: Robert Tittler) 

~- ---- ----------------------------------------------------------------------~ 
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MEMJI RES ET THESES EN HIS'D'JIRE DES TRz:·:JA.ILIETJF5 EN CCUR.S OC TEP.Jii..Ir.\f::2S .A. 

L'LlNIVERSI'IE DE ~ 

A ) DEPARI'DJENT D'HISTOI RE 

Note: la liste suivante recense les mérroires 
et les thèses en cours ou terminés 
depuis décembre 1978 

l. MEMJIRES DE MAITRISE (M. A . ) 

Denyse Bl-\.IIJ .. l Œ.GECN 

Guy BEl/',NGER 

C .. 2ude CCUI'URE 

Ciane DY'rYER 

Su:z:é.ume L ' ESP~PJI .. NCE- MORIN 

Hi stoi re des ouvri ers uni s des te{ti les è 'A~-
riqùe 194 2-1960 (direc i:eur : .Jacques Rouillc:-~-~d-, 

EN COURS 

f.yndicalisme catholique e t co:-cpJrati sme au c:~·..<i­

rx~c, 1931--1950 (directeur : J acques Rcui...:...Lrd ) 
I2·i ~....~ours 

L' t4Jiticcrmnuni:;rne dan.s les sync<..icats ~ - ·_::ern.J.-
t i ona.u.-x au ç;uéJ:;ec, 19 --', '7-E~ S J ( clr~-:::..:. t:.. ;:: .. ur : 
Ja.cc~_:es R.ouilla.rd ) r::-u COURS 

L-2s Condi tions de vie et ::i2 ::ravé.il è.es f -J.rn i.._L,~s 

canadiennes-françaises dans l ' industrie du 
t~xtile à Lowell , Mnssachusetts , 1880-1914 
\d ir:ec-i,:aur : Bn..J.I10 ::0mirez) f:\1 CO!:.TRS 

La Con ti.nental..isat.ion de 
of Lal:::or de 1881 .:l 1901 
Bnmet; TERMINE 

1 1 Ar,_eric:a! ·l Fê'"Je:t"ë~-:ioTJ 

( :=l irec:-.~-;'..lr : Mie;hel. 

Les IJé:'Xlts CŒice:::n::.:.t la l o i des ~ens :;.on ·" de 
vie_;__ll12sse, l 927- 193E ld ir::,cteu.r : "rterté 
Durcc"le:;::- î SN COUPS 

. -:__, _:~s <~· .:1·.:_ __ .. _ - ~ - --~~,_ -_:: c · -· __ 1 L.Jl_~ J'·· 

Ql:t:-":ce;__' ..lt:: _ .< ·~ ; l ~, i2 ~ 
RouillErrd) F.:.~ COURS 



Régent MYRE 

Francine NAGANT 

Martin TEI'REAULT 

Robert TREMBLAY 

2. THESE DE DCCI'ORAT 

Al rer t DESBIENS 
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Maurice Duplessis et le IIDuverrent syndical de 
1944 à 1952 (directeur: Jacques Rouillard) 
EN COURS 

Politique municipale à Montréal 1910-1914. 
L'échec des réformistes et le triomphe de 
Méderic Martin (directeur: René Durocher) 
EN CCURS 

L'Etat de santé des montréalais, 1880-1914 
(directeur: René Durocher) TERMTh'E 

Les Travailleurs montréalais et la transfonr.a­
tion des rar;:ports de travail entre 1790 et 
1830 (directeur: Jean-Pierre Wallot) TERMINE 

Les Revendications ouvrières et l'opinion ca­
tholique américaine à travers la presse, 
1946-9 (directeur: Michel Brunet) TERMINE 

B) DEPARTIMENT DE SCX::IOLCGIE 

Note: la liste r ecense les thèses et 
les menoires tenriné s depuis 1975 

l. ~DIRES DE fv1ATRISE (M.A . ) 

F. Descarries BEIANGER 

R. CARRIER 

f' . OORAY 

Mobilité sociale et contextes socio-éconamigues 
au Québec de 1964 à 1974 (1979 ) 137 p. (direc­
t eurs : M. Garon- Audy et J . Renaud) 

La Reproduction de la di v i s i on sociale des 
sexes (1978 ) , 180 p . (directeur: L. Maheu) 

Théories et pr at iques coopératives nouvel les. 
Le cas du J .A.L. (St-Just, Aucl a ir, Lejeune) 
(1979) , 105 p . (directeur : L. Maheu) 

Une ~jYùmide tronquée: les r~litiques de sécu­
r i té du r evenu r:our l es personnes âgées (1978) , 
178 p. (directeur : M. Renaud) 



R. GRENCN 

L.F. HUS'IDN 

c. MJNTOUR 

A. MORIN 

P • PAQUETI'E 

M. PETI'ICLERC 

C. RA~ 

,J . RIVET 

G. THERIAULT , L. 'I'l-JERRLEJ.<i , 
r_, . TRL'DEL 

G. YE'IMAN, 'l'UR:OTI'E 
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Structure et signif ication du discours Ol.IVTië:r 
(1979), 148 p. (directeur: M. Garon-Audy) 

Groupes populaires, intellectuels et la lutte 
des classes (1975), 86 p. (directeur: L. 
Maheu) 

L'Analyse des classes soc1a~es et la théorie du 
salaire appliquée au Quétec (1977 ) , 140 p. 
(directeur: P. Dandurand) 

Classes sociales, mentalité et parti cit>3tion 
sociale dans m1e socié té en transition (1976 ) .. 
153 p. (directeur: A.R. Pitts ) 

Participation et pouvoir à la coopérative agri­
cole de Granby (1976), 185 p. (directeur: J .G. 
Vaillancourt) 

Le Recrutement de la l:ourgeoisie industrielle 
au Québec: origine sociale et formation sco­
laire (1977), 127 p. (directeur: A. Sales ) 

Les AllianceS de classes (1975) 1 122 p. 
(diJ::ecteur: L. Maheu) . 

L.' Idéologie de l'Uni on catholicrue d..:::s cultiva­
teurs (urüon des producteurs agri<::::oles ) , 1950-
197 3 (1975), 248 p. (directeur : G. GagTic~) 

Le Textil::; au QL-iÉ}Jec : prof il c~e ~ ' i n:::ks t ::- ie e t 
de ses c:JL :._-ig2an :::s Î ~979 J, 18-1 ;-, ( ·~ :il(~c·::.e_;_~ ; 

:\ . S.:;.lc~s) 

Pr :;ttic1·ue ldéolccr~i.qu•~ e t mouvG~1eJ.1i:: S_}'1:2 ica~: 

0lar..o:ca ticm c ' :.u: s c::-.. 2ih •J ' Qz:a l yse (19 7:.., ) , .: .::: 3 P ­
(directei..ll~ : I~ . : 1t21J :~L_1 

La Pr opri é t é et le contrôle des entreprises 
industrielles au Québec (1977) , 150 p. 
(directeur: A. Sales) 

2 . TIŒSES DE D:X:TORAT (Ph.D. ) 

L,e~: ~,~i,~.:-~'\TE:f:\c.r~ t.-:: .... ~e l.~t~fc;rL~e ~-~:ir:e c:.. ~Dr.::.:.~:~~-.J.l _ ... ...... 
tournant du siècl~ : rncdes de développement 1 

!~!C)'·:e:: c: ' uri:.).3J1iS ~_t -=-. .i.(\ ":_ (~:-;:: C-êt:.:.':: ~CJlJ.T:êi.~._.-~~0r_ ::3 :.~e lêi 

~c\?ne ~-:oJ..it iqt-: ~~ ( _~_S3ü), ~ l:: _t_: . 
L. VBheu) 



C. HAI.ARY 

M. ROBERT 
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Etude de la question nationale dans les forma­
tions sociales industrialisées: le cas du 
mouvement ouvrier québécois (1977), 677 p. 
(directeur: J. Dofny) 

Rupture et transformation de la logique du 
système "capitaliste". Que reste-t-il de la 
turbulence des années soixante aux Etats-Unis 
(1978), 307 p. (directeur: J. Dofny). 
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ANNCNCE 

IABCXJR / IE TRAVAILlEUR 

La revue Labour/Le Travailleur qui publie depuis 1976 se con­

sacre à l'étude interdisciplinaire de l'histoire des travailleurs · canadiens. 

Depuis l'année dernière, la revue publie deux fois par année et comporte des 

comptes rendus critiques des volumes parus en histoire des travailleurs. 

Publiant à la fois en anglais et en français, la revue est intéressée à rece­

voir des manuscrits en langue française. 

Pour un aronnernent ou 1' envoi d'un manuscrit, on est prié 

d'écrire à: Comité d'histoire ouvrière canadienne, History Department, 

Dalhousie University, Halifax, Nouvelle-Ecosse, B3H 3J5. 

Coût de 1' aronnenent: $10. 00 par année ou $18. 00 pour deux 

ans. 

'---------------------------- - ------ -
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