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Le mouvement syndical et les usages des « ressources
naturelles » en France et au Québec, 1944-1970

Renaud Bécot
Ecole des Hautes Etudes en Sciences Sociales — Pari s

Fin 2009, la CSN rendait publiques lerganisations syndicales, mais comme le
conclusions d'un rapport portant sur l'actionésultat d'influences externes.

syndicale sur les enjeux environnementaux Les historiens, quant a eux, ont
A cette occasion, un article militantencore peu étudié l'action environnemen-
proposait une note historique, en estimantle des salariés. Tout d'abord, I'histoire
que « les syndicats ont eu du mal a prendemvironnementale — qui reste un champ
le virage environnemental et & ajouter leurkistoriographique relativement récent a
VOIX aux organisations qui ont adopté Igroduit certains travaux portant sur limpact
développement durable. Il y a eu quelquedes industries dans leur environnement ou
initiatives isolées dans les années 80 et 98ur les mobilisations de salariés sur ces
mais rien pour changer la dualité opposamnjeux. Toutefois, les recherches portant sur
protection des emplois et environneles politiques environnementales se sont
ment 5. De la méme maniére, en Francesurtout concentrées sur les décideurs
I'affirmation selon laquelle « le mouvementpolitiques et économiques. Certaines recher-
syndical s'est historiguement coulé dans lehes ont dés lors suggéré une définition de
logique productiviste du capitaf >est I'un I'environnement telle qu'elle fut pensée par
des lieux communs des discours syndicawes élite§ sans tenir compte des approches

sur les enjeux environnementaux. dissonantes des groupes sociaux subal-
Ces affirmations sont tributaires deternes.
|'état des connaissances scientifiques sur la Plus particulierement, la construc-

guestion. Si quelques recherches récentgen des préoccupations environnementales
ont interrogé Ilimplication des enjeuxdu mouvement syndical n'a pas encore fait
environnementaux dans l'activité syndicald,objet d'études approfondies — comme en
la perspective historique est resté&émoignent le silence des synthéses les plus
largement absente de ces travaux. Plusieuécentes sur [I'histoire du mouvement
sociologues américains ont ainsi interrogéyndical. En dressant une synthése des
les liens entre mouvement environnemertravaux en histoire environnementale en
taliste et mouvement syndiéaén suggérant France, Geneviéve Massard-Guilbaud notait
d'emblée une opposition entre ceux-ci. Eque « I'histoire du mouvement ouvrier,
procédant ainsi, les préoccupations envirotersqu’elle  s'intéressait aux conquétes
nementales ne sont pas comprises commedeciales, se focalisait sur les progrés en
produit d'une activit¢ propre auxmatiére de durée du travail ou de protection
sociale, mais non sur les injustices
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environnementales dont les ouvriers étaietd Confédération Francaise des Travailleurs
pourtant victimes au premier chef. Comme&hrétiens (CFTC), devenue Confédération
la classe politique d'alors, toutes sensibilitéErancaise Démocratique du Travail (CFDT)
confondues, les historiens mesuraient lan 1964. Du c6té québécois, nous étudions
prospérité a la hauteur des cheminées et alés syndicats internationaux s'inscrivant
noirceur du paysagé» Ce champ dans la filiation d'un syndicalisme venu des
historiographique s'est donc largemenEtats-Unis, & travers la Fédération
concentré sur l'étude des grandeBrovinciale des Travailleurs du Québec
mobilisations ou de I'évolution des organi{FPTQ) et la Fédération des Unions
sations, au détriment d'enjeux qui furenindustrielles du Québec (FUIQ), qui se
probablement moins mis en exergue par leggroupent en 1957 dans la Fédération des
organisations syndicales. Travailleurs et Travailleuses du Québec
Dans une synthése centrée sur Ig&TQ). Enfin, nous étudions les syndicaux
Etats-Unis, Gunther Peck dressait un bilacatholiques qui se retrouvent dans la
des travaux dans lesquels se mélaie@onfédération des Travailleurs Catholiques
I'nistoire environnementale et [lhistoiredu Canada (CTCC), devenue Confédération
syndicalé. Au travers de cette réflexion, il des syndicats nationaux (CSN) en 1960. Ces
proposait finalement des pistes théoriquesrganisations sont a la fois les plus
appelant les historiens a utiliser la notiomeprésentatives en termes d'effectifs
marxiste d'aliénation (par le travail et par lanilitants, mais aussi les plus significatives
nature) afin de développer les recherchem terme d'évolution idéologigtie Notre
mélant histoire du travail et histoire deétude a porté sur les textes de référence de
I'environnement. Si cette réflexion demeurehaque confédération (notamment les
stimulante  pour des historiens ducongrés), mais aussi la presse syndicale et
mouvement syndical, nous proposons ici des travaux de quelques commissions
partir d'une étude de cas pour comprendeonfédérales. Ces  documents  nous
par quels biais I'histoire environnemental@ermettent d'interroger trois séquences
peut offrir des pistes pour enrichir amarquantes dans I'évolution des repré-

I'histoire du syndicalisme. sentations syndicales sur les ressources
Pour cela, nous observeronmaturelles.
I'évolution des représentations syndicales Ainsi, au lendemain de la seconde

des «ressources naturelles ». L'ambiguitguerre mondiale, les syndicalistes des deux
méme du terme doit étre interrogée : lepays aspirent a une relance de I'économie
syndicalistes lui donnent un contenwafin de générer des emplois. Ces velléités
variable de 1944 a 1970. Derriére le flou dinfluent durablement sur la perception
concept, des définitions plus précises ssyndicale de l'environnement. Par la suite,
construisent de maniére conjoncturelle, ealle s'accentue et donne lieu a une nouvelle
s'articulant aux enjeux sociaux, éconoapproche syndicale des ressources et des
miques ou politiques du moment. Cesnatieres premiéres dans des périodes de
définitions peuvent aussi varier en fonctiorcrises politiques, au cours desquels
des idéologies propres a chaque confédéemprise d'investissements étrangers sur les
ration ou des contextes politiques nationauxconomies  nationales apparait  trop
C'est pourquoi notre recherche porte a lanportante aux yeux des syndicalistes.
fois sur deux confédérations francaises, IBnfin, la seconde moitié de la décennie
Confédération Générale du Travail (CGT) e1960 voit naitre une série de mobilisations
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syndicales locales, en France comme awbaine et les fumées s'échappant des
Québec, visant a protéger certainessines.
ressources des retombées nocives de la

production. En se distinguant des conflits

syndicaux traditionnels, ces événements lllustration 1
ouvrent de nouvelles perspectives d'action Une du journal Le Travail (CTCC),
aux organisations syndicales. Au terme de septembre 1946

|'étude de ces trois séquences, nous pourrons
mettre en lumiere les critéres qui guident les |
syndicalistes dans leur approche de l'envi- |
ronnement.

Y LE TRAVALL Montréal,

LA C.T.C.C. AU SERVICE p
TRAVAILLEURS DEPUIS 25 ANg

e

Utiliser les ressources naturelles dans
I'intérét des salariés

Au lendemain de la guerre, le rapport a
I'environnement differe en France et au

Québec. D'un c6té, il s'agit d'un territoire

marqué par les bombardements, de l'autre
une société qui tend a bénéficier de
I'économie de guerre et des demandes
européennes de matiéres premiéres en Vue
de la reconstruction. Néanmoins, pour ces
raisons particuliéres, les choix de dévelop-
pement économique opérés dans les année
d'aprés-guerre sont essentiels pour compren
dre les représentations de l'environnement
qui se forment.

Dans les deux pays, la presse
syndicale insiste sur le rGle accordé ameux lectures peuvent étre faites de cette
travail dans la transformation de I'environdllustration. En premier lieu, il peut s'agir
nement, comme lillustrent les imagesiune représentation « mythique » de la
produites par les syndicats a l'occasion deampagne québécoise. Dans cette perspec-
fétes du travail dans les deux pays. En 194five, «le paysage [rural] devient un
la CTCC publie ainsi une illustration dansarchétype, celui de la campagne idéale du
son journal, qui se divise en deux paysageSanada francais préservée des méfaits de la
distinct, entre lesquels se trouve un ouvriekille et de lindustrie, pollueuse tant de 'ame
et linscription « Honneur au travail ». Lague du corps». Cette idéologie est
partie gauche présente une illustratioassurément partagée par la CTEC
stéréotypée d'une campagne québécabourtant, la présence de l'ouvrier, qui assure
se : une forét, des champs, des fermes, urejonction entre les deux paysages, attire
église. En face, nous observons ungattention sur le renouvellement de ces
représentation de Montréal, dans laquelleeprésentations traditionnelles. Dans le
sont mises en avant la forte concentratiofontexte urbain comme dans le contexte

rural, le travailleur apparait désormais

6 Bulletin du RCHTQvol. 36, numéro 1, printemps 2010



comme le producteur d'une transformatioproduction industrielle et améliorer leurs
du paysage. La mention écritédlenneur au conditions de vie.
Travail » compléte le propos : en utilisant

des ressources naturelles, le travail rend Illustration 2
I'environnement productif et fagonne un Une du journal La Vie Ouvriere(CGT),
nouveau paysage. 27 avril 1946

En France, lillustration produite par
la CGT a l'occasion du premier Mai 1946
présente un ensemble de caractéristique
similaires.  L'illustration présente des
ouvriers s'extirpant de l'emprise d'une
pieuvre représentant a la fois les grandes
entreprises et le régime nazi. Dans leur
mouvement, ils emportent un convoi,
transportant divers produits et des matieres
premiéres (on distingue notamment la
mention « charbon »). Celles-ci servent
visiblement a nourrir les usines repré-
sentées sur le bord de leur chemin. A
I'norizon, ou l'on voit apparaitre le mot
« bien étre », les fumées des usines se
confondent avec les rayons du soleil. Ces
deux symboles apparaissent, a égalité,
comme des promesses d'un avenir meilleur.
Le transport des matiéres premiéres et leur
transformation en biens manufacturés sont
donc encouragés dans la perspective
d'accroitre le niveau de vie des salariés,

notamment en générant de nouveaux Cette similitude entre les deux pays
emplois. . ‘ se retrouve dans un symbole marquant : la
Outre le caractere plus martial dgumée des cheminées dusines. Au
lillustration ~ cegétiste, quil faut com-lendemain de la guerre, la CFTC peut ainsi
prendre_ dans le contexte de « bataille de kgfirmer que « quand les cheminées fument
production » de la France dapres-guerrgt que les soufflantes des moteurs a gaz font
ces deux illustrations mettent en lumiére dgembler la terre, c'est le signe de la
fortes similitudes dans la perceptioryenaissance du pay¥»La photographie
syndicale de l'environnement. Ainsi, dangi'une cheminée fumante accompagne le
les deux pays, limaginaire syndical véhiculgropos. Si les affirmations ne sont pas
une vision du travail comme outil detoujours aussi lapidaires, Iimaginaire
transformation de la nature. Dans cettgyndical est amplement imprégné de ce
perspective, les ressources naturelles sogfmpole. Ainsi, dans les années qui suivent,
réduites a leur fonc_:tlon économique dans I presse syndicale représente souvent les
cycle de production et l'environnemengreves ouvrieres des deux pays en illustrant
apparait comme un reservoir, dont lefes articles d'une photographie dune
travailleurs disposeraient pour relancer lgheminée a larrét, sans fumée. Des
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illustrations dresseront aussi un lierproduit un rapport dans lequel il dresse un
explicite entre la densité des fumées et latat de la situation économique du pays
création d'emplof$. Cet inventaire entend déterminer dans quels
Le choix de ces images renvoie awélais les niveaux de production d'avant-
vécu quotidien des lecteurs de la pressgierre pourraient étre dépassés. Ce travail
syndicale. Les fumées traduisent unseera réactualisé a plusieurs reprises dans les
situation économique prospeére et la garantieois suivants et bénéficiera d'une
d'une source d'emploi. Sur ce point, lémportante diffusion dans la presse
mouvement syndical ne se distingue pas degndicale. Dans la foulée de ces objectifs,
représentations véhiculées par les dirigeantess confédérations frangaises formulent,
économiques. Comme le souligne Danidioutes deux, des demandes visant a
Boullet dans son étude sur la constructiorationaliser l'usage des matiéres premieres,
des préoccupations environnementales daas proposant d'établir une structure visant a
les entreprises en France, «longtemps lme planification de I'économie, qui
fumée se dégageant d'une cheminée d'usipermettrait de lier usage des ressources et
représenta davantage une garantie d'activicééation d'emplois.
et donc de travail et de salaire qu'une source Si le contexte de la reconstruction
de pollution de l'air, d'autant que pour unen France permet de mettre en lumiére
part ces années furent celles de la crise, puisrtains traits caractéristiques, la situation
de la guerre et de la reconstructidf » guébécoise présente des similitudes. En
Ces fumées n'étant que le résultat deffet, si l'industrie de guerre a permis « une
'usage des matieres premiéres, lanpulsion formidable a I'économie du
valorisation des fumées traduit donc unQuébec » et qui se poursuit aprés la
perception syndicale particuliére de l'usagguerré’, les organisations syndicales
des ressources naturelles. L'usage de cellespirent a transformer cette croissance en
ci serait un moyen d'améliorer lesune source d'emplois supplémentaires. Les
conditions de vie populaires. Cette optiqu& programmes syndicaux d'apres-guerre »
est particulierement visible dans les discounsous renseignent sur leurs velléités : si la
des syndicalistes francais au cours de @TCC défend des « mesures radicales mais
période de reconstruction. A leurs yeuxchrétiennes » et que la FPTQ agit par
alors que la presse syndicale insiste surfidélité a sa mission de promouvoir le bien
Iimage d'un pays en ruines, la conditiotommun de la nation», les deux
préalable a tout relevement économiquerganisations convergent sur l'objectif de
réside dans la capacité a disposer demaintenir le plus haut niveau d'emploi
matiéres premiéres. Ainsi, «les seulepossible ¥.
ressources créatrices de richesses sont nos Les représentations syndicales des
ressources naturelles, c'est a dire celles dessources naturelles sont alors largement
notre sol, de notre sous-sol et de notributaires de cette orientation. La FPTQ
climat (tourisme, etc.)’ En affirmant revendique une série de travaux publics,
cela, les confédérations francaises produnotamment «le développement de nos
sent dés 1945 des documents visant gouvoirs deaux et de nos ressources
recenser l'état d'utilisation des infrastruchationales », ce qui passe plus particu-
tures et des diverses ressources naturelldgrement par la réalisation du « projet de
En préparation de la réunion d'un comitéanalisation du St-Laurent®» La CTCC
confédéral de la CGT, Julien Bothereaadopte en 1944 une résolution enjoignant au
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gouvernement provincial d'organiser urQuébec, la CTCC invite, en 1949, le
vaste programme de travaux publics « afigouvernement a « intensifier sa campagne
gulil institue une Commission immé-de publicité et d'éducation par voie de la
diatement, sur laquelle siégera le travailadio, affiches lumineuses, télévision,
organisé avec mission de définir urjournaux, etc. ». Simultanément, la FPTQ
programme de travaux publics, deappelle a ce que « la surveillance de la forét
construction, de logements ouvriers, dsoit doté de l'outillage le plus moderne et le
voiries, de colonisation, etc., dans le buplus complet en vue de la protection
d'éviter le chémage®® La CTCC précise effective de nos foréts’h Progressivement,
gu'elle sollicite des subventions pour créeet particulierement dans le contexte
des «industries nouvelles dans l'exploitaguébécois ou lindustrie forestiere occupe
tion des richesses naturelles ». L'ensembime place importante, ces revendications
de ces travaux auraient finalement pour bgont approfondies. Les pouvoirs publics ne
d'améliorer les conditions de vie ouvrieressont plus simplement sollicités pour
Pour sa part, la FPTQ note qu'une « larginancer des mesures préventives, mais pour
part [du développement de ['économieinettre en ceuvre une politique législative de
revient aux travailleurs de notre provincerégulation de l'exploitation forestieére. Dés
qui ont employé leur énergie a réaliser ceE949, une résolution de la CTCC « demande
gigantesques projets (...). Par leurs efforisu Gouvernement provincial de voir a ce
personnels, bien que par leurs effortgue les foréts de la province soient
collectifs dans le mouvement ouvrier, ils onexploitées de fagon a en assurer la
participé a la création de nouvelleperpétuité par un aménagement rationnel
richesses?. d'abord, puis par des travaux de reboisement
Cest donc a ce titre que ledorsque nécessairé®» Les syndicats
syndicalistes estiment que les ressourcésternationaux suivent la méme orientation :
doivent bénéficier d'une attention et d'unéa FPTQ demande en 1953 «qu'il soit
protection particuliére contre les menaces deohibé de couper les arbres ayant cing
surexploitation. Les compagnies d'exploitapouces de diamétre pour la pulpe et sept
tion forestiere sont ainsi accusées dpouces pour le bois de sciage ». En 1955,
« dilapider nos foréts, gagne-pain delle souhaite « qu'une législation soit passée
plusieurs milliers dhabitants de lastipulant que les compagnies forestiéres
province $2 Le constat est identique endevront remplacer chaque arbre coupé par
France, lorsqu'une série de grands incendidsux plus jeunes’:
dévaste en 1948 la région des Landes, « ou Ces demandes de recours a la
la forét fait vivre toute la population ». Leslégislation s'inscrivent dans un contexte de
demandes de réparations monétaires s'anécanisation des activités forestieres. Si
compagnent de l'exigence d'un reboisemeliEtat est sollicité, certains syndicalistes
rapide : il faut «reboiser pour faireesquissent aussi I'ébauche d'une place des
vivre »23. salariés dans la protection de l'environ-
Dans un premier temps, lesnement. Ainsi, dans le journké Travail de
demandes portant sur la gestion deseptembre 1948, I'évéque Labrie propose de
ressources sont surtout adressées artepenser la condition des travailleurs
pouvoirs publics, afin de faire respecter Ildorestiers. D'une part, il affirme que le
|égislation existante ou de financer des blcheron, mouton noir de nos familles »
dispositifs de prévention des incendies. Adoit désormais étre «élevé au titre
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professionnel de bdcheron et de foregopulation. Les motivations syndicales de
tier »*'. D'autre part, I'évéque « dépeint le$aprés-guerre rappellent que la protection
ruines qui s'accumulent aprés chaque sougles ressources naturelles ne s'est pas
d'agonie des arbres qui meurent sousujours effectuée au nom des critéres
I'emprise d'un acharnement mal fondé, d'uécologiques (au sens de la protection de
appat de gain effréné et de l'imprévoyanciééquilibre d'un écosystéme), sanitaires ou
de tout notre peuple ». Pour remédier a cesthétiques qui seront au coeur du
deux maux, il propose la création d'unenouvement environnementaliste tel qu'il
école de sylviculture, dont le premierémerge ultérieuremetit Dans limmédiat
objectif serait d'offrir aux bdcherons uneaprés-guerre, la justification de la protection
qualification leur permet-tant d’exercer unesyndicale de I'environnement est de nature
protection effective de la forét. En d'autregconomique et sociale.
termes, «le programme scolaire (...) aura
pour but de développer chez nos jeundsn usage politique des ressources
I'Amour de la Forét ». Ces réflexions seront
entendues dans la CTCC puisque le congr€es justifications, d'abord économiques,
de 1948 formule la proposition de créer desaccentuent dans des périodes qui
écoles de sylviculture et demande « que leorrespondent a des crises politiques dans
CTCC insiste auprés du Gouvernemeres deux pays. Malgré la différence des
provincial de voir au reboisement de la forétontextes nationaux, des caractéristiques
et qu'elle référe a la lettre de Mgr Labrie &imilaires vont traverser I'approche
ce sujet &. syndicale des ressources dans des périodes
Vigilants quant a l'utilisation et a laau cours desquelles les entreprises
protection des ressources, les syndicalistésrangéres sont percues comme profitant de
n'en demeurent pas moins des défenseurs lxploitation de ressources situées en
leur exploitation. Ainsi, au cours des mémeterritoire francais ou québécois.
congres, ils n'hésitent pas a demander a la Dans la France de laprés-guerre
fois des mesures de protection et desut d'abord, linsistance des syndicalistes
mesures d'exploitation accrue de certainesur ['utilité économique des ressources
matiéres. En 1951, la CTCC appelle «laaturelles dissimule une représentation
gouvernement [a] forcer les compagniefatente des ressources. Alors que les
forestiéres a couper le ceédre » et a exploitepnfédérations disposent d'une vision de
I'ensemble des espéces d'arbres présenpbss en plus précise de la situation de
dans les concessidis En formulant ces pénurie, la conception des ressources
demandes, les syndicalistes entendeBtvolue. De simple élément dans un
pérenniser sur l'ensemble de l'année desocessus de production, la presse syndicale
emplois qui n'étaient alors que saisonniers.leur attribue peu a peu le statut de condition
Ces demandes entremélées d'exie «la renaissance frangai§é Pe fait, il
ploitation et de protection ne sont pa$aut comprendre l'essor de cette notion dans
contradictoires. Elles traduisent toutes deute contexte de la «bataille de la
'approche syndicale des ressourcgsroduction », qui est pensée par les
naturelles au cours de l'aprés-guerre. Lewyndicalistes comme un prolongement de la
exploitation ou leur protection doit favoriserguerre pendant lequel les salariés luttent
le maintien d'une source d'emplois etontre linfluence des intéréts économiques
d'amélioration des conditions de vie de l&trangers en France. La notion d'indé-
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pendance est sollicitée dans les discout®ntrats de coupe que le bois concédé par la
syndicaux dés lors que l'exploitation de€ouronne aux compagnies soit transformé
matiéres premiéres est évoquée. et traité dans la province, afin d'assurer a
Cette représentation se retrouveraos populations un travail continu et plus
exprimée par les syndicalistes francais adiversifié ¥'. Trois années plus tard, elle
cours des mouvements de décolonisation.demande que le Gouvernement fasse
Dés le début de la décennie, des militansbserver la loi passée en 1946 pour obliger
témoignent de I'exploitation de I'environ-les compagnies qui obtiennent des permis
nement dans les milieux coloni¥ésSi la d'exploitation miniére de transformer la
CGT prend position dés 1944 en faveumatiére premiére en cette provincd skes
d'une décolonisation, il faut attendre lsyndicats internationaux sont tout aussi
guerre d'Algérie pour que les syndicalistesritiques puisque, dés sa premiere
formulent une analyse et une critique plusonvention provinciale (1953), la FUIQ
systématique de limplication de l'exploi-prend une résolution sur [l'utilisation des
tation des ressources en contexte coloniakssources naturelles, demandant [instal-
La presse syndicale développe alors pldation d'usines de transformation au Canada.
frequemment lidée d'un «pillage de$n 1955, elle fustige de nouveau « l'attitude
ressources » dans les pays colonisés. lkati-sociale, immorale, anti-chrétienne et
CGT note que «ces grands propriétaireanti-syndicale du gouvernement provincial
développent l'agriculture, comme d'ailleurglans son abandon de nos ressources
la production industrielle, non pournaturelles a des financiers étrangers ». Elle
satisfaire aux besoins de la populatioexige la tenue d'une enquéte royale, ainsi
[algérienne] ni améliorer ses conditiongjue des mesures « poque ces richesses
d'existence mais, au contraire, pounaturelles soient remises au peuple de cette
s'approprier les richesses nationales du pagsovince 5°. Il faut toutefois attendre le
colonisé $°. Le regard confédéral porté versdébut de la décennie 1960 et la révolution
I'extérieur rend plus explicite le vocabulairgranquille pour qu'une critigue plus
employé : le terme de richesses nationaleystématique soit formulée par les
désigne les matiéres premiéfescelles-ci  syndicalistes. Marcel Pepin, président de la
acquierent donc un statut essentiel poSN, évoque ainsi une situation
I'indépendance économique et politique defasservissement économique caractérisée
pays concernés. par le fait que «le territoire canadien
Au Québec, les années d'aprésreprésentait en effet pour les Etats Unis un
guerre sont marquées par des investisaste réservoir de matiéres premieres ou
sements américains substantiels, qui ofitndustrie américaine a largement puié® »
pour effet d'accentuer la dépendance a Ces trois moments (la France
I'égard de I'économie des Etats-Uni€ette d'aprés-guerre, la période de décoloni-
situation est d'abord percue positivement : Isation, le Québec au début de la décennie
CTCC affirme, en 1946, que le Québec « &960) traduisent une inquiétude commune
devant [lui] un bel avenir industriel » du faitdes syndicalistes, celle de voir I'économie
gu'il n'aurait « pas méme fait le premier pade leur pays dépendre de décisions
dans la voie du développement des souétrangeres. Dans une certaine mesure, ce
produits °.  Pourtant, cet optimisme sentiment peut faire écho a lanxiété des
s'estompe. Dés 1947, «la CTCC demanddites politiques au cours de ces périodes.
au gouvernement de stipuler dans lePans son étude de l'essor des préoc-
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cupations environnementales en Francgouvernement provincial, laquelle commis-
Michael Bess affirme ainsi que «la peusion serait soumise au ministére des Terres
d'étre dominé par I'étranger ne constituait Foréts ¥. Ce projet de résolution est
gu'une moitié des discours de l'anxiétérécisé d'années en années par les congrés
L'autre composante résidait dans unde la CTCC, jusqu'en 1958. Rappelant son
profonde remise en cause, dans lapposition a «l'exploitation croissante de
conviction que la société francaise ellenos ressources naturelles par des intéréts
méme dépérissaif’» Cette crainte aurait étrangers » et aux exportations de produits
donc été la motivation pour entreprendre daon transformés qui «retardent notre
vastes projets visant a maitriser leprogrés économique et industriel », elle
ressources naturelles. Cependant, a temande la formation d'une commission
différence du personnel politique ou depublique de planification.

élites économiques, la préoccupation des La résolution définit  alors
syndicalistes porte sur la possibilité dagiclairement les attributions de cette
pour améliorer les conditions de vie desommission : « veiller a la conservation de
salariés. nos ressources naturelles et a leur

En conséquence, la dominatiorexploitation rationnelle dans l'intérét de la
étrangére est, dans un premier temppopulation québécoise », « conseiller le
redoutée pour des raisons sociales. Lemuvernement provincial sur le rempla-
industries étrangéres sont considérées peement des monopoles dans le secteur des
les syndicats québécois comme responsablessources naturelles par des entreprises
du pillage des richesses, tout en déterminaétatisées, en régies autonomes, socialisées,
«de l'étranger les priorités de dévelop-coopératives ou co-gestionnaires », et
pement*2. Pour résoudre ce probléme, ildinalement « stimuler |'établissement d'in-
appellent & une prise en charge accrue dedastries pour la transformation de nos
gestion de ces ressources par I'Etat, avecpeoduits miniers%. De fait, nous retrou-
volonté d'associer plus étroitement lesons des justifications semblables a celles
salariés et leurs organisations. En Francdes confédérations frangaises au cours de
dans l'aprés-guerre, la CGT propose aud&prés-guerre, lorsqu'elles sollicitaient la
d'établir une planification économique et lanise en place « d'une utilisation rationnelle
CFTC envisage «un conseil national dde ces ressource$’» De maniére plus
plan de I'’économie francaise ». La missiodiffuse, le discours des confédérations
constitutive de ces instances serait diancaises sur les colonies insiste sur le
répartir les matiéres premiéres selon lemanque de rationalité dans l'exploitation des
branches industriell&s ressources locales.

Au Québec, les organisations Les justifications syndicales aux
syndicales envisagent plusieurs dispositifeationalisations, puis aux mesures de
semblables tout au long de la décenniglanification, se trouvent alors renforcées
1950. Lors du congrés de la CTCC en 195par la construction d'une représentation
le Conseil central de Montréal proposespécifique des ressources naturelles. Ainsi,
« que les grandes industries de papeterie dorsque la CGT se demande si l'on « peut
exploitent nos foréts soient toutes gérées ptolérer plus longtemps que les richesses de
une commission tripartite composée, a part®tre pays soient mises en valeur, non point
égales, des actionnaires actuels et desns lintérét de la nation mais
travailleurs avec un président nommé par lexclusivement aux profits d'une poignée
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d'affairistes ?%, la réponse est nette: ment général du "québécois moyen",
« toutes les richesses naturelles de la Franceadmettra, sans difficulté, que ce dernier
reviennent a la natio’® De la méme affiche vis & vis des ressources miniéres
maniére au Québec, le mouvement syndical et forestieres une attitude qui rejoint
évolue: alors quil évoque «nos généralement celle des peuples qui ont
richesses® au début de la décennie 1950, subi la douloureuse et amortissante
il réaffirme que « nos ressources naturelles expérience coloniale a un moment donné
doivent étre exploitées au profit des de leur histoire. 3
nbétres ». De maniére assez précoce, la
CTCC rappelle que «ces capitaux [let'indifférence suscitée par l'utilisation de
investissements étrangers], il ne faut pases ressources serait donc la traduction de la
l'oublier, servent a l'exploitation depersistance de rapports sociaux marqués par
richesses naturelles qui appartiennent a la colonialisme au Québec. La gestion des
province. Elles font donc partie d'unressources est considérée comme le reflet
patrimoine qui doit servir d'abord & sad'une attitude populaire plus glob&lePar
population 3°. Par leurs discours, lesextension, la forét elle-méme est investie
confédérations investissent ces matiérebun caractére national, la FTPF n'hésitant
d'un poids symbolique : elles deviennent lpas a affirmer une « vocation forestiere du
propriété d'une nation et représenterfQuébec ».
désormais un patrimoine, un bien commun. Deés lors, les enjeux ne sont plus
Une dimension politique vient ainsi sestrictement économiques. L'objectif visé par
superposer aux justifications économiqueles revendications syndicales dépasse
et sociales initiales des nationalisations.  l'exercice d'une contrainte sur les autorités
Toutefois, les confédérations fran-publiques ou les compagnies (en réclamant,
¢aises investissent cette dimension politiqugar exemple, le reboisement ou l'installation
de maniére trées éphémere. Il s'agit d'ud'industries de transformation). Il devient
moyen d'appuyer quelques mesures éconoécessaire de mobiliser les salariés afin de
miques et sociales ciblées. Dans la situatimemeédier au « comportement d'indifféren-
guébécoise, au contraire, tout au long de = » de la population a I'égard de la forét. En
décennie 1960, la CSN fournit un travaikouhaitant mettre en place «une nouvelle
d'élaboration considérable sur la politiquehilosophie de I'aménagement forestier », la
de protection des ressources. En 1971, RTPF aspire a rompre avec les attitudes
Fédération des travailleurs de la forét (CSNpassées. Le fait que la population se
produit un rapport intitulé « la Forét, nerf dupréoccupe de l'utilisation de ces ressources
Québec ». Ce document condense Ideviendrait le symbole effectif de Ia
perception syndicale des ressourcesansformation du comportement d'un
naturelles telle qu'elle s'est forgée au coupeuple : « c'est I'ensemble de la population,
de la décennie précédente. L'introductiog compris les syndicats de la Fédération qui
précise : ont toléré, eux aussi, cet état de choses, qui
«le grand public en général a toujoursioivent faire leur "mea culpa”, aujourd'hui
manifesté une indifférence quasi-totalet qui ont a décider, une fois pour toutes, de
vis a vis des ressources forestieres de feprendre en mains une ressource qui
province. Comme d4ailleurs dans le caappartient aux québécois:»
des ressources miniéres, tout observateur Ces remarques constituent un
le moindrement sensible au comporterenversement par rapport aux représen-
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tations qui avaient cours lors de l'aprede Québec de la décennie 1960, cette
guerre. Les ressources devaient alors étopération apparait comme une nationa-
exploitées afin de générer de nouveaulisation symbolique des «richesses
emplois. Elles constituaient un biennaturelles ». Si ces processus prennent leur
commun, déja acquis, qu'il fallait exploiteressor dans des contextes distincts, ils
en vue d'optimiser les conditions de vie desourrissent un objectif commun : favoriser
salariés. Or, a l'issue de la décennie 1960, ks nationalisations d'industries motrices
priorité n'est plus simplement l'usage fait ddans I'exploitation des ressources, a partir
cette ressource, mais le fait d'en étrdesquelles I'é€conomie nationale pourrait
propriétaire. La capacité a gérer cettprospérer et retrouver une certaine
ressource est vue comme un moyen dadépendance. En évoquant cette nationa-
transformer les attitudes populaires. Ldisation symboligue des ressources, les
liquidation de «la mentalité colonial&'» syndicalistes Iégitiment aux yeux de
devient une condition préalable a Id'opinion le changement de régime de
réalisation des revendications sociopropriété revendiqué pour les industries.
économiques. Enfin, nous devons souligner que la
Les neuf propositions présentées edéfinition méme de la notion de patrimoine
conclusion du rapport de la FTPF illustrenévolue au cours de la période étudiée.
ces observations : la premiére consiste dnitialement employée pendant des années
I'abolition les concessions forestiéres, lau cours desquelles se pose la Iégitimité de
derniere  propose la création d'ud'existence d'une nation (la reconstruction en
« complexe forestier étatisé ». Si l'orFrance, la période de décolonisation, le
propose aussi linstauration d'une «taxe degain du nationalisme québécois), la
conservation forestiére » et la « création desprésentation du patrimoine comporte une
conseils de conservation et d'aménagemesmtception renouvelée lorsqu'elle est forgée
forestiers », les perspectives de créatiomu cours de mobilisations locales a l'issue de
d'emplois qui étaient auparavant liées auta décennie 1960.
mesures de conservation ne sont plus
évoquées. Cependant, afin de marqu&oustraire les ressources aux logiques
l'aspect patrimonial de la forét, on entengroductivistes
« proclamer le droit de tous les citoyens du

Québec a séjourner en forét ». De fait, a lissue de la décennie 1960,
plusieurs conflits locaux éclatent quant a la
*x Kk K pollution de diverses ressources : air, eau,

foréts, etc. En France, les unions
Si l'aspect patrimonial est aussi biemlépartementales de la CFDT comme de la
mobilisé par les confédérations et centraleSGT se mobilisent fréquemment pour
des deux pays pour évoquer la gestion desndre public I'acceés a certains espaces (les
ressources naturelles, il faut constater que feréts, les riviéres, etc), la CGT affirmant,
contexte québécois incite les syndicalistesgar exemple, qulil «faudrait que soient
proposer un usage plus pérenne de la noticconsidérées comme sacrées les foréts qui
Ces ressources deviennent un « biesubsistent prés des agglomératiotts Fout
commun », un produit économique, maisomme au Québec, le Syndicat national
aussi un symbole politique national. De faitunifié des personnels forestiers (alors affilié
dans l'aprés-guerre en France comme daada CFDT) publie, en 1971, un livre blanc
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des politiques forestieres. De la mémenairie afin de lutter contre ces nuisances,
maniére, au Québec, certains conflits locauout en proposant l'installation de dispositifs
voient des salariés s'impliquer dans lale dépollution dans l'usine.
protection de ressources ou de territoires. Paradoxalement, a Arvida, les
Sans surestimer la place de cesyndicalistes disent agir pour « obtenir des
mobilisations dans l'action syndicale de lanesures efficaces d'hygiéne industrielle a
période étudiéd, elles doivent étre étudiéeslintérieur des usines’®» Dans la situation
car elles proposent une nouvelle approchae la Sollac, au contraire, les syndicalistes
syndicale des ressources naturelles, essument le fait d'étre a linitiative d'une
rompant notamment avec la logique déémarche visant a empécher la pollution
mobilisation centrée sur le seul lieu déwors du lieu de travail. Ce sont les élus
travail. syndicaux qui mobilisent les pouvoirs
Les conflits de [lusine Sollac publics, ne se contentant plus simplement de
(Lorraine, France) et de l'usine Alcarles appuyer.
(Arvida, Québec) sont, par exemple, deux Ce souci, caractéristique de I'évo-
indicateurs importants. Dans le cas de lmtion des préoccupations environnementa-
Sollac, les syndicalistes CFDT élus dans Iees au cours de la décennie 1960, est aussi
comité d'entreprise (CE) prennent l'initiativeperceptible au Québec. La correspondance
d'une mobilisation contre la pollutionde la FTQ nous offre I'exemple d'un conflit
atmosphérique générée par leur entreprisearactéristique. Au cours du printemps
En 1969, suite a la mise en place d'uhi965, la compagnie Preissac Lolybdenite
nouveau procédé de production, leMines Ltd est accusée par les membres du
riverains constatent la formation de gouttesonseil du travail de Malartic de ne pas
d'eau qui perforent les feuilles des arbres despecter les normes de stockage des eaux
la région. Les élus du CE dressent une cantesées, déversant des boues dans le
des vents et alertent sur les nuisancesruisseau Indien avoisinant, puis dans le
occasionnées par les gaz échappés M Fontbonne. Les syndicalistes adressent
l'usine. lls mobilisent les municipalités et lesine lettre au ministre des ressources
autorités préfectorales, contraignant l'entreraturelles :
prise a suspendre l'utilisation du nouveau «La présente est pour demander a
procédé de production. « L'action du CE a votre ministere une enquéte sur un cas de
seule pu arréter ces expériences entreprisegollution des eaux, causée par les déchets
a l'échelle industrielle... avec des cobayes minéraux de la compagnie Preissac
humains ! (...) Ce qu'un CE a réussi a faire, Molybdenite Mines Ltd. Nous logeons
pourquoi d'autres CE ne le feraient-ils pas cette plainte en vertu de l'article 123 de la
?»'. La stratégie syndicale employée, loi des Mines du Québec. (...)
combinant une forme de recours a l'opinion  Nous demandons a votre ministére de
publique et la mobilisation des autorités voir a dépécher un enquéteur sur les lieux
publiques, peut faire penser a celle du et de voir a ce que ce cas de pollution des
syndicat d'Arvida au Québec. En effet, les eaux cesse immédiatement. Il est de
syndicalistes de I'Alcan avaient initié, dés la notoriété publique qu'une grande partie de
décennie 1950, une série d'actions contrenos lacs et cours d'eau du Nord-Ouest
« la pollution de l'air au-dessus de la ville Québécois ont été salis et pollués par les
[qui] était devenue intolérablé® Ils déchets miniers.®$
avaient notamment soutenu un candidat a la

Bulletin du RCHTQvol. 36, numéro 1, printemps 2010 15



Le directeur exécutif de la FTQ apporte son la pollution des eaux et des moyens pour
soutien a cette demande, prenant appui surl'enrayer, nous croyons qu'on devrait
les politiques confédérales préalables. Une prendre des mesures énergiques pour
inspection fait suite a ces demandes etl'éviter ou elle n'existe pas ou
recommande & la compagnie la construc- pratiquement pas®3
tion d'une digue afin de concentrer les eaux
usées. Aucune sanction n'étant adressée d&@ien que les syndicalistes notent que «la
industriels, le Conseil du travail de Malarticsituation a été améliorée a la suite d'une
exige de nouveau que soit constatée « [@ainte de notre organisme », le récit linéaire
négligence de la compagnie ». Cettées événements pourrait inciter & conclure a
demande est refusée par la Régie des eaurxe relative inefficacité de I'action syndicale
du Québec, qui fait savoir que « [soren la matiére. La situation est en réalité plus
inspecteur] a constaté que la société estcamplexe et nécessite de comprendre la
effectuer d'importants travaux remédiateurstratégie mise en ceuvre par le Conseil du
(...). Son expérience en la matiére lui dravail. Dans un premier temps, il s'agit
permis de juger de la qualité du travail enl'une application des politiques confédé-
voie d'exécution et d'offrir aux dirigeants deales : le premier réflexe face au constat de
I'exploitation des conseils pratiques. » nuisances consiste a faire appel a
Malgré la volonté des autoritéslintervention des autorités publiques, en vue
publiques de clore l'affaire, le Conseil duw'obtenir la mise en place de mesures
travail de Malartic poursuit son action. Aucoercitives sur les entreprises accusées.
mois de novembre 1965, de nouvelles lettres La démarche ne s'arréte pourtant pas
sont adressées au ministre des Ressouréese stade. En effet, la pollution est aussi
naturelles, a la Régie des eaux, ainsi qu'aadue a la négligence du gouvernement ».
Direction des services miniers. InforméLe laxisme de ce dernier est dénoncé
gu'une solution aurait été trouvée, leomme responsable du maintien des
secrétaire du Conseil du travail refusewisances dans la province. Cette situation
« cette solution qui continue a permettre a last d'autant plus problématigue que les
mine Preissac de polluer les eaux » etssources sont — toujours — présentées
conclut son courrier en exigeant «uneomme un « patrimoine, dont la population
enquéte %. En juin 1966, sans réponses &st en définitive le détenteut*»En outre, si
leurs demandes, les dirigeants du Conseil daspiration a l'utilisation populaire des lacs
travail déposent un document auprés da des fins récréatives était déja présente
Conseil économique régional (CER) du Vahuparavant, elle semble croitre dans les
d'Or. lIs reviennent sur les événements citésrganisations syndicales au cours de cette
précédemment, tout en pointant l'existencggériode. Les mémoires du Congrés du
de pratigues similaires dans plusieurfravail du Canada (CTC) au gouvernement
entreprises de la région : fédéral notent ainsi régulierement « qu'une
« Devant I'ampleur de ce probléme, nousonne partie de nos nappes d'eau soient
croyons que le CER doit intervenirpolluées. Il en résulte que les lacs et les
vigoureusement auprés du gouvernemeniieres qui auraient pu jouer un role utile en
pour que cesse une telle pratique et gqdeurnissant a nos citoyens la possibilité de
les reglements plus séveres soient étabksdonner a la récréation et aux sports sont
pour éviter une telle répétitiondevenus inutilisables’® Les gouverne-
malheureuse. Au moment ou I'on parle dments n'assurant pas la protection des biens
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nationaux, dont ils sont désignés commkeux de travail, ce sont d'abord les acteurs
responsables, les syndicalistes déploient udes mobilisations qui changent. Certes,
double action : il ne s'agit plus simplementaction syndicale repose toujours sur les
de contraindre les compagnies par l'actiosalariés. A ce titre, la mobilisation de la
des autorités publiques, mais aussi d'agir sGollac prouve qu'ils peuvent agir a partir
ces dernieres par lintervention de l'opinioteur position sociale pour mener des actions
publique. de protection de I'environnement. En
Ces deux aspects conduisent leaffirmant que l'alerte sur les retombées de la
syndicalistes a solliciter I'appui d'organisproduction fait partie des missions
mes, tel le Conseil économique régionakyndicales, on assiste a une préfiguration de
Cependant, ils se concrétisent surtout par la notion de «responsabilité sociale et
fait de médiatiser amplement la situation : lenvironnementale du travail®»
Conseil du travail et la FTQ publient en Cependant, bien qu'agissant a partir
effet des communiqués de presse poule leur position propre dans les processus de
rendre compte de leur action. lls contribuenproduction, ces syndicalistes entendent
ainsi a la formation d'une opinion publiquempliquer des acteurs hors des lieux de
favorable a leur cause. Cette opinion doitravail. lls ne mobilisent plus uniquement
contraindre les entreprises a réviser leutes salariés, mais aussi les populations
pratigues environnementales, tout eiopcales. Les mobilisations de la Sollac ou de
incitant les gouvernements a se saisir dégalartic ne sont pas déclenchées a partir de
problémes. préoccupations propres aux salariés, ni dans
Ces formes de médiatisationdes cadres dans lesquelles pourraient
constituent une stratégie syndicale de'établir une négociation classique entre
harcélement des entreprises et des pouvogmployeurs et employés. En souhaitant
publics. Elles sont a mettre en relation avegrotéger des ressources, les syndicalistes
les analyses de Daniel Boullet, qui accordadspirent a une élimination globale des
en effet un réle majeur a l'opinion publiquepollutions. Il ne s'agit plus de conserver et
dans la formation des préoccupationde rationaliser en vue de susciter la création
environnementales des entrepri&dsorigi- d'emplois: la priorité invoquée utilise
nalité du conflit de Malartic réside dans ledésormais une rhétorique portant sur
fait que les syndicalistes anticipent'amélioration de la qualité de vie des
I'émergence de cette opinion, afin d'agir sysopulations, sur la protection de la nature,
sa construction et de contribuer &u sur des justifications sanitaires.
I'accélération de son affirmation publique. La notion de patrimoine se trouve
Des mobilisations similaires serenforcée par ces mobilisations. Au cours
déroulent dans les deux p8Yys Sans des crises politiques, elle servait souvent de
représenter l'essentiel de l'activité syndijustifications a des discours et des
cale, les luttes hors du travail prennent unerientations syndicales conjoncturelles. Or,
certaine ampleur, comme en témoignéors de la mobilisation de Malartic, le
I'action de la CSN sur le « second front dpatrimoine n'est plus uniqguement un objet
lutte », de la CFDT sur « l'amélioration duexploité dans une visée politique
cadre de vie », ou encore de la CGT sur ienmédiatement perceptible, mais il devient
«hors travail ¥. En soulevant des un objet a défendre en soi. C'est & ce titre
interrogations sur l'articulation de leurqu'il devrait étre protégé de la dégradation a
intervention & l'intérieur et a l'extérieur dedravers le temps. Comme l'analyse Francois
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Hartog, « le fondement méme du patrimoinaccordée a la conservation (c'est a dire a la
réside dans le fait de la transmission. Ofpis a la protection et a I'exploitation) des
I'environnement a été qualifié commeessources naturelles, afin de susciter la
"patrimoine" a partir du moment ou on a prisréation d'emplois. Cette préoccupation
conscience que sa dégradation faisait surglatténue, sans jamais s'éteindre au cours de
le probléme de la transmission, en la mettata  période, puisque les expressions
en question. D'ou une premiére réponsesyndicales du début de la décennie 1960
patrimonialiser la nature pour se doter deéémoignent encore d'une volonté planifier et
recours juridique et ainsi la préserverd'utiliser les ressources en vue de générer
aujourd'hui, pour demain'® des emplois supplémentaires.

Les mobilisations évoquées répon- Ces indications sont généralement
dent en partie a cette approche deelles qui sont véhiculées par les mémoires
I'environnement. Cependant, les syndicasyndicaux. Ceux-ci restent largement sous
listes apportent a cette orientation leurkinfluence de la critique écologiste du
analyses et leurs expériences propres. Bisyndicalisme, a savoir I'idée selon laquelle
gue les revendications ne se situent plum syndicat qui défendrait «la logique
dans la régulation classique des rapportctuelle de consommation pourrait étre un
salariaux et qu'ils aspirent a extraire cegroupe de pression efficace, mais |l
ressources des retombées de la productiamgnforterait la société productivisté2.>>0r,
ils rappellent que la dégradation desette critique ignore et rend invisible la
ressources résulte de la mise en ceuvre gdriralité des criteres qui guident l'action
logiques productivistes. Si les ressourcesyndicale en matiere environnementale.
naturelles valent désormais d'étre protégées De fait, au cours des périodes
en soi, pour améliorer la qualité de vie deétudiées, nous constatons Iaffirmation
populations, elles doivent aussi étreonstante de préoccupations sanitaires, dont
soustraites aux rapports de production qliés implications environnementales sont

les dégradent. considérables. Ceci se traduit notamment
dans la volonté de réduire les fumées ou les
Conclusion poussiéres émanant des usines ou des mines,

puis par la volonté de préserver les
Avant méme l'apparition de politiguesressources alentours des retombées de la
environnementales dans les sociétgwoduction. A lissue des années 1950, les
contemporaines, les syndicalistes se somhjeux sanitaires s'imposent comme le
posés la question du rapport a leur milieu degrisme principal au travers duquel les
travail et de vie. Ce rapport s'est toujoursonfédérations se représentent l'environne-
défini en fonction des intéréts propres a lment. Cette évolution s'explique par le fait
classe sociale gu'ils représentaient, en cedme la relative prospérité économigque
nous Vvérifions le fait que «les groupesutorise les syndicalistes a s'affranchir de
humains ont toujours eut des attitudebidée que les nuisances industrielles
différentes et des modes d'accés variablesnstitueraient I'envers empoisonné de la
aux difféerents éléments de leurprospérité économique. lls affirmeront
environnement, en fonction de leur statuguelques années plus tard que la pollution
social ¥ résulte « d'une soif de profit maximum [qui]
Ainsi, nous avons constaté, auappauvrit I'environnement, en produisant la
lendemain de la guerre, limportancesaleté et le bruit et contribue a transformer
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en produit cher ce qui était précédemmersubalternes ont forgé leur propre définition
gratuit ou a la portée de touS.»Cette note de I'environnement, parfois en s'opposant
rejoint le troisieme critere essentiel dansux décideurs économiques et politiques. De
I'approche syndicale de l'environnementla méme maniére, les historiens du
I'amélioration du cadre de vie des salariésyndicalisme doivent se saisir de I'étude des
en leur garantissant notamment desnjeux environnementaux — tant au niveau
aménagements urbains et un acceés lacal, national qu'international — afin
ressources environnementales non polluéesl'approfondir les connaissances du passé
Ces trois critéres se retrouvent dansnvironnemental de ces organisations. Ces
l'action syndicale, avec une intensitéecherches sont non seulement nécessaires
variable, tout au long de la période étudiéguour combler des carences historio-
Les trois séquences analysées mettent graphiques, mais elles répondent aussi a une
lumiere le fait que plusieurs temporalittglemande syndicale forte. Alors que le
peuvent s'articuler dans l'approche syndicaleouvement syndical se propose de
des ressources naturelles. Ainsi, dansregarder ailleurs pour trouver son identité
l'aprés-guerre, les syndicalistes percoivent knvironnementale’s; les historiens doivent
gestion des ressources naturelles comme tappeler aux syndicalistes que leur propre
outil pour défendre les salariés. En opposapiassé est porteur d'enseignements. Ce passé
des demandes de planification et deous rappelle que la définition actuelle de
rationalisation de la gestion des matiéres, ilenvironnement n'est pas un objet figé, mais
se situent dans la temporalité immédiate dés résultat d'une série de choix et de conflits,
dynamiques capitalistes, qu'ils aspirent au cours desquels les approches élaborées
limiter, voire a contrecarrer. Ces élémentpar certains groupes sociaux ont été
sont accentués lors des crises politiquemarginalisées pendant que  d'autres
Cependant, ces périodes apportent aussi usiEnposaient. Enfin, ce passé a été lieu d'une
autre temporalité dans les organisationsultitude d'initiatives qui posent les
syndicales : les discours tendent a se tournfemdements d'une possible identité environ-
vers l'avenir et I'espoir d'une résolution de laementale du mouvement syndical.
crise, qui passerait par la reprise en main
des ressources par les populations. Quani\ites et références
la troisieme séquence, elle marque une
rupture dans la mesure ou sa temporalitéCet article se fonde sur des éléments issus de
differe: la volonté de protéger lesmon mémoire de master d'histoire, « Syndica-
ressources pour elles-mémes les transforrigme et Environnement en France et au Québec

en patrimoine, a placer hors datteinte degitre 1944 et 1970 ». Ce mémoire, soutenu en
dégradations & travers le temps. septembre 2010 a I'Ecole des Hautes Etudes en

Ces différentes temporalités rappe|_Sciences Sociales (Paris), a été réalisé sous la

lent que l'usage syndical des ressources éigg’g) gte a\iinel\é'svionyeﬁésaé%'e&'ilgﬁgli
ni été homogéne a travers l'histoire, ni limit

N . 4 ; .. Dagenais (Université de Montréal).
a une reflexion sur l'usage de ces matieresy,,i; |e journal Perspectives CSNoctobre

dans les processus de production. Cegog, p. 17. Le rapport remis publié par la CSN
indications rappellent aux historiens de été produit par deux chercheurs & HEC
I'environnement  quiil est nécessairéMontréal : Luc Brés, Geneviéve Dionne,
d'approfondir I'étude des modalités emMouvement syndical et environne-
fonction desquelles les groupes sociaux
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ment : I'environnement au coeur des prioritégdir.), La FTQ, ses syndicats et la société
syndicalesMontréal, HEC, 2009. québécoiseMontréal, Comeau & Nadeau, 2001
% Fédération Syndicale Unitaire et Union; Jacques RouillarcHistoire de la CSN, 1921-
Syndicale Solidairesl.a crise écologique, une 1981 Montréal, Boréal, 1981 ; Franck Georgi,
guestion syndicale. Actes de la rencontre du R'invention de la CFDT, 1957-1970Paris,
décembre 20Q9Paris, FSU/Solidaires, 2010, p.L'Atelier, 1995 ; Michel DreyfusHistoire de la
3. CGT, Bruxelles, Complexe, 2005.
* Voir notamment les ouvrages de Brian Mayer:' Linda Villeneuve, Paysage, Mythe et
Blue-Green Coalitions. Fighting for safe Territorialité : Charlevoix au XIXe siécle. Pour
workplaces and healthy communitieiNew une nouvelle approche du paysa@ainte-Foy,
York, Cornell University Press, 2009 ; BrianPresses de I'Université Laval, 1999, p.291. En
Obach,Labor and the Environmental Movementnovembre 1945 encore, la CTCC publie un texte
The Quest for a Common Groyn@ambridge, évoquant « I'habitat normal de la famille qu'est
The MIT Press, 2004. la campagne »Lg Travail novembre 1945).
® Pour des synthéses de I'état de I'historiographigSyndicalisme Hebd@CFTC), 27 octobre
de I'environnement au Québec et en France, noli845.
renvoyons a Stéphane Castonguay, « Faire d@iVoir par exemple lillustration dariss Monde
Québec un objet d’histoire environnementale >Quvrier (syndicats internationaux), juillet 1949.
Globe 2006, 9, 1, p. 17-49 ; Fabien Locher* Daniel Boullet,Entreprises et Environnement
Grégory Quenet, «L'histoire environne-en France de 1960 a 1990. Les chemins d'une
mentale : origines, enjeux et perspectives d'upris de consciengésenéve, Droz, 2006, p. 69
nouveau chantier >Revue d'histoire moderne et*® Syndicalisme Hebd@FTC) 4 mars 1948.
contemporaing2009, 56, 4, p.7-38. 16 Rapport de J. Bothereau lors du comité
® Nous renvoyons & l'ouvrage de M. Bess, domonfédéral du 27 mars 1945, Archives CGT,
I'étude se concentre sur les sources d2CFD1.
responsables politiques ou économiques. A Jacques Rouillard,e syndicalisme québécois.
partir de cette étude, l'auteur présentait leBeux siécles d'histoireMontréal, Boréal, 2004,
conceptions de ces groupes sociaux comnge 91-92
représentatives de l'ensemble de la sociétd « Programme d'aprés-guerre de la CTCCe»,
francaise. Voir Michael BesShe Light-Green Travail, juin 1945.
Society : Ecology and Technological Modernity”® « Rapport du comité permanent de
in France, 1960-2000Chicago, University of réhabilitation et de reconstruction d'aprés-guerre
Chicago Press, 2003. du congrés des métiers et du travail du Canada »,
" Nous pouvons notamment citer les synthésdse Monde Ouvrier6 janvier 1945.
de Jacques Rouillard, Le syndicalisme 2° CSN, Procés-verbal du congrés de 1944, p. 96.
québécois. Deux siécles d'histoir&lontréal, *' Mémoire du 12 décembre 1951 au cabinet
Boréal, 2004, et de René Mouriauxe provincial, Archives FTPQ, Fonds 84p660:01/3.
syndicalisme en France depuis 194%aris, La “?> Mémoire du 17 décembre 1947 au cabinet
Découverte, 2008. provincial, Archives CSN.
8 Geneviéve Massard-Guilbaud, « De la "part dtf La Vie OuvriérgCGT), 25 ao(it 1949.
milieu" & Ihistoire de I'environnement»,e 2% Congrés de 1953, Archives FPTQ, 84p640/17.
Mouvement Social002/3, 200, p. 64-72. % CSN, Procés-verbal du congrés de 1949, p.
° Gunther Peck, « The Nature of Labor : Faull37-138. La FPTQ suit une évolution proche sur
Lines and Common Ground in Environmentala question forestiére, adoptant une résolution en
and Labor History »,Environmental History 1949 pour féliciter «otre gouvernement pour
11/2, 2006, p. 212-238. sa clairvoyance et son esprit militant a ce sujet,
Nous renvoyons notamment a : Yvesous le prions instamment de continuer son bon
Bélanger, Robert Comeau, Céline Métiviertravail et lorsque ce sera possible d'intensifiar s

20 Bulletin du RCHTQvol. 36, numéro 1, printemps 2010



campagne de prévoyance au sujet de notrdes produits fabriqués (« Rapport de
grande richesses nationate (Archives FPTQ, B. Frachon au comité confédéral de la CGT »,
84p640/12). La Vie Ouvriére 19 octobre 1950).

% CSN, Procés-verbal du congrés de 1948, p° Jacques Rouillardpp. cit, p.92 et John
180. Pour la FPTQ : résolution 73 du congrés deickinson, Brian YoungBréve histoire socio-
1953 (Archives FPTQ, 84p640/17) et laéconomiques du Quéhddontréal, Septentrion,
résolution 87 du congrés de 1955 (Archive003, p. 313

FPTQ, 84p640/18). % Le Travai| février 1946.

2" Le Travail septembre 1948. 37 Mémoire du 17 décembre 1947 au cabinet
28 CSN, Procés-verbal du congrés de 1948, provincial, Archives CSN.

180. % Mémoire au cabinet provincial, mars 1950,
29 CSN, Procés-verbal du Congrés de 1951, prchives CSN.

112. %9 Convention de 1955. Archives FUIQ,

%0 Nous renvoyons aux études de Samuel Hay85p640/23. De la méme maniére, & la CTCC, il
Beauty, Health and Permanence. Environest résolu «'étudier les conditions qui sont
mental Politics in the United States, 1955-1985aites aux compagnies qui viennent exploiter nos
Cambridge, Cambridge University Press, 198Vessources naturelles et de les dénoncer
et de John Mc Cormick, The Global publiqguement, s'il y a liea (Archives CSN,
Environmental MovementLondon, Belhalven Procés-verbal du congrés de 1957, p. 123).
Press, 1989. 40 Article de Marcel Pepin a lintention des
31 Nous reprenons ici I'expression demilitants CFDT,Syndicalisme Hebdd1 janvier

« renaissance francaise » au discours de B964.

Frachon, du 4 septembre 1946. Elle permet d¢ «Fear of being dominated from abroad
rendre compte de l'aspect nationaliste conteraonstituted only half of the discourse of anxiety.
dans cette «renaissance ». Les mémes notiohse other component consisted of profound self-
peuvent étre constatées a la CFTC. doubt, the conviction that the French society
%2 |a CFTC publie par exemple une séridgtself was ailing, like a tree rotting from the eor
d'articles sur Madagascar, dans lesquels on peuitwards» (Michael Bess,The Light-Green
lire : « Dans [la vallée de I'lmmat] fonctionneSociety: Ecology and Technological Modernity
une société de recherche de I'or dans les sablasFrance, 1960-2000Chicago, University of
de riviere. Cette société trouve trés peu d'oChicago Press, 2003, p. 20).

mais elle remue tout le sable. Or, la rivieré? Jacques Rouillarap. cit, p. 193.

alimente les rizieres et aucune dispositiod® Discours de Jean BrodierSyndicalisme
n'‘ayant été prise par la société, petit a petit lddebdq le 16 juin 1945.

rizieres sont ensablées (...). Résultat : le§ Cette résolution n'est pas adoptée en I'état,
propriétaires des rizieres ont di les abandonnamais la CTCC prend l'initiative deprtocéder a
certains ont quitté la région. Les rizieresune étude aussi compléte que possible afin de
ensablées comptaient parmi les plus belles diécouvrir quel type d'entreprises conviendrait le
pays et les services agricoles ont établi demieux a I'exploitation de nos ressources
rapports sur cette situation depuis 1927.naturelles pour que la population de la province
L'ensablement continue ¢syndicalisme Hebdo, en retire le maximum d'avantages (CSN,

11 décembre 1952). Procés-verbal du congrés de 1955, p. 240).

¥ La Vie Ouvriére12 mai 1949. 4 Archives CSN, Procés-verbal du Congrés de
3 Cette appréciation est confirmée par 14958, p. 238-239.

définition du colonialisme proposée par le* Discours de Benoit Frachon en préparation du
secrétaire général de la CGT ckacun sait que congrés CGTl.a Vie Ouvriére 26 janvier 1946.
c'est la loi imposée aux pays coloniauX’La Vie Ouvriére8 mars 1945.

d'exporter des matiéres premiéres et d'importet® La Vie Ouvriére 12 janvier 1946.
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4 Convention de 1955, Archives FUIQ,nous disposons — en I'état actuel de la recherche

85p640/23. — de peu d'éléments sur les conflits locaux. On
*0 e Travai| 1 juin 1956. peut toutefois renvoyer aux conflits sur les
°1 « La forét, nerf du Québec », Congrés de lauisances & Rouesyndicalisme Hebdd 1 juin
Fédération des travailleurs du papier et de 18970).

forét (FTPF) en 1971, Archives CSN, FTP002%® Voir Jacques Rouillard, op.cit p. 161 ;
05-03-06-06 Daniéle Tartakowsky, « La CGT, du hors travalil
2 «La politique des concessions forestiéreau "cadre de vie"»,a CGT de 1966 & 1984.
traduit éloquemment cette indifférence et cette'empreinte de Mai 1968Colloque de I'IHS-
inertie gouvernementales qui se répercutel@GT, Montreuil, mai 2008.

immanquablement sur lattitude générale df° Cette notion a été développée par
"guébécois moyen" a I'égard des ressourc®¥s Burgmann, a partir de l'observation d'un
forestieres et a I'égard des questions éconoenflit au cours duquel des syndicalistes

miques et financiéres tout courtlbid. australiens refusaient de construire des batiments
%3 |bid. dont limpact environnemental aurait été nocif
%% Le Monde Ouvrierl4 octobre 1944. (Verity Burgmann, « The social responsibility of
% La Vie Ouvriée, 15 avril 1964. labour versus the environ-mental impact of

°¢ Nous signalons toutefois que des documenfwoperty capital : The Australian green bans
conservés par la CFDT témoignent de l'existenaaovement » Environmental Politics2000, vol.

de plusieurs dizaines de luttes locales « sur B(2), p. 78-101).

cadre de vie», dont les motivations sonf’ Francois Hartog, Régimes d'historicité.
convergentes au début de la décennie 19Rrésentisme et expériences du teniaris, Le

(Archives CFDT, 8H1457). Seuil, 2003, p. 165.

°” Syndicalisme Hebddévrier 1970. 1 Jean-Claude Robert, « L'histoire environ-
°8 |_e Travail, 26 avril 1957. nementale et [historiographie du Québec »,
%9 |bid. Penser I'histoire environnementale du Québec,

0 Lettre du 12 avril 1965, adressée par MrGlobe. Revue internationale d'études québé-
Nadeau (Conseil du travail de Malartic) aucoisesvol.9, n°1, 2006, p. 247.

ministre des Ressources naturelles Ren@ Michel Tozzi, Syndicalisme & Nouveaux
Lévesque, Archives FTQ, 100P-100/16). Mouvements Sociaux. Régionalisme, Fémi-
61 | ettre du 8 septembre 1965, de la Régie dessme, Ecologie Paris, Les éditions ouvriéres,
eaux au Conseil du travail de Malartic, Archivesl982, p. 142-143.

FTQ, 100P-100/16. ' Rapport d'André Laurin au service
62 Lettre du 17 novembre 1965, du Conseil d@onsommation de la CSN, décembre 1969,
travail de Malartic au ministre R. LévesqueArchives CSN, Boite 714.

Archives FTQ, 100P-100/17. " Perspectives CSMctobre 2009, p. 17.

63 Lettre du 17 juin 1966, du conseil du travail de

Malartic au CER du Val d'Or, Archives FTQ,

100P-100/19.

64 Lettre du 12 avril 1965, Archives FTQ, 100P-

100/16.

% Mémoire du CTC au gouvernement fédéral en

1965, Archives FTQ, 100P-100:01/28.

% « Entreprises en société : 'opinion publique

avant les écologistes », Daniel Boullep. ait.,

p. 179-206.

7 Notre étude est ici limitée par I'échelle

choisie : en travaillant sur les confédérations,
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L’étudiant comme jeune travailleur intellectuel

Alexandre Leduc

L'Union Générale des Etudiants du Québeliadaptation de la charte francaise de
(UGEQ) a encadré le mouvement étudiarrenoble de 1946, qui concoit I'étudiant
québécois de 1964 a 1969. Née damomme un jeune travailleur intellectuel
I'euphorie générale, elle disparait dansyant des droits et des devoirs.
l'indifférence presque totale. Etrangement, Finalement, transposer un modéle
le motif évoqué lors de ces deux momentsyndical issu d’'un groupe socio-économique
contradictoires est le méme : favoriser ldomogéne (ouvriers) sur un groupe socio-
mobilisation. Comment une idéologie et uréconomique hétérogene (étudiants) n'est pas
modele organisationnel peuvent-ilssimple. Tout comme le mouvement ouvrier,
s'implanter et étre écartés aussi rapidde syndicalisme étudiant cherche a créer une
ment? Dans le cadre de ce téxteous « conscience de classe étudiante ». C'est le
nous sommes intéressé a l'idéologie et @éfi que veulent relever les militants de
I'organisation syndicale telle qu'elles se’UGEQ. Le mouvement étudiant de type
sont manifestées en milieu étudiansyndical apparait & une époque de transition
guébécois dans les années 1960. Nous nqumur le Québec pendant les nombreuses
pencherons plus spécifiguement sur leéformes associées a la Révolution
naissance du concept de syndicalismieanquille. Cela constitue en quelque sorte
étudiant tel que défini par les militants deun autre défi dans la mesure ou le
'UGEQ, premiére centrale étudiante a étrenouvement étudiant doit, au milieu de ces
formée au Québec. réformes, trouver sa place dans I'émergence
Pour mobiliser leurs pairs, lesdes nouveaux mouvements sociaux des
militants étudiants doivent construire desnnées 1960 et choisir la structure syndicale
solidarités basées sur une conscienda mieux adaptée a la réalité étudiante par
commune, voire sur une identité communedéfinition temporaire.
Pour ce faire, ils luttent, dés le début du®XX
siécle, pour la mise en place d'un esprites premiéres associations étudiantes
étudiant en remplacement de [|'esprit
universitaire. Les jeunes militants sont aus§our bien saisir la percée de l'idéologie
a la recherche dun véhicule apte &yndicale dans le mouvement étudiant des
construire cet esprit étudiant. Mais avanannées 1960, il faut d’abord analyser les
d'en arriver au modéle syndical, ils vonffondements de I'identité étudiante. Bien que
faire I'expérience des associations étudiat‘on assiste a son accélération dans la
tes institutionnelles de nature plus ludiqueécennie 1960, la prise de conscience
gue politique ainsi que celle de la Jeuness#udiante a des racines bien plus profondes.
étudiante catholiqgue. La percée dén effet, il ne faut pas chercher bien loin
I'idéologie syndicale dans le milieu étudianfpour se rendre compte, comme le souligne
guébécois se fait par la diffusion et
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Nicole Neatby, que « 1960 n’est pas le pointonfessionnel, recoit une charte royale en
zéro de I'histoire étudiante » 1821. Elle est résolument ouverte au monde
Contrairement a ce que I'on pourraitdes affaires et des sciences. Son bassin de
croire, les premiéres associations étudiantescrutement vient debligh Schoolset de
au Québec ne se créent pas en réaction abgllegesqui lui sont affiliés. Leprincipal,
autorités universitaires. Au contraire, elle¢es gouverneurs et les chanceliers sont des
s'inscrivent en parfaite lignée aveclaics, mais dotés d'une forte conviction
I'idéologie  élitiste  portée par cesreligieuse, la plupart du temps anglicane

institutions. C’est du moins la thése de Pour les autorités universitaires des
Karine Hébert qui constate qu'au début ddeux traditions religieuses et linguistiques,
XX® siécle, les universités sont investies de « [...] les étudiants représentent
la tdche de former I'élite de demain «en I'élite de demain, ceux sur qui
fonction des valeurs privilégiées par cette reposait I'avenir de la société et qui
derniére [I'élite elle-méme]’» devait étre éduquée en fonction de

Les universités québécoises sont ce demain anticipé. Ce discours des
construites sur deux modéles issus a la fois autorités est une constante majeure
des traditions anglo-protestantes et de la de lidentité étudiante qui s'édifie
mouvance franco-catholiqgue. La tache des durant cette période. Il véhicule
universités catholiques  francophones cette altérité nécessaire par rapport a
(Université de Montréal et Université Laval) laguelle les étudiants ont dd prendre
est la reproduction des élites traditionnelles position et s'affirmet»

et la transmission intégrale de leurs valeurs.
Elles sont régies par des chartes pontificaldn affirmant que la jeunesse est I'élite de
et civiles. Le poste de chancelier est occupemain, le discours universitaire sous-tend
d'office par I'évéque de la ville (Montréal etl'idée que I'étudiant n'est pas un adulte
Québec) tandis que le recteur est aussi @mecompli et donc qu'il ne peut pas s’occuper
ecclésiastique, tout comme plusieurs ddsi-méme, de facon autonome, de ses
membres de la haute administration. L@téréts. Le role de I'étudiant n’est donc pas
clergé de I'époque « considére l'universitdant défini par sa provenance sociale que par
beaucoup plus comme une gardienne desn statut futur au sommet de la pyramide
traditions et des connaissances que comrseciale.
un lieu d’innovation et de progré$ >Elles Les premiéres associations
sont d'ailleurs gardiennes de la foi, la devisétudiantes a McGill (1908), Laval (1919) et
de I'Université de Montréal étarffide et Montréal (1922) sont créées pour
Scientia L'université catholigue a pour rassembler une communauté étudiante qui
fonction de parachever la formation de basest divisée, voire isolée, au sein des
acquise dans les différents collégedifférentes facultés. Francois Landry
classiques. Le monopole du clergé n'est pasbserve le méme processus a I'Université
total sur le systéeme d'éducation : le control&herbrooke lorsqu'en 1955, des étudiants
de I'Ecole des hautes études commercialeicident de former une association étudiante
et de I'Ecole polytechnique, par exemplepour contrer « la dissémination des étudiants
lui échappe, car elles relevent dwa travers la ville%: Karine Hébert fait
gouvernement du Québec remarquer qu'a travers les compétitions
L'Université McGill, de caractére sportives et autres concours interuniver-
anglophone et protestant bien que nositaires, les associations étudiantes de

24 Bulletin du RCHTQvol. 36, numéro 1, printemps 2010



I'’époque versent dans le patriotismeQuartier latinn Gérard Fillion écrit:
institutionne!. L’identité étudiante est donc « chdmeurs ou chair & canon: tel sera
fortement rattachée & une institutiordemain notre lot®. Ici, le « notre » fait
universitaire. C'est ce que Karine Hébertéférence a la jeune génération plus qu'a
nomme «l'esprit universitaire». Iélite en formation.

Bien patronnées par les professeurs Les étudiants cherchent des
et les autorités, les associations étudiantesupables et les «vieux » constituent la
revendiquent la création de lieux decible toute désignée. En divisant le monde
rencontre et de sociabilité (maison ou clulen deux camps - les jeunes et les vieux -, les
étudiant, etc.) et une forme de participatiogtudiants québécois revendiquent un droit
dans leur gestion. Ce faisant, elles acceptet¢ cité. Cette séparation binaire a comme
d'assumer les responsabilités liées avantage de leur permettre de développer
animation de la vie étudiante. Lesleur identité autonome face aux autorités
premiéres associations étudiantes sont donoaiversitaires percues comme une des
particulierement bien intégrées a leursamifications du monde adulte. L'urgence
institutions d’attache a tel point qu’elles erde la situation accélére le processus de
deviennent un rouage important. De plus, Imaturation politique, interdit la passivité et
rble de [l'association étudiante esdonne le droit a la nouvelle génération de
essentiellement ludique et ne vise pas prendre la parole dans I'espace public. Dans
constituer un contrepoids politique face auleur quéte de reconnaissance, les étudiants
administrateurs des universités. Dans lewxigent une presse libre de la censure
cas, la différence théorique entre uneniversitaire, argumentant qu'elle est une
association étudiante et un syndicat étudianbmposante essentielle de leur éducation
est on ne peut plus claire. citoyenné?

Les associations étudiantes voient
aussi évoluer en parallele des mouvementsesprit étudiant
étudiants religieux comme les YMCA chez
les anglophones et la Jeunesse étudiarita défense d'intéréts communs étant
catholique chez les francophones. Ceasormalement a la base de la fondation d’'une
groupes participent aussi a la formatiomssociation, il est important de s'intéresser a
d'une identité jeune et forment unela mutation de ce qui, aux yeux des
dimension incontournable de la vieétudiants, est considéré comme étant dans
étudiante durant la premiére moitié du XXleurs intéréts propres. Karine Hébert
siécle. Ces groupes chrétiens recoivent ausilimite d’abord la conscience étudiante en
une forme de patronage de la part dedifférents « esprits ». Comme nous l'avons
autorités universitairés vu plus haut, l'esprit universitaire est

Malgré le fait que [lidentité composé de nombreuses identités facultaires
étudiante commence a s'affirmer dans l&agmentées qui s’entendent cependant pour
premiére moitié du siécle, c’'est a partir de léavoriser la promotion de leur institution.
grande crise et de la perspective d'ufette tache est principalement dévolue aux
deuxieme conflit mondial quelle seassociations étudiantes, et aussi aux
cristallise en ce sens que les étudiants gaurnaux et autres clubs étudiants. Au début
percoivent de plus en plus comme undu XXe siécle, ces regroupements font de
génération sacrifiée, sans perspectivRunité institutionnelle leur principal cheval
d’avenir. Dans une édition de 1934 dule bataille, et ce, en étroite collaboration
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avec les autorités professorales eaiénérale des étudiants de [I'Université
administratives. Dans le contexte particulieBherbrooke (AGEUS), et ce dés sa
de Montréal, ou se trouvent une universitéondation au milieu des années 1950. Selon
anglophone et une université francophonésrancois Landry, « il est le représentant -
I'esprit universitaire prend une dimensiorvoire les yeux et les oreilles - de
somme toute politique dans la mesure ol iUniversité »’. De méme, I'Eglise n’hésite
s'insere dans la compétition des « races ». pas a s'impliquer dans le débat sur les
Cette conscience universitaire faitstructures étudiantes. Alors que des
progressivement place a un esprit étudiamiiscussions s’amorcent pour fonder une
qui, plutét que de travailler a renforcefédération étudiante canadienne, I'évéque de
'unité générale a lintérieur d'une Montréal, Mgr Paul Bruchési, propose
institution, propose que les étudiantplutdt la formation d'une fédération des
forment un groupe particulier dans la grandétudiants catholiques canadiens ou les
famille universitaire. Ce groupe a degCanadiens francais ne seraient pas en
intéréts particuliers qui ne sont pagosition de minorit¢. Hébert prétend que
nécessairement les mémes que ceux des deux esprits, universitaire et étudiant
autres membres de l'université. Le sensohabitent a partir du tournant du siécle
communautaire des étudiants prend trajusqu’a la fin de la Premiére Guerre
quillement de I'ampleur dans la mesure oumondiale.
dans leurs éditoriaux, les journaux de
campus se présentent de plus en plusa JEC : « Voir, juger, agir »
comme porte-parole des étudiants et
commencent timidement a porter leurd\prés la guerre, dans les années 1950, les
revendications. De maniére générale,aspirations de la jeunesse étudiante
Hébert explique cette transition par le faithangent a mesure que [Iidéologie
gu'a cette époque, l'université est erpersonnaliste fait sentir son influence sur la
processus d'affirmation au QuébécLes construction d’une nouvelle identité
associations étudiantes récemment crééétidiante. Elle leur propose des pistes
«ressentent le besoin daffirmer leurd’actions pour changer la société. En les
Iégitimité. Pour ce faire, elles doiventinvitant a contester Iidéologie clérico-
prouver aux étudiants qu'elles lesnationaliste de Duplessis, les penseurs
représentent, qu'elles leur sont utiles gbersonnalistes leur proposent de s'inté-
nécessaires' resser aux groupes qui luttent contre le
Cette démarche associative n'est pasonservatisme, notamment les syndicats
similaire  partout. Au moment ouU ouvriers.
I'association étudiante de McGill reven- L'idéologie personnaliste se carac-
diqgue une autonomie totale face daérise par une lecture singuliere de la crise
'université, celle de [I'Université de des années 1930 en Occident et par un
Montréal adopte des statuts et reglementenouveau de lintérét chrétien pour les
qui officialisent la présence d’'un auméniepauvres et les opprimés. Cette nouvelle
et du recteur au conseil étudidntsigne idéologie bénéficie d’'un écho considérable
évident de I'importance de la religion et duau sein d'une jeunesse a la recherche d’'une
respect de [lautorité dans les rangsolution de rechange au capitalisme libéral
étudiants. A I'époque, un aumonier est aussiui ne nie pas la spiritualité comme le fait le
présent a I'exécutif de [I'Associationcommunisme. Ces penseurs, que I'on a aussi
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gualifiés de «chrétiens de gaucH% » jeunesse et, dans les années 1950, tente de
considerent que la véritable origine de laéorienter les jeunes vers des organisations
crise n'est pas structurelle, mais plutdpieuses comme les Filles d’lsabelle, les
intérieure et morale. En d’autres mots, entrEnfants de Marie ou la Ligue du Sacré-
l'individu et le collectif, la « personne » estCaeuf’. En réaction, la JEC se radicalise et,
présentée comme une synthése apprécialale grand dam des clercs, I'action sociale
et surtout susceptible de forger un nouvegarend le dessus sur le versant religieux. Le
compromis  sociétal. Conséquemmengonflit de plus en plus ouvert méne a la
I'idéologie personnaliste influence unedémission de I'équipe nationale de la JEC
génération compléte de militants cathoen 1957. Les motifs de cette démission
ligues qui évoluent dans différents lieuxsont le refus de se placer sous 'autorité d’'un
comme a la Jeunesse étudiante catholiquedibceése, la critique de la trop grande place
I'Ecole sociale de I'Université Laval, dansde l'auménier et la volonté ferme de
la revueCité Libre dans les syndicats, etc.continuer a s'investir dans I'action sociale.
En critiquant ouvertement la sociétd.a perte de I'autonomie, la caractéristique
duplessiste, les penseurs personnalistpsincipale ayant fait la popularité des
attirent I'attention des jeunes militants. jeunesses catholiques, rend caduque toute
Bien qu'éloignées du modéleimplication soutenue dans ces organisations.
syndical, les associations de jeunesdee modéle jéciste a fait son temps. Les
catholique sont marquées par deuriilitants étudiants commencent a regarder
dimensions de l'action syndicale : un intéréailleurs...
nouveau pour la question sociale et un désir Les associations de jeunes
d'autonomie réelle face aux autoritégatholiques, bien qu'ayant joué un réle
constituées. L’action catholique tire aussimportant dans la construction de l'identité
son originalitt dans sa formule quijeune et étudiante, n'était pas exempte de
privilégie l'identité générationnelle et lescritiques de la part dautres jeunes. Par
identitéts de classes (jeunesse ruralexemple, des groupes ont souvent dénoncé
jeunesse étudiante, jeunesse ouvriére, etc.Jaaprésence d’'un auménier dans les hautes
I'identité nationale. Fondée en 1935, lspheres décisionnelles des jeunesses
Jeunesse étudiante catholigue (JE@atholiques. lls y voyaient une manifesta-
demeurera la plus populeuse et la pluson flagrante de soumission a l'autorité et
vigoureuse de toutes les associations dm manque dindépendarfte Les nom-
jeunesse. L’'action catholique détient ausdireuses critiques dirigées vers la JEC et les
d’autres avantages comme le soutien dmutres groupes de ['‘Action catholique
I'Eglise, son ouverture aux filles et sonincitent des jeunes a se chercher un modéle
implantation géographiqguement diversi-d’organisation plus clairement indépendant
fiee?”®. Prétes & passer a [laction, lesle 'Eglise catholique et dont la légitimité
jeunesses catholiques se dotent d'un slogaient de la base et dont la philosophie
qui évoque en trois mots tout lmodus d’action sera en mesure de rallier de larges
operandide leur philosophie : voir, juger, groupes d'étudiants L’idéologie syndica-
agir. le défendue dans le document intitulé la
Malgré les succés patents desharte de Grenoble permet de répondre a
associations catholiques, dont la créatiocette attente. En effet, de jeunes militants
d’'une presse étudiante florissante, 'Egliseont y trouver plusieurs réponses a leurs
catholique craint une radicalisation de lauestions, faisant passer un discours
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étudiant empreint d’enjeux moraux basébétudiant est un jeune travailleur
sur I'éthique personnaliste & des revendintellectuef’. Tout d’'abord, en tant que
cations plus matérielles d'inspirationsieune, I'étudiant est « l'avant-garde de la

syndicales. jeunesse?®, les porte-parole de leur
génération, une sorte d'élite éclairée. Par
La charte de Grenoble (1946) leurs savoirs et leurs habiletés rhétoriques

appris sur les bancs d'école, ils peuvent

L'acte fondateur de ce nouveaudevenir des porte-parole plus éloquents et
syndicalisme étudiant est I'adoption d'uneplus convaincants pour leur génération.
charte par I'Union nationale des étudiants de En tant que travailleur, I'étudiant a
France (UNEF) au congrés de Grenoble edfroit a la contrepartie matérielle du travail
1946. L'aprés-guerre en France marque lgu'il fournit pour se qualifier. Jeune adulte,
volonté de la jeunesse de participer a |l se projette dans la partie active de la
refondation de la France. L'article 3 de lasociété. En plus de bénéficier de la gratuité
charte stipule dailleurs : « En tant quescolaire, il devient légitime qu’il obtienne
jeune, I'étudiant a le devoir de s’intégrer aussi un présalaire étudiant comme dans les
'ensemble de la jeunesse nationale gtays communistes a I'époque. Les études
mondiale $°>. Son adoption représente lasont présentées comme un stage rémunéré
tendance syndicaliste comme nouvelleu une période de formation payée. La
majorité au sein de 'UNEF qui avait jouécharte revendique donc pour ['étudiant
un réle ambigu durant I'Occupat®n «une indépendance matérielle, tant
Cependant, selon Robi Morder, directeur dpersonnelle que socialé®»Dans la mesure
Groupe d'études et de recherche sur kel les étudiants sont assimilés aux
mouvement étudiant (GERME), la charte #ravailleurs  salariés  plutdt  qu’aux
été plus célébrée qu'étudiée. Il nous seprofessionnels, la définition marque une
aussi cet avertissement en guise d'intradistance par rapport a lidentité étudiante
duction & son ouvrage collectif : « Com-d’élite®. Elle exprime aussi le désir de voir
ment prendre comme objet de recherches lsertir les intellectuels de leur tour d'ivoire et
mouvements et syndicalismes dans o#de se rapprocher des travailleurs. D’autre
milieu sans porter des regards sur cetart, en tant qu'intellectuel, I'étudiant
événement fondateur, en comprendre leecherche la vérité, combat toute forme
réalité, dune part, et son utilisationd’oppression et doit chercher a « dégager le
ultérieure, voire sa mythification, desens de lhistoire®. En d'autres mots, il
lautre’” ? ». En effet, Robi Morder visen'a pas seulement le devoir de s'engager,
juste. Tout mouvement ou organisatiorc c’est sa mission sacré& b
géneére, a des fins identitaires, ses propres Le fait de présenter [I'étudiant
mythes fondateurs. Pour le mouvementomme travailleur permet de revendiquer le
étudiant occidental, voire internationaldroit de s'organiser dans un syndicat.
I'adoption de la charte de Grenoble rempliContrairement au modele de [l'action
ce rble. On ne peut faire 'économie de sonatholique qui n’organisait que les jeunes
étude si on s'intéresse a son rble dans tatholiques, un syndicat étudiant rassemble
milieu étudiant québécais. sous une identité commune tous les

En soi, la charte tient en une pagegtudiants sans égard a la religion ou a
mais son article 1 constitue néanmoins un&ppartenance ethnique, que ce soit sur une
prise de position idéologique majeure base régionale, nationale ou autres. De plus,
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I'utilisation du terme de «syndicatlLa charte de Grenoble au Québec
étudiant » plutét que celui d’'« association
étudiante », représente quelque chose @®ur bien saisir la pénétration de l'idéologie
plus clairement revendicateur. En ce sens, syndicale dans le milieu étudiant québécais,
terme marque une volonté de rupture avec ia faut examiner comment la charte de
culture associative que I'on retrouve dan&renoble est diffusée au Québec et dans
les associations étudiantes, notamment avgaoelle mesure les militants étudiants vont
le modéle jéciste. I'étudier et I'adapter a la réalité québécoise.
Jean-Yves Sabot et d'autres La diffusion de la charte et des
chercheurs du GERME s'interrogent sur Ig@rincipes fondamentaux du syndicalisme
caractére opératoire du concept détudiant passe d'abord par les journaux
syndicalisme en milieu étudiant. On ne peugtudiants. Une bibliographie sur le
selon eux, en théorie, identifier lesyndicalisme étudiant éditée par I'Union
syndicalisme étudiant au syndicalismeénérale des étudiants du Québec (UGEQ)
ouvrier dans la mesure ou il n'y a pas deecense le premier article a ce sujet, rédigé
condition étudiante spécifique, donc pas dear Juliette Bacelle dans @uartier latinen
classe étudiantt Cependant, au-dela de1952’. Cependant, aprés un dépouillement
I'existence réelle d'une classe étudiantaninutieux des journaux étudiants d'apres-
Sabot considére que l'esprit de la solidaritguerre, Karine Hébert a relevé un texte ou
et la convergence d'intérét au niveau, pdtexpression est utilisée dés 1§46Par la
exemple, du logement social, du droit aguite, ce sont les journaux étudiants, le
loisir ou de la santé, peut remplaceQuartier latin en téte, qui font référence au
I'absence de classe rééflell tranche en concept.

faveur de I'utilisation du concept car il est Les premieres analyses québé-
surtout pensé par les étudiants avec umeises de la charte sont ambivalentes. D'un
approche militante : c6té, on salue la volonté des étudiants

C'est pourquoi, la notion de francais de vouloir s’intégrer dans leur
« syndicalisme étudiant » méritenation, de l'autre, les auteurs doutent que les
d’'étre employée, non par tradition,concepts de jeune travailleur intellectuel et
mais selon un double impératif.de syndicalisme étudiant puissent éclore
D’abord, pour mieux traduire unefavorablement dans le contexte nord-
réalité, celle de la syndicalisation deaméricain car il n’y a pas eu de moment
'UNEF (...). Ensuite, parce que le historique fort comparable a celui de la
paradigme syndical est chargé d’undibération en Frand® L'Association
symbolique de significations, degénérale des étudiants de I'Université de
modalités d’action, et de Montréal (AGEUM) se réclame pour la
fonctionnement auxquels I'UNEF premiere fois du trio «jeune travailleur
s'identifie. Une dimension de intellectuel » dans un mémoire déposé en
'UNEF nous échapperait si, enl1954 a la Commission royale d’enquéte sur
vertu d’'une conception strictementles problémes constitutionnefs Malgré le
professionnelle du syndicalisme,fait que nous ne saurons jamais exactement
nous refusions de sauter le Pas par quels canaux de communication le
concept de jeune travailleur intellectuel est
arrivé  au Québec, nous émettons
I'hypothése que des étudiants sont entrés en
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contact avec ces concepts assez rapidement La charte québécoise comporte
via les grands congrés internationaux dguelques autres originalités. Elle réclame
jeunesse, nombreux a I'époque et surtogtius spécifiguement la cogestion a
trés fréquentdS Il faudra attendre mars 'Université tant dans les enseignements
1961 pour que 'AGEUM adopte sa propraecus que dans l'organisation générale de
charte de I'étudiant universitaire, grandelétablissemerf. De plus, en tant qu’uni-
ment inspirée par celle de Grenobleversitaire, I'étudiant a le devoir, au méme
Rédigée par Louis Bernard, Jacques Guatitre que le professeur, de défendre
Yves Papillon et Michel Pelletier, ellel’'autonomie de son institution et son
provient du comité d'éducation decorolaire, la liberté académidie
I’AGEUM qui réunissait des étudiants de la En tant qu'apprenti, I'étudiant a des
Faculté de droit et qui a pris une importancdroits et des devoirs comme « |'obligation
considérable dans la définition dud’acquérir la maitrise de sa discipline
syndicalisme étudiafft propre $8, ce qui nécessite de ne pas
La version québécoise est basée swfadonner a un travail extra-scolaire pendant
le méme principe de droits et devoirs déannée académique: « Le travail de
I'étudiant tels qu'on les retrouve dans lavacances doit étre facultatif et non
charte de Grenoble. Cependant, elle est plasnditionné par des besoins financiets »
complete dans la mesure ou elle déclin€omme la condition étudiante est un métier
I'identité étudiante en reprenant les sousen soi, il est stipulé que I'étudiant ne devrait
divisions jeune, travailleur et intellectuel,pas étre distrait par un travail durant ses
mais en y ajoutant aussi « libre, universitairétudes. Pour qu'il puisse atteindre cet
apprenti et citoyen* Ici, le terme apprenti objectif, I'Etat doit s’engager & instaurer la
montre une certaine forme d’humilité déjagratuité scolaire et un présalaire étudiant. En
développée dans la négociatiorcontrepartie, I'étudiant s’engage a exceller
intergénérationnelle évoquée précédemmedans son domaine.
par Louise Bienvenue. Quant a l'inclusion La charte de I'étudiant comporte en
du mot « citoyen », il faut se rappeler qu’@onclusion une explication des droits et
I'’époque, une bonne partie des jeunedevoirs des associations étudiantes. Cette
adultes n’ont pas encore le droit de vote. distinction entre individu (étudiant) et
La fin du paragraphe d'introduction collectif (association) est une originalité par
stipule que «Il [I'étudiant] reconnait rapport au texte de Grenoble qui se contente
I'existence de Dieu et sa souveraineté sule donner quelques pistes d'action pour
tous les hommes' Cest la seule 'UNEF et les syndicats étudiants. De plus,
référence a Dieu dans le document de cirgjle compare les associations étudiantes aux
pages qui peut néanmoins apparaitreorporations  professionnelles et en
étonnante. Nous voyons deux explications @vendique les mémes avantages. « L’Etat,
cette mention. Tout d'abord, les jeunepeut-on lire, devrait établir des lois facilitant
militants de I'’époque sont encore influencél reconnaissance de I'Association comme
par I'idéologie personnaliste et ils veulenpersonne morale ; ces lois délimiteraient les
gue leurs idées soient mieux acceptées. Dieoits et pouvoirs de I’Association a I'égard
plus, il faut rappeler que les syndicatgle I'Université, de ses membres et de la
catholiques viennent tout juste d’amorcesociété en général® C’était alors I'optique
leur déconfessionnalisatitn également de la Corporation des instituteurs
catholiques (CIC) qui se voulait alors a la
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fois une corporation professionnelle et umrganisations étudiantes par rapport aux
syndicat négociant les conditions de travadyndicats ouvriers. Comme les étudiants le
de ses membr¥&s constateront plus tard, leur poids politique
Les rédacteurs de la charten’est pas comparable a celui des syndicats
revendiquent d’'étre reconnus par I'Etat a léors de la gréve d’octobre 1968.
fois comme corporation professionnelle,
mais aussi comme organisation syndicalé,e contexte favorable des années 1960
une institution établie et respectée a
I'’époque de la Révolution tranquille. CetteUne des raisons qui explique I'apparition
revendication stratégique est I'aboutissede 'UGEQ dans les années 1960 est le fait
ment d’'une mutation identitaire qui conféreque ces années sont favorables au
a I'étudiant un statut de travailleur et, padéveloppement du syndicalisme et a la
conséquent, un statut syndical en puissangeaissance de nouveaux mouvements
Si les jeunes étudiants veulent que leursociaux. Mais des tensions surgissent entre
associations soient des syndicats de mouvement syndical et les « nouveaux »
travailleurs, pourquoi ne pas réclamer laouvements sociatk Plusieurs cher-
méme reconnaissance de I'Etat et le ménsheurs soutiennent la thése qu'en cette
traitement juridique ? époque du « capitalisme avancé », la montée
Toujours imprégnée de la référencerogressive de ces mouvements dans le
au syndicalisme ouvrier, la charte dehamp politigue marque la fin du
I’étudiant universitaire utilise le concept dex monopole syndical » sur l'orientation du
« classe étudiante » a la toute fin dehangement social. Le mouvement ouvrier,
document. L'association étudiante doit, emui avait canalisé les aspirations
effet, faire reconnaitre les intéréts qui sorprogressistes depuis le XiXsiécle, voit
spécifiques a cette claséeCe parallélisme apparaitre, hors de son giron, des groupes
avec le mouvement syndical détermine aussbuveaux qu'Erik Neveu énumére
les associations étudiantes a baser leféminisme, écologisme, consumeériste,
structure et culture organisationnelle surégionaliste, étudiant, anti-institutionnel et
celles des grandes centrales syndicales. de luttes ouvrieres ou les jeunes et les
Pour compléter le paralléle syndi-immigrants prennent les devants de la
cal, la charte dénonce lingérence externscéné. Plusieurs de ces groupes
dans les affaires d’'une association locale agmoignent de la montée d'une nouvelle
nationale et établit le principe que, pour étreatégorie identitaire d’exploités, d'exclus ou
démocratique et accessible, «elle dotbut simplement de citoyens qui ne se
permettre a ses membres d'accéder awbéfinissent plus par leur situation selon les
postes de direction, d'assister et deapports de production et mettent de I'avant
participer a ses réunion®’» La plus des aspirations plus larges qui débordent le
importante revendication demeure toutefoisadre des conflits associés a la société
le droit de gréve pour les associationsdustrielle.
étudiantes. C’est ici que le concept de Cependant, bien que s'inscrivant
syndicalisme étudiant prend tout son serkans ces nouveaux mouvements, les
par rapport aux revendications étudiantestudiants québécois n'en désirent pas moins
traditionnelles. Mais le syndicalismes’organiser de maniére syndicale. En
étudiant fait abstraction des rapports ddéfinitive, cela constitue la grande
force réels que peuvent exercer lesriginalitt du mouvement étudiant dans le
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paysage des années 1960. En effetéritable pouvoir de négociation économi-
contrairement aux autres mouvementgue qui découle de son enracinement dans le
sociaux, il tente de s’arrimer au rapportapport salarial. Ce n'est pas le cas des
salarial, que ce soit par la figure de I'identité&syndicats  étudiants dont le pouvoir
du travailleur intellectuel, par le modeleéconomique est trés faible. Ainsi, les gréves
organisationnel de la centrale syndicale oétudiantes, si elles peuvent bloquer le
méme par les processus de négociation aviemctionnement du systéeme d'éducation,
I'Etat. n'atteignent pas le systéme de production
C’est que les syndicats ont le venEéconomique. Enfin, le mouvement étudiant
dans les voiles a cette époque alors qu'ilsst assurément un groupe social bien
réussissent a obtenir le droit de gréve et [articulier, car il regroupe des individus
droit de se syndiquer pour les travailleurslans un cycle assez court de leur vie. Se
des secteurs public et parapublic en 1964 pbse ainsi le probléme d'un mouvement
1965. Leur syndicalisation représente usocial dont l'identité est trés changeante a
formidable agent de propagande deause du renouvellement continuel de ses
I'idéologie et du modéle syndical au sein denembres. C'est la le principal défi de ce
la jeunesse. De plus, le syndicalisme jouihouvement social, en comparaison avec le
d’'un bon appui populaire puisque, selon lesyndicalisme ouvrier ou les travailleurs sont
sondages, les trois quarts des Québécoisntembres d'un syndicat durant de longues
considérent comme une « bonne chose » abnées.
que les dirigeants syndicaux et les La stabilité identitaire et organi-
revendications syndicales sont bien vus deationnelle du syndicalisme explique en
la populatiof®. Les militants étudiants grande partie pourquoi 'UGEQ s’en inspire.
entretiennent donc une image trés positiv€out comme la FTQ et la CSN, 'UGEQ a
des centrales syndicales un exécutif, une instance « intermédiaire »
C’est pourquoi, de la méme facon(i.e. un conseil général), tient des congreés et
gue les militants de 'UNEF choisissent depercoit une cotisation aux sections locales
s'organiser en s'inspirant des grandgour financer les services aux membres.
syndicats de leur pays, les militantdD’ou l'importance, également, des luttes
étudiants au Québec font leur la structure gbour la cotisation a la source (i.e. lors de
en partie, la culture syndicale des centrald$nscription étudiante), I'équivalent de la
syndicales québécoises. Au lieu du systemeformule Rand » obtenue par le
syndical francais a adhésion volontaire, ilsnouvement syndical et appliguée au
choisissent le modéle nord-américain deyndicalisme étudiant, tout comme le projet
monopole de représentation syndicale qu’ilavancé d’obtenir un « salaire étudiant ».
connaissent bien car les leaders ouvriers de La force d'attraction du syndica-
la CSN et de la FTQ viennent souventisme ouvrier est telle qu’un représentant de
prononcer des conférences lors des congreAGEUM au congrés de la CSN de 1964
étudiants. évoque méme la possibilité d’'une affiliation
Cependant, un syndicat étudiantdu futur syndicat étudiant a une centrale
n'est pas un syndicat ouvrier. D’abord, lesyndical@’! Cependant, le projet n’est repris
syndicat ouvrier est régi par le Code dpar personmd Les deux modéles de
travail alors que le mouvement étudiantéférence sont bien sir la FTQ et la CSN.
n'évolue pas dans le méme cadre juridiqué.es deux centrales ont en commun d’avoir
Ensuite, le syndicat ouvrier dispose d'ux adopté une double structure de repré-
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sentation des intéréts de leurs membremus avons constaté que les grands
correspondant a la double vocation dehamboulements de lhistoire, comme la
syndicalisme modern€% soit les reven- grande crise de 1929 ou la guerre froide,
dications de nature économique esont susceptibles de cristalliser un esprit
professionnelle et celles de nature sociop@tudiant en partielle opposition a I'esprit
litique. Ainsi, les deux centrales possédeniniversitaire.
des conseils régionaux responsables des Au niveau idéologique, I'expé-
revendications plus sociopolitiques. rience du modéle jéciste et de son éthique
Lors des négociations pour créepersonnaliste consolide des traits fonda-
'UGEQ, la place des fédérations intermémentaux de la jeunesse militante qui se
diaires crée le plus de discorde dansetrouveront dans la pratique syndicale, tels
I'établissement d'une structure. Les étule désir d’autonomie et l'intérét pour la
diants préuniversitaires ayant déja fait lguestion sociale. Mais la publication de la
choix de se doter de fédérationcharte de Grenoble en 1946 transforme
particulieres, le modéle d'une centralencore davantage le mouvement étudiant en
unitaire et homogéne est rapidement écartée sens qu’'on assiste au développement
Toutefois, méme si les fédérations préunid’une nouvelle identité de jeune travailleur
versitaires demeurent fragiles, elles sonhtellectuel. La place incontournable dans la
placées sur le méme pied que chaque AGEité et dans la nation que cette identité
universitaires qui regroupe les associationsonfére a toute une nouvelle génération de
des différentes facultés qui composent Imilitants est fascinante. Dans une société
campus d'une université. Par exemple bloquée » comme le Québec de Duplessis,
’AGEUM devient I'égale de la Fédérationil faudra attendre plus de quinze ans avant
des normaliens d@uébec(FNQ) ou de la qu’une association étudiante se mouille pour
Fédération des associations générales dadapter la charte de Grenoble a la réalité
étudiants des colleges classiquequébécoise. Cette adaptation se fera
(FAGECCQ). Au niveau national, celad’ailleurs en incluant des références
permet de présenter I'UGEQ sous umxplicites au syndicalisme ouvrier québé-
modéle confédératif ou les fédérations deois. La charte de I'étudiant universitaire
campus universitaires ont le méme poidsonstitue une avancée théorique majeure
que les fédérations de colléges classiqugspur le mouvement étudiant québécois dans
de normaliens ou d’enseignementa mesure ou elle revendique clairement le
spécialis€. En somme, 'UGEQ opte pourdroit de gréve pour les associations
un modéle décentralisé ou les AGEtudiantes.

universitaires ont beaucoup de poids. Les années 1960 marquent une
période idéale pour I'éclosion du syndi-
Conclusion calisme étudiant. En effet, les syndicats

jouissent d'un bon appui dans |'opinion
Dés les débuts de notre de recherche surgablique, voient leurs effectifs augmentés
syndicalisme étudiant pendant les année®nsidérablement et exercent une influence
1960, il nous a paru nécessaire de remontenportante sur les gouvernements. Les
aux sources de [lidentité étudianteétudiants, désirant jouir de cette méme
Incapable de tracer une ligne claire entre unfluence, optent pour un modéle d'orga-
«avant» et un «aprés » d'une prise daisation syndicale. Une fois 'TUGEQ fondée
conscience d'intéréts proprement étudiantgn 1964, il reste aux militants étudiants de
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mettre a I'épreuve leur nouvel outil collectif

en passant de la théorie a la pratique...  ‘°Ibidem
Y Landry, « Mélez-vous de vos affaires ... », p.
Notes et références 26.

8 Une telle fédération finira par voir le jour en

! Le texte est tiré de notre mémoire de maTtrisel.gﬁéli%gne Hébertmpatient d’étre soi-méme
Union générale des étudiants du Québech; -120). i
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«Centrale syndicale étudiante» : L'idéologie ialiste chrétien (E-Martin Meuni
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du Québec a Trois-Riviéres, 2005, p. 23 mme un métier auquel on doit consacrer
9 Hébert, « Elitisme ou démocratisation ? », pleMPs et énergie. Cette analogie professionnelle
141 expose tout le sérieux que les militants jécistes

tentent de donner au statut d'étudiant. En
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%  sSabot, «Charte de Grenoble epas accessible au simple membre. Ensuite, les

syndicalisme », p. 79. organisations de ces mouvements ne sont
% Ibid., p. 80. spécialistes que d'une seule revendication. De
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43 La Charte de I'étudiant universitair®9 mars de tout le mouvement syndical. Mais le désir
1961, p. 1 (AUdeM, Montréal, P 168, 6782, d'une véritable autonomie de pensée étudiante
congrés de TAGEUM 62-63). par rapport a leurs ainés avait alors été le chant
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> La Confédération des travailleurs catholique€harte de Grenoble : texte et contexte », dans
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°0La Charte de I'étudiant universitair@. 4. 0 Au moment de fonder 'UGEQ, il y aura un
*1 Rouillard, Le syndicalisme québécps 121- total de sept fédérations: les trois AGE
122. universitaires de Laval, Sherbrooke et Montréal,
*2| a Charte de I'étudiant universitair. 5. la FAGECCQ, la FNQ, I'Organisation générale
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d’'un bureau de direction lointain qui ne serait
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Vitrine du livre

Roland Viau, La sueur des autres. Les fils d’Erin et le canal
Beauharnois , Salaberry-de-Valleyfield, Triskéle éditeur, 2010, 327 p.

Martin Petitclerc
Département d’histoire
Université du Québec a Montréal

L'auteur s’appuie  sur un nombre

Roland Viau considérable et une variété impressionnante
La sueur des autres de sources. Parmi celles-ci, soulignons
Les fils d'Erin et le canal Beauharnois notamment |es documents produ|ts par une

importante commission d’enquéte comman-
dée par le bureau des Travaux publics de
I'’époque.

Ce livre découle d’'une recherche de
longue haleine, étalée sur plus de 25 années.
Cette recherche a débuté il y a un quart de
siécle pour un projet d'exposition sur le
canal pour 'Ecomusée des Deux-Rives. En
1988, lauteur a accepté le mandat du
ministere des Transports qui désirait
connaitre le potentiel archéologique du site.
Par la suite, de nouvelles études et des
projets de restauration ont contribué a mieux
faire connaitre les travaux associés a la
construction du canal, tout en nourrissant
I'intérét des amateurs d’histoire de la région
pour leur passé. Le livre se présente ainsi
comme le fruit d'une trés longue démarche,

Avec La sueur des autreRoland Viau a alimentée par une connaissance approfondie

produit une étude originale et fascinante dgil « terrain », ce qui est d'ailleurs confirme
travailleurs du canal Beauharnois au débii@" Une res grande finesse d'analyse.
des années 1840. L'objectif principal du .  Contrarement a Ihlsgor!c,)g(aphle,
livre est de réinterpréter minutieusement 19Ul @ habituellement présente 'évenement

fameuse gréve du printemps 1843 qui se§PmMMe une émeute caractéristique de la
conclue dramatiquement, le lundi 12 juinsoaete préindustrielle, Viau prétend qu'on a

1843, par la répression violente efff@iré @ un mouvement organisé de

meurtriére de plusieurs grévistes irlandaidravailleurs structuré par une association
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formelle, bien que secréte. Dans cessentiels de I'organisation du travail est la
contexte, les travailleurs irlandais nedécision de I'Etat, au début de I'année 1843,
seraient pas une population paysannde confier les travaux a la sous-traitance de
désorganisée, arrachée a sa culture rurglusieurs entrepreneurs répartis sur les 13
traditionnelle, mais bien une classe ouvriérsections du chantier. Désirant diminuer les
au sens moderne de terme, c'est-a-dieodts pour augmenter leurs profits, ces
consciente de ses intéréts spécifiques. Poemmtrepreneurs seront en grande partie
démontrer cette hypothése, Viau adopte lesponsables de la dégradation rapide des
perspective d'une histoire globale, erconditions de travail pour plus de 2 000
rendant compte de I'ensemble des enjeux dravailleurs journaliers irlandais.
la greve par une contextualisation trés large, Non seulement les entrepreneurs
mais justifiée par son caractére heuristique.diminueront les salaires et allongeront la
La premiére partie du livre estjournée de travail, mais ils exploiteront
consacrée a dresser le tableau général deéigalement les travailleurs en les payant en
situation a Beauharnois. L’étude commenbons échangeables dans leurs seuls
ce par une étude des négociations entourantgasins, la ou les denrées étaient vendues
la construction d’un canal hydraulique pouplus chéres qu'ailleurs... A cela, S'ajoute
lier Montréal a I'économie intérieure par leégalement le fait que, contrairement aux
biais des Grands Lacs. Les enjeux politiquesxigences de [I'Etat, les entrepreneurs
et économiques sont évidemment énormesefuseront d’héberger gratuitement les
I'un des objectifs de I'union des provincedravailleurs et leur famille, préférant leur
du Bas et du Haut Canadas en 1840, outleuer des petites maisons de babkantie$
I'assimilation des Canadiens francais, est fort prix. Dans ce contexte, on n'est pas
justement d’augmenter la capacité d'emsurpris d’apprendre que les conditions de
prunt de [I'Etat afin de financer lesvie étaient furent difficiles pour les familles.
infrastructures de transport, étape crucial€out de méme, la présence d’'eau fraiche et
pour le développement du capitalismexygénée a proximité a au moins permis
industriel. Soucieux de montrer les enjeuxl’éviter les épidémies courantes sur les
de la grande politigue entourant laautres chantiers.
construction du canal de Beauharnois, Viau Bien que les conditions étaient trés
analyse également I'opposition d'une partiglifficiles, I'auteur n'adopte pas la posture
de la population rurale des paroissemisérabiliste : lesshanties méme crasseu-
environnantes qui craint pour la valeur et Ises, étaient tout de méme des lieux de vie,
rendement de leurs terres. de solidarité et d'amour familial. Le samedi
L’'auteur poursuit ensuite par uneapres la journée de travail, de méme que le
analyse minutieuse de l'organisation dwlimanche, on réussissait a se distraire en
travail sur le chantier du canal, retracant lesrganisant des matchs de boxe, des combats
pouvoirs et responsabilités de chacun, dde cogs, des jeux d'équipe ou des danses
maitre d'ceuvre aux travailleurs journalierstraditionnelles. Ces activités  étaient
en passant par les ingénieurs, lebBoccasion de parler le gaélique et de
entrepreneurs, les contremaitres et lgwendre de [l'alcool, parfois en grande
travailleurs de métier. L'auteur en profitequantité... Evidemment, la religion occupait
également pour étudier la technologi@ine place importante dans la vie commu-
utilisée, de méme que les outils & laautaire, ce qui était reconnu par I'Etat qui
disposition des travailleurs. Un des aspectibventionnait les cultes sur le chantier. Les
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travailleurs irlandais catholiques trouverontent pour leur part une manifestation le 12
d’ailleurs, dans le prétre John Falvey, ufjuin. Le point de ralliement est I@rant’s
homme sympathique a leur condition. Inn, dans la paroisse de Saint-Timothée. A
Malgré les divisions religieuses,partir de la, on prévoit « partir en corps »
entre protestants et catholiques, et lgsour demander de meilleurs salaires a
divisions identitaires, entre les irlandaichacun des entrepreneurs. La, comme
provenant du Connaught et ceux originairesilleurs dans le livre, I'auteur insiste sur la
du Cork, l'auteur affirme que les employégrande organisation des travailleurs. Les
se reconnaissaient d'abord comme demntrepreneurs et les autorités en sont
travailleurs, ce qui a permis de désamorcetailleurs conscients. Le 12 juin, &rant’s
de nombreuses tensions. En effet, si lmn, la tension entre les travailleurs, les
violence jouait certainement un rdle dans lantrepreneurs et les autorités est donc a son
régulation des conflits entre travailleurscomble.
I'auteur insiste pour dire que les travailleurs Aprés qu’un entrepreneur ait refusé
et leur famille menaient, malgré degoute discussion, I'émeute s’ensuit aux sons
conditions trés difficiles, une vie des cornemuses et des cris patriotiques
communautaire relativement paisible. C’esttrlandais. Les quelques centaines de
donc sur ce socle de vie communautairgrévistes (peut-étre jusqu'a mille), armés de
d'une culture de classe commune, que leatons, de manches de pioche et de gourdins
mouvement de gréve, au printemps de 184f)nt toutefois face a deux unités de
a pu se développer. militaires, fantassins et cavaliers, qui
La deuxieme partie du livre est dondotalisent 80 hommes. Une fois que le
consacrée a ce mouvement et aux évenewagistrat ait Ilu nerveusement I'acte
ments qui I'ont provoqué. C'est en mai 1843I'émeute, sans aucun effet, il donne I'ordre
que les travailleurs commencent réellememte tirer. Pour l'auteur, le fait que les
a s'organiser, non seulement poufantassins aient pris le temps de fixer, au
augmenter les salaires, mais également popiréalable, la baionnette a leur fusil pour
se faire payer en argent (et non en bongharger les grévistes est une indication
pour réduire la journée de travail et pour selaire des intentions violentes des autorités
libérer de I'emprise des commerces dedans cette affaire.
employeurs pour les denrées. Progressi- Une fois les événements racontés
vement, les militants réussissent a mobilisaninutieusement, en les situant d’'une fagon
les travailleurs, parfois en recourant @récise sur le terrain, Viau reprend I'enquéte
l'intimidation et a la violence, au sein dupublique qui a suivi afin de déterminer le
mouvement. Le travail de mobilisation esnombre approximatif de victimes. Selon
immense, puisqu’il vise plus de 2000Viau, une étude fine des témoignages
travailleurs surs un chantier de 18émontre hors de tout doute que le « Lundi
kilométres. La premiére journée de gréve, Iouge » du 12 juin 1843 a fait plus que les
1%"juin, est largement respectée. sept victimes officielles retrouvées sur les
La réponse patronale est rapide : olieux de la fusillade. Certains sont
déclenche unlock out et on ferme les probablement morts noyés en tentant de
magasins, privant ainsi les travailleurs e$’enfuir dans les rapides et d'autres ont
leur famille de denrées. On fait égalemerduccombé plus tard a leurs blessures et ont
appel a 'armée qui commence a arriver syprobablement été enterrés en secret par leur
les lieux le 8 juin. Les travailleurs annonfamille et le prétre. L'auteur conclut que
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I'’événement a fait un peu plus de 20 mortshantiers, fait le lien avec ledolly
et d'une trentaine de blessés. Mais le bilaklaguireset lesRebecca Rioten Irlande et
s’alourdit si on compte I'effet des privationsau Royaume-Uni. Or, en s’inspirant
associées au conflit, dont par exemple ld'ailleurs d'une perspective anthropolo-
mort d’'une quarantaine d'enfants entre juigique, E. P. Thompson a interprété ces
et octobre. mouvements dans le prolongement des
Un exemple suffit a exprimer laformes traditionnelles de résistance, comme
condescendance des autorités dans toué&echarivari, qui relevaient d’une vision du
cette affaire: 'hnomme politique et hautmonde bien différente du mouvement
administrateur britannigue Edward G.ouvrier qui va suivre. Dans ce contexte, je
Wakefield, attiré au Canada par Lordne demande si le mouvement populaire
Durham en 1838, s’en prend commerlandais, dans les chantiers, ne devrait pas
beaucoup d’autres aux « émigrés » irlandaiéire davantage interprété comme une
un groupe de travailleurs migrantsréaction face au délitement de I'ordre social
déracinés, ne portant «aucun intérét goaternaliste traditionnel lors de la transition
pays ». A peine deux années plus taréu capitalisme libéral.
Wakefield se retire en Nouvelle-Zélande Ces remarques n’enlévent toutefois
apres que les pouvoirs publics lui aient paygue bien peu de chose a la grande qualité de
une somme de 80 000 dollars... CettBanalyse.La sueur des autresst donc un
condescendance, autant que les criméisre d’'une tres grande richesse, imbriquant
commis, expliguent pourquoi Viau, quiconstamment les grandes questions
désire faire oeuvre de mémoire, critiqueolitiques et économiques aux enjeux de
I'enquéte publique pour avoir «ravalé [lepouvoir au quotidien dans les chantiers de
Lundi rouge] au rang dincident deBeauharnois. Anthropologue de formation,
parcours, de non événement, et pour aingiau a donc su combiner ['analyse
dire [de [l'avoir] gommé de Thistoire contextuelle caractéristique de la discipline
nationale ». historique avec une perspective culturelle
Je me permettrai finalement uneanthropologique trés enrichissante, ce qui
critique. A mon avis, l'auteur exagére urpermet d’éclairer un événement majeur de
peu en insistant sur le caractére moderne dhistoire canadienne et québécoise sous
mouvement populaire a l'origine de lal'angle des milieux populaires.
gréve. En effet, cest a laune du
mouvement ouvrier de la fin du XIXe siécle
que Viau analyse le mouvement populaire
irlandais des années 1840. Or, il me semble
que l'auteur aurait pu mieux enraciner ce
mouvement dans les formes de résistances
traditionnelles, comme par exemple le
charivari. En effet, les parades, les
manifestations, les formes d’intimidation, la
musique, l'organisation secréte, etc., tout
semble prendre les formes culturelles du
charivari dans les chantiers de Beauharnois.
A ce sujet, l'auteur, pour expliquer
le degré d'organisation des irlandais des
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Vient de para’[tre De 1963 au début des années 1970,

différents groupes prennent le nom de FLQ,
convaincus qu'ils sont engagés dans une
guérilla anticoloniale ils posent des bombes,
volent des banques et provoquent la mort de
neuf personnes. La violence culminera avec
la Crise d'octobre 1970 lorsque, en réponse
a l'enlevement du diplomate britannique
James Cross et du ministre libéral Pierre
Laporte (assassiné ensuite par le FLQ), le
gouvernement fédéral envoie l'armée a
Montréal et suspend les libertés civiles en
invoquant la Loi des mesures de guerre. En
raison de ses actions spectaculaires, le FLQ
Hitiche deviendra I'objet de nombreux documen-
taires, ceuvres de fiction, rapports
Sean Mills, Contester I'empire. Pensée gouvernementaux et études historiques. On
postcoloniale et militantisme politique a I'évoquera souvent comme le centre méme
Montréal, 1963-1972 Montréal, Hurtu- de la politique oppositionnelle de cette
bise, 2011, 360 p. période. S'il est nécessaire de comprendre la
violence politique du FLQ, destructive a la
Durant les années 1960, Montréal était nofois sur le plan moral et sur le plan
seulement la ville la plus populeuse et Ipolitique, il est trés dangereux de laisser ce
plus puissante sur le plan économique dgroupe représenter a lui seul le militantisme
Canada, mais c’était aussi un des principawe cette époque.
centres de I'expansion capitaliste en
Amérique. Cependant, la majorité francoContester I'empire, a Montréal, ne se limite
phone de Montréal, tout comme segas a un petit groupe de révolutionnaires
minorités raciales et ethniques, est trés loigolés. Au contraire, cette contestation
des spheéres du pouvoir et bon nombre de sésvient un mouvement de masse ou
membres vivent dans les secteurs les plusinnombrables individus (francophones,
pauvres de la ville. Leur langue et leuhoirs, femmes, étudiants, etc.) ne demandent
culture sont dévalorisées dans les lieux dgu'a redessiner la démocratie du Québec de
travail et au quotidien de la vie urbaine.  facon telle qu'elle englobe la souveraineté
Plusieurs réagissent a ces injustices @ndividuelle et collective et la solidarité
préconisant une forme de nationalisme quociale.
vise a corriger les écarts flagrants entre le
niveau de vie des francophones et celui dg&digée dans un style accessible a tous,
anglophones. Ce mouvement contestataik®ici une étude qui offre un éclairage sur les
qui se construit durant les années 1960 plachangements structurels et idéologiques qui
les questions de la langue, de la culture et dent survenus dans l'aprés-guerre et qui
'empire tout & coté de celle des classesxplique la montée du néonationalisme au
sociales, et il soutient un vaste projet d@uébec et le réle qu'a joué ce dernier dans
décolonisation. la transformation de la société québécoise et
de ses relations avec le reste du Canada.
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